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Késziilt : 2016. majus ho 20. napjan
Szirmabeseny6 Nagykézség Onkorményzat Képviselo-testiiletének tilésén

Jelen vannak : Huszti Gabor polgarmester
dr. Gerges Gabor alpolgarmester
Béres Laszlo alpolgarmester

Asztalos Erika, dr. Budai Istvan, Szakos Istvan képviselok

dr. Szakos Judit jegyzo

Kollar Tiborné a Gazdalkodasi Csoport vezettje
Sipos Krisztina fétanacsos, addiigyi eléado
Fedor Vince teleptilési diszpolgar

dr. Némethi Lajos TGV ligyvezetd

Mathéné Zuggd Nikolett, Nyulaszi Palma, Zuggd Adrienn
—a Fokusz Gimnazium és Szakképzo Iskola képviseldi

Huszti Gabor polgarmester kdszéntotte a megjelenteket. Az aldirt jelenléti iv alapjan
megallapitotta, hogy a megvélasztott 6 f6 képvisel6-testiileti tagbdl megjelent 4 f5, igy az
iilés hatarozatképes, azt megnyitotta,

A polgarmester javaslatira a Képviselo-testillet egyhangilag, 5 6 tamogatd
szavazataval, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil dr. Szakos Judit jegyz6t bizta meg az iilés
jegyzdkonyvének vezetésével.

Ezt kovetéen Huszti Gabor polgarmester javaslatot tett az (ilés napirendjére.
Inditvanyozta, hogy a megtartasra a meghivoban szereplé napirendi pontokkal keriiljon sor,
azzal a kiegészitéssel, hogy 7.) napirendi pontként targyalja meg a Képvisel6-testiilet a Fokusz
Gimnazium €s Szakképz6 Iskola szirmabesenydi mukddésével kapesolatos eldterjesztést és 8.)
napirendi pontként kertiljon sor a bejelentések beterjesztésére.



A javaslattal a Képviseld-testiilet egyhangilag, 5 f6 tdmogatd szavazataval, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil egyetértett, a napirendre vonatkozoan mas javaslat nem volt.

A képviseld-testiileti iilés napirendi pontjai :

1.) Jelentés a lejart hataridejt hatarozatok végrehajtasarol
Eléadé: Huszti Gabor polgarmester

2.) Beszdmolo a Polgarmesteri Hivatal hatosagi tevékenységérol
Eléadé: dr. Szakos Judit jegyzd

3.) Javaslat Szirmabesenyé Nagykozség Telepiilésfejlesztési Koncepcié megalapozo
vizsgalatanak ¢s a Koncepcio fejlesztési irdnyainak elfogadésara
El6adé: Huszti Gabor polgarmester

4.) Dontés egyes nem tervezett beruhazasokrol
Eléadd: Huszti Gabor polgarmester

5.) Javaslat Polgarmesteri Kabinet Iroda létrehozéaséara
El6adé: Huszti Gabor polgarmester

6.) Javaslat Szirmabeseny$é Nagykozség Onkormdnyzata és a Szirmabesenysi TGV
Nonprofit Kft. kozotti feladatatadasi és timogatasi megallapodas elfogaddsara
Eléadé: Huszti Gabor polgarmester

7.) Allasfoglalas kialakitasa a Fokusz Gimnazium és Szakképzd Iskola szirmabesenyéi
miukodésével kapcsolatosan
Eléadé: Huszti Gabor polgarmester

8.) Bejelentések, inditvanyok, javaslatok

Elsé napirendi pont :
Eléadé : Huszti Gabor polgarmester

A napirendi pont el6adoja az elézetesen a képvisel6-testiileti tagok részére megkiildott
eloterjesztéshez a kovetkezo kiegészitést flizte

Huszti Gabor polgarmester :

Felolvassa az el6terjesztés szovegét. A Telepiilési Ertéktar Bizottsdg megalakitasarol
tajekoztatni kell még a Hungarikum Bizottsagot is, ezt meg fogjuk tenni.
A replilSteéri ipartertilet el6készitésével Osszefliggd egyes projekt el6készitési tevékenységek
vonatkozasaban megkezdddtek az intézkedések.
Nem idérendi sorrendben szerepelnek az eléterjesztésben a hatarozatok.
Az utolso napirendi pont keretében fog javaslatot tenni az iskola alapitd okiratdnak
modositasahoz vald hozzajarulasrol.



Hozzaszoélasok :

dr. Szakos Judit jegyzé :
A zart lilésen hozott hatdrozatok a masodik részben vannak, idérendi sorrendben.

A napirendi pont keretében egycb hozzaszolas, kérdés nem volt, annak megtargyaldsat
a polgarmester lezarta. A lejart hatéridejii hatarozatok veégrehajtasarol szolo jelentést a
Képviselo-testiilet egyhangilag, 5 f§ tdmogato szavazataval, ellenszavazat és tartdzkodas
nélkiil elfogadta.

Masodik napirendi pont :
Eléadg : dr. Szakos Judit jegyzé

A napirendi pont eldaddja az elGterjesztéshez kiegészitést, modositast nem fazott.
Hozzaszélasok :

Huszti Gabor polgarmester
Keérdése, hogy az aktiv koruak ellatisa ligyiratainak darabszamat mutaté tablazatban a

masodik oszlop az alszamokat mutatja-e €s az tartalmazza-e az alapiratokat.

dr. Szakos Judit jegyzé :
Igen, igy mutatja a teljes iratszamot.

Asztalos Erika képvisels, a Pénziigyi Bizottsag elnoke

Nem latja, hogy a kordbbi évekhez képest néttek, vagy csokkentek a hivatali feladatok.
A legktzelebbi beszamoldban legyenek sszehasonlito tablazatok ebben a tekintetben.
Nem létja a palyazatok bemutatdsat. Az adohatésagi feladatokré! sem 14t minden adatot, arra
kivéncsi lett volna részletesebben.

dr. Szakos Judit jegyz6 :

A beszamold a Polgarmesteri Hivatal hatosagi tevékenységérol szol, a palydzatok nem
ebbe a kérbe tartoznak.
Az adoigazgatdsrol a tobbi teriilethez hasonléan késziilt a tajékoztatd, a novemberi iilésen
onalld napirendi pont minden évben a helyi adébevételekrsl és az adoztatasrol szdlo
tdjékoztato, ott tovabbi, részletes informéciokat kapnak a képviselék.
Lehetséges 6sszehasonlité tablazatok készitése az ¢vekrdl, de valtoznak a hataskéreink és egyre
n6 az adatszolgaltatasi kotelezettségiink.

Huszti Gabor polgarmester :
A beszamolé alapjan jol latszik az egyes ligyintézok feladatkore és munkamennyisége.
Jovore hatdrozhat meg a Képvisel§-testiilet szempontokat, amelyek alapjén a beszamols

késziiljon.



dr. Budai Istvan képvisel6 :
Megkoszoni a hivatali dolgozok munkajat. Nagyon sok feladatot latnak el,
méltanytalanul alacsony dijazasért.

Huszti Gébor polgarmester :

A fizetések valdéban nagyon alacsonyak és nem varhatdo béremelés. Van most
kezdeményezés sztrajk szervezésére, de eléggé komolytalannak tlinik a két oOras
munkabesziintetés. Hatarozottabb fellépés kellene a kozszféraban.

A munkavégzés tekintetében azért keriilnek idénként homokszemek a gépezetbe, vannak hibak.
Legutdbb példaul a kiilsés pénziigyi bizottsagi tag nem kapott meghivot €s anyagot az tilésre.

dr. Szakos Judit jegyz6 :
Az ilyen hibdk jellemzden a kapkodas. a feladatok 6sszetorlédasanak kévetkezményei.

A hivatali dolgozok jellemzbéen nem vesznek részt demonstracion, vagy egyéb
megmozdulason.

A napirendi pont keretében egyéb hozzaszoélas, kérdés nem volt, annak megtargyalasat
a polgarmester lezarta. A Képviselo-testiilet a polgadrmester inditvanyara egyhanguilag, 5 6
tamogatd szavazataval, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil meghozta a kovetkez6 hatarozatot :

Szirmabeseny6 Nagykozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
48/2016./ V. 20. / Kt. hatarozata a Polgarmesteri Hivatal hat6sagi tevékenységérél szolo

beszamolorol

Szirmabesenyé Nagykozség Onkormanyzat Képvisel-testilete megtargyalta a
Polgarmesteri Hivatal hatosagi tevékenységérdl szolo beszamolojat €s azt egyhangulag, 5 6
tamogato szavazataval, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil elfogadta.

Huszti Gabor s.k. dr. Szakos Judit s.k.
polgarmester jegyzo

Harmadik napirendi pont :
Eloadé : Huszti Gabor polgarmester

Az iilésre ekkor megérkezett Juhaszné Molnar Maiaria képviselo és Bodnar
Krisztian képviseld. igy tehat az iilésen a tovabbiakban a megvilasztott 6 f6 képvisels-
testiileti tagbo6l jelen van 6 f6, igy az iilés hatirozatképes.

Jelen 1évé képviseldk : dr. Gerges Gébor alpolgarmester. Asztalos Erika, Bodnar Krisztian,
dr. Budai Istvan, Juhaszné Molnar Maria, Szakos Istvan




A napirendi pont eléadoja az eldterjesztés anyagdhoz a kovetkezo kiegészitést flizte

Huszti Gabor polgarmester :
Mindenki megkapta az irasbeli anyagot €s emailben a mellékleteket.

Béres Laszl6 alpolgarmester :
Nem kapott ilyen emailt.

Szakos Istvan képviseld, a Teriiletfejlesztési Bizottsag elndke :
Nem érkezett részére sem email.

Juhaszné Molndr Méria képviseld, a Humanteriileti Bizottsag elndke :
Megkapta az anyagot.

dr. Szakos Judit jegyzé :
Az informatikus kiildte el az anyakényvi email cimrél, mivel nagyon nagy terjedelmi

volt és a kollégan6 nem tudta.

Szakos Istvan képvisel6, a Tertiletfejlesztési Bizottsag elndke :
Valdban, igy mar emlékszik, hogy megkapta.

dr. Budai Istvan képviselo :
Megkapta és minden képviselé meg kellett, hogy kapja, hiszen latszik a cimzettek

listaja.

Huszti Gabor polgarmester :
Figyeljenek oda a képviselok minden olyan email cimre, ami a hivatalhoz kéthetd.

A hatarozati javaslatot ismerteti. Javasolja kiegésziteni a kovetkezdkkel 2.) pontot :
a ) gazdasagfejlesztéshez kapcsolodoan a befektetés 6sztonzés is szerepeljen
b.) a kdrnyezetvédelem az ipartelepitésnél hangsilyosan jelenjen meg
c.) a kozosségflejlesztés kapjon szerepet kiilon céltertiletként.
Lényeg a koncepcid és a jovokép.

Juhéaszné Molnar Maria képviseld, a Humanteriileti Bizottsag elntke :

Atolvasta az egészet, ez egy nagyon tdmény szakmai anyag, tele grafikonokkal,

abrakkal. Illeszkedik a jelenlegi allami fejlesztések irdanyaihoz, els6sorban a
gazdasagfejlesztésre épit. A human szféranak, a kdzdsségépitésnek valoban nagyobb hangsulyt
kellene adni.
Az élve sziiletések szama 30 koriil van, ez kevés, egy osztdlyra valé gyermek hosszi évek
tavlataban. Fontosnak tartja tovabba a kérnyezetvédelem fejlesztését, ezt nem lehet alarendelni
a gazdasagfejlesztésnek. Figyelembe kell venni a lakossag érdekeit, hogy a lakott teriiletektol
minél tavolabbra keriiljenek a zajjal, porra, bilizzel jaré tevékenységek. Sajnalatos, hogy a
Ferrofém Kft tigyében nem sikeriilt még Iépniink.



Huszti Gabor polgarmester :

Jelenleg a palyazatbeadas idgszaka van, nagyon sok munkaval jar ez.
A Ferrofém Kft-vel az egyeztetés folyamatos, jové héten pedig felkeresik a BEM felszamolé
biztosat is Balogh Sandor bizottsagi taggal, aki a felszamolas teriiletén jartas.

A napirendi pont keretében egyéb hozzéaszolas, kérdés nem volt, annak megtargyalasat
a polgarmester lezarta. A Képviseld-testiilet a polgarmester inditvanyara egyhangulag, 7 f6
tAmogato szavazataval, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil meghozta a kdvetkezé hatarozatot :

Szirmabesenyé Nagykozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
49/2016. / V. 20. / Kt. hatdrozata Szirmabeseny$ nagykozség Telepiilésfejlesztési
Koncepcié megalapozo vizsgalatanak és a Koncepcid fejlesztési iranyainak elfogaddsarol

Szirmabesenyé Nagykozség Onkorményzat Képviselé-testilete megtargyalta a

Telepiilésfejlesztési Koncepcid megalapozd vizsgalatanak €s a Koncepcio fejlesztési
iranyainak elfogadasardl szolo elSterjesztést és egyhangulag, 7 f6 tdmogatd szavazataval,
ellenszavazat €s tartozkodas nélkil a kovetkezé hatarozatot hozza:
1. Szirmabesenyt Nagykozség Onkormanyzat Képviselé-testilete a Szirmabeseny®
Nagykozség Telepiilésfejlesztési Koncepcidjdhoz a REGIO Varosépitészeti és Miiemléki
Tervezé Kft. altal a tervezés alapjaként készitett ,Helyzetfeltird — helyzetelemzé™ és ..
Helyzetértékeld” munkarészeket megfelelonek tartja.

2. A Képviselo-testiilet Szirmabesenyé Nagykozség Telepuilésfejlesztési Koncepciojanak
fejlesztési iranyait elfogadja, a kovetkezdket azonban kéri kiemelni:

a.) a gazdasagfejlesztéshez kapcsolodoan a befektetés dsztonzés is szerepeljen

b.) a kdryezetvédelem az ipartelepitésnél hangsulyosan jelenjen meg

c.) a kozdsségfejlesztés kapjon szerepet kiilén célteriiletként

3. A koncepcio tervezetét a polgarmester véleményezésre kiildje meg az eljarasban résztvevo
allamigazgatasi szerveknek, valamint a kozvetlenil érintett szomszédos telepiilési
onkormanyzatoknak, tovabba ismertesse a partnerségi egyeztetés szabalyai szerint.

Felelds: polgarmester

Végrehajtasért felelds: miuszaki fomunkatars

Hatarido: azonnal

Huszti Gabor s.k. dr. Szakos Judit s.k.

polgarmester jegyzo



Negvedik napirendi pont :
Eloadé : Huszti Gabor polgarmester

Huszti Gabor polgarmester :

Nem tervezett beruhdzdsként virusirtd program beszerzésérél és utcai butorok
vasarlasarol van szo. Nagyon fontos az informatikai rendszerben a megfelel virusirté
beszerzése, mert nagyon komoly veszély a fertozott kiildemények érkezése. Hivatali gépet is
ért tamadas. Komoly program sziikséges, magasabb fokozatt védelmet biztositd, erre kértiink
ajanlatot. 27 gépre, 3 évre 289.400e/Ft+afa a pontos bekertilési koltség. A szerver felépitése

folyamatban van.

A masik, nem tervezett beszerzés az utcabitorokra vonatkozik, hulladékgytijtok,
tajékoztato tablak, virdgdézsak cseréjérél lenne sz6. A padok még javithatok. Két helyrdl
kértlink drajanlatot, a Vdarosszépit6 Kft és az Alex Fémbutor Kft részérdl. Korabbi
megbeszélések kapesan 3 millié €s 5 millié forint hangzott el keretésszegként a beruhazasi
tartalek terhére. A Pénziigyi Bizottsag is targyalta az eléterjesztést.

Hozzaszoélasok :

Asztalos Erika képvisel6, a Pénziigyi Bizottsag elndke :
A Bizottsdg egyhangulag egyetértett a beruhazasokkal és 5 millié forint biztositasat

inditvanyozta a koztéri butorok cseréjére.

Szakos Istvan képviseld, a Teriiletfejlesztési Bizottsag elnoke :
Ki lettek-e véalasztva a butorok.

Huszti Gabor polgarmester :

Az intézményekbe keriilnének szelektiv hulladékgytijtok, ezen kivil 10 db
négyszogletes hulladékgyijté csikktartoval, 10 db ngvénytartd dézsa, 3 db tajékoztato tabla és
4 idvozIo tabla keriilne beszerzésre. Ezek koltsége 4.089.146.- Ft.

Amennyiben a KépviselGtestiilet a keretdsszegrol dont, a juniusi tilésen sor keriil a kltségvetési

rendelet modositasara.

Bodnar Krisztian képviseld :
Szemetesbdl tobb kellene. Az informéacios tablak nagyon fontosak.

Huszti Gabor polgérmester :
Amennyiben a keretsszeg elfogaddsra keriil. a kéltségvetési rendeletet modositjuk és a
Tertiletfejlesztési Bizottsag 6sszedllithatja egy bejéras alapjan a beszerzendé koztéri targyak

listajat.

A napirendi pont keretében egyéb hozzaszolas, kérdés nem volt, annak megtargyalasat
a polgarmester lezarta. A Képviselo-testiilet a polgarmester inditvanyara egyhangilag, 7 5
tamogaté szavazataval, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil ugy foglalt allast, hogy a virusirto
program beszerzésére 289.400,- Ft + afa osszeg, mig koztéri butorok beszerzésére 5 millié



forint keretdsszeg keriiljon biztositasra és igy késziiljon eléterjesztés a Jjuniusi képviselo-
testiileti tilésre a kéltségvetési rendelet modositisara.

Otidik napirendi pont :
El6adé : Huszti Gabor polgarmester

A napirendi pont el6addja az eléterjesztéshez a kovetkezd kiegészitést fiizte :

Huszti Gabor polgarmester :

T6bbszér volt mér téma a Képviselé-testiilet el6tt, hogy sziikséges a polgarmester
munkdjat kozvetleniil segitd munkatarsak foglalkoztatasa. Operativ szinten kell tovabb
gondolkodni. Igaz, a helyiségeknek sziikében vagyunk, de meg fogjuk ezt oldani. 3 6
alkalmazasat javasolja : 1 {6 vezetd, 1 £6 titkarsagi feladatokat ellatod dolgozé és 1 £6 tandcsadé
alkalmazasat. A feladatokat az eldterjesztés tartalmazza. Segitik majd a polgarmester, a
képviselOk €s a hatdsagi feladatokon kiviil a jegyzé munkajat is.

Hozzaszolasok :

Asztalos Erika képviseld, a Pénziigyi Bizottsag elndke :

A Bizottsag megtargyalta az eléterjesztést és azt egyhangilag tamogatta. Az iroda
mukodésének koltségei az 6nkormanyzati tires 4lldsok terhére, valamint sajat bevételeink és a
tartalék terhére biztosithatd. Nyilvan a kéltségvetési rendeletet ennek megfeleléen kell

modositani.

Juhdszné Molnar Maria képvisel6, a Huméntertileti Bizottsag elnoke :
A hivatali hierarchidba a kabinet hogyan illeszkedik. Milyen végzettségli emberek
lesznek ezek €s ki lesz a munkaltatojuk. Meg kell-e hirdetni ezeket az allasokat.

Huszti Gabor polgarmester :
Az iroda a hivatal szervezetétdl fiiggetlen. A munkavéllalok a Munka Torvénykonyve

hatalya ala fognak tartozni és a polgarmester lesz a munkaltatojuk. Olyan emberek lesznek,
akikkel egyttt fog tudni dolgozni és kelld szakértelemmel rendelkeznek. Az &lldsok nem
lesznek meghirdetve.

A kabinet l€tét a Szervezeti és Miikodési Szabélyzatba be fogjuk €piteni.

Ne a polgarmester dolgozzon este kilenc ¢raig, hogy a feladatainak legalabb részben a végeére

érjen.

Bodnér Krisztian képvisel§ :
Vannak-e mar jeldltek.

Huszti Gabor polgarmester :

A tandcsado dr. Némethi Lajos lesz. A masik két jeloltré]l még nem nyilatkozik.
At kell strukturalni az onkormanyzati tevékenységet. Viszont ez ne gy terjedjen el a lakosséag
korében, hogy a Polgarmesteri Hivatal atszervezésre keriil.



dr. Szakos Judit jegyzo6 :

Barmilyen szervezésnél az a legfontosabb, hogy a lakossag az iigyintézés soran abbol

ne érezzen semmit. A kabinet vonatkozasaban a koztisztviseldk és a jegyzé oldalarél hasonld
lesz a felallds, mint most a TGV tekintetében : nincs sem ala-flé, sem mellérendeltség,
mindenki végzi a dolgat a feladatok minél eredményesebb és hatékonyabb végrehajtisa
¢rdekében. Mint jegyz6 a nonprofit kft tigyvezetdje felé barmilyen kéréssel, észrevétellel a
polgarmester uron keresztiil fordul. Ugyanez lenne az elvaras is : a jegyzén keresztiil kérjenek
barmelyik koztisztvisel6tl adatot, tajékoztatast. vagy munkavégzést.
A hivatali helyiségek elosztdsanal a kéztisztviselok igényeit és érdekeit is vegyék figyelembe.
Polgarmester Ur munkéjét, tekintettel az idbeosztasara, kell hogy valaki segitse, ha csak
technikai jelleggel is, példaul szkennelés, fénymasolas. A koztisztviseldk felé mint munkaltaté
nem tudja azt észrevételezni, hogy letelik a munkaidejiik és hazamennek.

Huszti Gabor polgarmester :

Nyilvan minden szervezeti véltoztatisnal az az elsédleges, hogy abbél a lakossag ne
érezzen semmit. A helyiségek tekintetében : vannak adottsagaink, azok felhasznaldsaval tudunk
csak gazdalkodni.

Az 1d8beosztas tekintetében : munkaiddben targyalasok, egyeztetések vannak, a gondolkodast,
elmélytlést igényld munka estére marad. Ezt nem élvezi, de ez a helyzet.

A kulesszo a szinergia. Ez vonatkozik a TGV-re, a kabinetirodara és minden dol gozora.

A kabinet irodat azért hozzuk létre, hogy valamit jobban csinaljunk. De ehhez az lesz sziikséges,
hogy ha az irodan keresztiil kér valamit a dolgozoktol, abban mitkddjenek kézre.

Asztalos Erika képvisel6, a Pénziigyi Bizottsag elnske :

Lathatjuk, hogy sok a feladat. Probalkoztunk eddig is a hivatali dolgozok munkajanak
atszervezésével, de az a legcélszeriibb, hogy jdjjenek hozzaérté emberek a tébblet feladatok
elvégzésére. A polgarmester tr munkdjat mindenképpen segiteni kell, tle feladatokat kell

levenni.

dr. Gerges Gabor alpolgarmester ;

Az iroda létrehozdsédnak van koltségvetési vonzata is, mérheté-e a befektetdés és a
megtériilés ardnyossaga, hogy milyen hatékonysag varhato el azt iroda miikodésétol. Hogyan
lesz a mikédésnek kontrollja példaul. mondjuk, hogy éves beszamolot fognak késziteni,
ilyesmit képzelne el.

Huszti Gabor polgarmester :

Az iroda a hivatalnak nem lesz része. Egy titkarsagi feladatokat ellatdé munkatérs
mindenképpen sziikséges, aki csak a titkarsagi feladatokat végzl a polgarmester,
alpolgarmesterek és a Képviselo-testiilet vonatkozasaban. Jelenleg ezeket a feladatokat egy
koztisztviseld latja el, aki emellett hatosagi feladatokat is végez. Emiatt nyilvan esetenként nem
ér ra, amikor a polgdrmesternek éppen sziiksége volna a munkéjéra.

A telepiilésen gyakorlatilag annyi a feladat, mint egy kisvéarosban, lényegesen alacsonyabb
dolgozoi létszamok mellett.
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Nem plusz létszamokat akarunk teremteni, hanem hatékonyabb, porgébb munkavégzést

szeretnénk.

Bodnar Krisztidn képviseld :
Van-e mar terv, hogy ki hol lesz elhelyezve.

Huszti Gabor polgarmester :

A két adotigyi tigyintézo kozos irodaba keriilne. A kistermet is ketté lehet vélasztani, ott
kialakithatd munkadllomas és raktar.
A koltségek tekintetében az iroda mikédésének koltségei az dnkormanyzati iires allasok
terhére, valamint sajat bevételeink ¢s a tartalék terhére biztosithatd. Ezzel majd a koltségvetési
rendeletet mddositani szlikséges. Ezzel a hatarozati javaslatot is kiegésziti,

dr. Budai Istvan képvisel6 :

Mivel t6bb a feladat, mint més teleptilésen, hogy ide 3 plusz ember kell. Van-e ilyen
mashol, nem tartja valosziniinek.
Ez egy rakas pénzbe fog kertilni, ez a véleménye.

Huszti Gabor polgarmester :

Képvisel§ Gr nem latja azt a napi munkat, ami a hivatalban és az Snkorméanyzatnal
folyik. Ehhez kell a szakmai erfsités és a polgdrmester munkajanak segitése, az iroda
létrehozasaval pedig cél a hatékonysag és hosszabb tavon a kéltségek csskkentése.

Ehhez sziikséges dr. Némethi Lajos mint tandcsado alkalmazdsa, valamint 1 {6 titkarsdgvezetd
és plusz 1 f6 bevonasa.

Juhaszné Molnar Maria képvisel6 :
dr. Némethi Lajosnak igy mar két allasa is lesz.

Huszti Gabor polgarmester :

A muszaki vezetd is igy lesz alkalmazva, a nonprofit kft-nél és az 6nkormanyzatnal.
dr. Némethi Lajos addig marad a TGV ligyvezetdje, mig nem lesz alkalmas mas ember erre a
poziciora. Eredetileg is errél volt sz6, feladata a nonprofit kft beinditésa, talpra allitasa és utdna
csak a polgarmester munkéjanak segitése.

A napirendi pont keretében egyéb hozziszolas, kérdés nem volt, annak megtargyalsat
a polgarmester lezarta. A Képviselé-testiilet a polgarmester inditvanydra 6 f& tdmogatd
szavazatdval, 1 £6 tartozkodasaval, ellenszavazat nélkiil meghozta a kévetkez6 hatirozatot :
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Szirmabesenyé Nagykozség Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének
50/2016./ V. 20. / Kt. hatdrozata Polgarmesteri Kabinet létrehozasarél

Szirmabeseny6 Nagykozség Onkorményzat Képviselo-testiilete megtargyalta a
Polgarmesteri Kabinet Iroda létrehozasarol szol6 elSterjesziést €s 6 6 tamogatd szavazatéval,
I 16 tartozkodaséval, ellenszavazat nélkiil a kovetkezé hatarozatot hozza:

Targy:

1. Szirmabeseny6 Nagykozség Onkorményzat Képviseld-testiilete a Polgarmesteri Kabinet
Iroda létrehozését jovahagyja.

Felelds: polgarmester
Végrehajtasért felelds: polgarmester
Hataridé: 2016. junius 1.

2. A Képvisel6-testiilet ugy dont, hogy a Polgarmesteri Kabinet Iroda létszamanak feltsltése
erdekében 3 f6 munkavallaloi statuszt hoz létre az alabbiak szerint:

1 £6 kabinetvezet6

1 {6 tanacsado

1 16 titkar

A Képviselé-testiilet hozzdjarul ahhoz, hogy a polgarmester gyakorolja a munkaltatoi jogokat
a Polgarmesteri Kabinet Iroda munkavallaléi felett.

Felelés: polgarmester
Végrehajtasért felelds: polgarmester
Hataridé: 2016. junius 1.

3. A Polgarmesteri Kabinet Iroda mikodésének koltségei az onkorményzati iires alldsok
terhére, valamint az Onkormanyzat sajat bevételei és a tartalék terhére biztosithaté a
koltségvetési rendelet modositasaval.

Huszti Gabor s.k. dr. Szakos Judit s.k.
polgiarmester jegyzo

Hatodik napirendi pont :
Eléadé : Huszti Gabor polgarmester

A napirendi pont eléaddja felkérte dr. Némethi Lajos iigyvezetst az eléterjesztéshez
kapcsolodd szobeli kiegészitésre.
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dr. Némethi Lajos {igyvezet6 :

Van egy elv : ,harcolj, vagy menekiilj” ez most nagyon igaz a mi kortilményeinkre.
Kulcskérdés az alkalmazkodés, aki alkalmazkodik, az talél. Az Onkormanyzatnal most Uj
koriilmények, @j lehetdségek vannak. A jogszabalyi keretek kozott u) szervezeti forma
korvonalazodik, amelyben 1j emberek jelennek meg.

Cél : a rendszer milkddésének gyorsitdsa, ennek érdekében ki kell, hogy épiiljon a belsé
normativizmus €s az egyiittmiikddés szabalyai kialakuljanak. Ki kell iktatni a rendszerbl a
lassusagot. Uj mindség, més szemlélet, ennek megfeleld szervezet lesz.

Ennek érdekében térténik a TGV felé egy fokozatos feladatatadas.

A korabbi miszaki vezetovel. Demeter Zoltinnal az egyiittmitkdés J6 volt, most viszont 100
ember foglalkoztatdsdrol van szo. Hozzavéve az egyéb feladatokat is, elkeriilhetetlen a rendszer
hierarchizalasa. Megfeleld —szakemberek kellenek. A  gazdasdgfejlesztés ¢és a
teleptilésiizemeltetés bizonyos foka elkiilonitése sziikséges, ugyanakkor egylitt mozgatasa a
kitlizott célok elérése érdekében.

Muikadését tekintve a TGV egy fokozattal feljebb késziil lépni, a februar 12-i helyzethez képest
is. A cél : minden olyan feladatot vegyen 4t, ami nem hatésigi munka, ugyanakkor
egylittmiikddés, szinergia az énkormdanyzati munka minden teriiletén.

A kft révén a palyazatok kapcsén az énkormanyzat olyan forrasokhoz is hozz4 tud majd jutni,
melyekhez egyébként nem. Onalloan is tud palyazni a cég, ez megint plusz forrasokat jelenthet.
Megfelel$ iranyitassal ¢s szervezéssel a kozfoglalkoztatas hatékonysdga novelhetd, vannak
meég tartalékok a rendszerben.

Felallitasra kertil egy z6ld divizio, egy ipari divizio és egy vallalkozéi-karbantartéi részleg.

A harom teriiletet vezetdi szinten a muszaki vezetd fogja 6ssze majd. Ezzel a pozicid egy
magasabb szintre emelddik. A miszaki vezetd nem csak napi feladatokat fog ellatni, hanem
segiti a polgarmester munkajat, a miiszaki tigyekkel foglalkozé tigyintézé munkdjat, telepiilési
mérnoki pozicidban.

A miiszaki vezet6i palyazatra 14 jelentkez6 volt, 7 helybeli. Eletkor szerinti megoszlas : 28-58.
év kozottiek.

A nem helybeliek koziil azokat, akik teljesen alkalmatlannak tiintek végzettség, szakmai
tapasztalat okan, nem hallgattak meg, a tébbieket igen, t&bb kérben.

Felvételre kertilt 1 {6 miiszaki vezet6, aki mérnsk végzettségii, kornyezetvédelmi szakmérnok,
12 éve dolgozik a MAV-nal, vagyonkezelés és zbldterlilet-karbantartas a feladatkére.
Dontésképes, jo iranyitd és szervezd.

A munka szervezésére, kozvetlen iranyitaséra felvételre keriilt 1 f6 kozépfoku miszaki
végzettsegl, regisztralt munkanélkiili, nyilvan a munkabérét sziikséges megemelni.

Korabban is volt méar téma, hogy kellene egy ember a miszaki vezetd munkdjanak segitésére.

Huszti Gébor polgarmester :

Elindult a foglalkoztatas tekintetében egy program, amelyben részt fogunk tudni venni,
cz pedig a fogyatékkal €16k foglalkoztatasa. Tegnap targyalt a Munkatigyi Ké&zpontban errél,
azért vontak be Szirmabesenyét, mert kozel vagyunk Miskolchoz és van nonprofit kft-nk.

A program 20 fdvel fog indulni, 6t honap idétartamban, juliustél novemberig.
A foglalkoztatast helyettesité tdmogatas fokozatosan meg fog szlinni és csak a
kozfoglalkoztatas lesz lehetéségként a munkanélkiilick szamara.
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Ennek keretében kell foglalkozni majd a mentalis problémékkal kiizdékkel is. Ertelmes
foglalkoztatasi lehet6ségeket kell majd biztositanunk ezeknek az embereknek.

A program 100 % -os tamogatottsagt és biztos, hogy dologi kiadasokra is lehet majd palyazni,
valamint munkavezetd bérére is.

A feladat-atadasi szerz6dés kapesan : jelenleg a koltségvetési oldalrdl csak a kiadas latszik az
6nkormanyzatnal, ami a nonprofit kft-nél bevételként jelenik meg. A cégnek még nincs
bevétele, mert a palydzatok még nem keriiltek elbiralasra. A kastélyra és a kerékparutra
vonatkoz6 palyazat befogadasra keriilt. Amennyiben a palydzatok lebonyolitdsa sordn a kft
projektmenedzseri, vagy egyéb feladatokat lat el, bevételhez fog jutni.

Megkoszoni Ugyvezetd ur tajékoztatdjat.

Hozzaszolasok :

Asztalos Erika képviseld, a Pénziigyi Bizottsag elnéke :
A Bizottsag megtargyalta az elSterjesztést és timogatta a megallapodés megkotését.

Juhédszné Molnar Maria képvisel6, a Humanteriileti Bizottsag elndke :
A Bizottsdg nem egyhangulag tamogatta a szerzédés megkstését, mert bizottsagi
tagként tartozkodott a szavazasnal.

dr. Szakos Judit jegyz6 :
A Dbizottsagi alldsfoglalas kialakitisa kapcsdan a szavazati arany szerepel a
jegyzGkonyvben, és a doniés is, az egyéni szavazatoknak mas jelentdsége nincs ebbél a

szempontbol.

Szakos Istvan képviseld, a Tertiletfejlesztési Bizottsdg elndke :
A miiszaki vezetd és a munkavezetd mikor kezdenek.

Huszti Gabor polgarmester :
A munkavezetd, Vany6 Balazs mar dolgozik, a miszaki vezetd, Bodnar Viktor janius

10-én kezd. Amennyiben a megéllapodast a Képviselo-testiilet jévahagyja, a koltségvetési
rendeletet ezzel is modositani sziikséges. Ide keriil fedezetként az informatikus bére, a t&bbi
pedig a tartalék terhére

dr. Gerges Gébor alpolgarmester :
A nonprofit kft Felligyel6 Bizottsaga targyalta az eloterjesztést és tamogattak a

megéllapodas megkotését.

A napirendi pont keretében egyéb hozzaszolas, kérdés nem volt, annak megtargyalasat
a polgarmester lezarta. A Képviselo-testillet a polgarmester inditvanyara 5 f6 tdmogaté
szavazataval, 1 10 ellenszavazataval, 1 f6 tartézkodasaval meghozta a kivetkezé hatarozatot -
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Szirmabeseny6 Nagykozség (")nkorm'z:myzat Képvisel6-testiiletének
51/2016. / V. 20./ Kt. hatdrozata az Onkormanyzat és a Szirmabesenyéi TGV Nonprofit
Kft. kozotti feladatatadasi és tAimogatasi megallapodasrol.

Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete megtargyalta az
Onkormanyzat és az SZTGV Nonprofit Kft. kozotti feladatatadasi és tamogatasi szerzodést és
elfogadta azt 5 {6 tAmogatd szavazataval, 1 f6 ellenszavazataval és 1 {6 tartézkodasaval.

Az elfogadott megallapodas jelen hatdrozat elidegenithetetlen mellékletét képezi.
Felelds: Huszti Gabor, dr. Némethi Lajos

Hatarido: azonnal

Huszti Gabor s.k. dr. Szakos Judit s.k.

polgidrmester jegyzo

Melléklet az 51/2016. / V. 20. / Kt. hatarozathoz

Kozszolgaltatasi feladatdtadasi és tamogatasi megallapodas
amely létrejott egyrészrol

Szirmabesenyé Nagykozség Onkormanyzata (t6rzsszam: 726094; addszam: 15726092-2-05;
szamlaszam: 54500174-10012662; képviseli: Huszti Gabor polgarmester; székhely: 3711
Szirmabeseny6, Kossuth u. 5. szam), mint feladatatado (tovabbiakban: Onkormanyzat)

masrészrol a

Szirmabesenydi Telepiilésiizemeltetési, Gazdasagfejlesztési és Vagyonkezelé Nonprofit
Korlatolt Felelésségii Tarsasag (cégjegyzékszam: 05-09-027593; adoszam: 25112830-2-05;
szamlaszam: 54500174-10013412, képviseli: dr. Némethi Lajos ligyvezetd; székhely:3711
Szirmabeseny6, Kossuth u. 5. szdm), mint feladatellaté tovébbiakban: Nonprofit Kft. — a
tovabbiakban egylittesen, mint Felek — kzott, az alulirott napon és helyen, az alabbi
feltételekkel:

I. Elézmények:

l. A Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél széle 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovdbbiakban: MGotv.) nem intézmény-fenntartdsi kotelezettséget, hanem feladatellatasi
kotelezettséget allapit meg a helyi 6nkormanyzatok szamara. Feladatellatas alatt a kotelezd és
az Onkéntes feladatok ellatasat egyarant értjiik. Az Motv. 13.§ (1) bekezdése szerint a helyi
koziigyek, valamint a helyben biztosithato kozfeladatok kérében ellatando helyi 6nkormanyzati
feladatok kiilénosen:
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— telepiiléstizemeltetés (koztemetSk kialakitdsa és fenntartasa, a kozvilagitasrél valo
gondoskodas, kémeénysepro-ipari szolgaltatas biztositasa, a helyi kézutak és tartozékainak
kialakitdsa €s fenntartdsa, kozparkok és egyéb kozteriiletek kialakitisa és fenntartasa,
gépjarmuvek parkoldsanak biztositdsa);

— egeszscgligyi alapellatds, az egészséges életmod segitését célzo szolgdltatasok;

— kornyezet-egészségiigy (koztisztasag, telepiilési kérnyezet tisztasdganak biztositasa, rovar-
€s ragcsaloirtas);

— kulturédlis szolgaltatas, kiilondsen a nyilvanos kényvtari ellatas biztositasa; filmszinhaz,
eléado-miivészeti szervezet tdmogatdsa, a kulturalis orokség helyi védelme; a helyi
kdzmUvel6dési tevékenység tamogatasa;

— lakés- és helyiséggazdalkodas;

— helyi kdrnyezet- €s természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitas;

— honvédelem, polgari védelem, katasztrofavédelem, helyi kézfoglalkoztatas;

— aturizmussal kapcsolatos feladatok;

— akistermel®k, 6stermelok szamara — jogszabalyban meghatérozott termékeik — értékesitési
lehetéségeinek biztositasa, ideértve a hétvégi arusitds lehetéségét is;

— sport, ifjusagi tigyek;

— kozremiik6dés a teleptilés kdzbiztonsaganak biztositasaban

— hulladékgazdalkodas.

2. Az Motv. a feladatellatas modjait, lehetséges szervezeti megoldasait foglalja keretszabalyba.
A feladatellatasnak a modjat a testiilet maga valasztja meg. A képvisels- testiilet 6nallé dontése
az, hogy forrasaival célszeriien és ésszertien gazdalkodva, a jogszabalyok el@irasait betartva a
feladatellatas milyen modjat valasztja.

3. Az Motv. 42.§ (6) bekezdése szerint a képviseld-testillet a feladatksrébe tartozéd
kdzszolgaltatasok ellatasara — jogszabalyban meghatarozottak szerint — intézményt alapithat és
szerzbdést kothet természetes €s jogi személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezettel.

4. Az Onkorményzat meghatarozott kozfeladatok ellatasara 2014. december 17-ei képviseld-
testilleti  hatarozatdval =~ megalapitotta a  Szirmabesenyéi Telepliléstizemeltetési,
Gazdasagfejlesztési és Vagyonkezelé Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasagot, amely az
onkormanyzat kizarélagos tulajdonat képezi.

6. A 2015-0s év dnkormanyzati tapasztalatai, a gazdasagi életben és a forrasszerzé palyazati
rendszerek miikodésében bekovetkezett és varhatoan bekovetkezd valtozasok, lehet6ségek
2016-ban mar indokoljak és lehetdvé is teszik a cégépités folytatasat. Erre a feltételek iitemes
teljestilésével — célszertien — tobb fokozatban keriilhet sor. Jelen megéllapodas négy feladatkor
atvallalasat célozza.
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A megallapodas célja és tartalma

1. Cél: az dnkormanyzati munka szakmailag magalapozottabba, a rendszeres és folyamatos
apparatusi tevekenység zOkkend-mentesebbé tétele, a funkcionalis munkafeltételek jelentds
Jjavitasa.

2. Jelen megallapodas azokat a feladatokat tartalmazza, amelyeket az Onkorményzat az elsé
koérben ad at a Nonprofit Kft. részére. Ezek:

a)

b)

Telepiilésiizemeltetési tevékenység elldtdsa:

a tevékenység komplex rendszerbe foglalasa, megszervezése, iranyitasa

a rendszer mérhetdvé tétele (input — output), folyamatos racionalizaldsa
helyzetfelmérés, elemzés; adatbazis, problématérkép készitése

tervezés: koncepcio- és stratégiaalkotas

operativ feladatok meghatdrozasa

végrehajtasi tervek készitése

szervezetl €s miiszaki technikai-technoldgiai fejlesztés

a végrehajtas személyi és targyi feltételek biztositasa

normak kidolgozdsa

a végrehajto apparatus irdnyitasa, ellendrzése

gazdalkodasi terv kidolgozdsa az 6nkormanyzati a vagyonelem miikodtetésére,
hasznositasara

az anyaggazdalkodas korszer(sitése, gyakorlati bevezetése

a biztonsdgos munkavégzés feltételeinek biztositasa

az adminisztracio rendszerbe foglalasa, rendszeres ellenérzése

a miiszaki vezeté iranyitasaval, a munkavezeté kdzremikddésével az operativ
végrehajtas és ellenérzés megszervezése, gyakorlati megvaldsitdsa;

a munkavezetd révén a kézfoglalkoztatottak munkéjanak kézvetlen iranyitasa:
titemterv szerinti (havi, heti, napi) munkaszervezés és végrehajtatas;
rendszeres és folyamatos helyszini ellendrzés, értékelés:

napi, heti stb. adminisztracio.

Teriiletfejlesztési és kizfoglalkoztatdsi palydzatok menedzselése:

az Onkormanyzat hazai és EU-s palyazati lehetdségeinek figyelemmel kisérése,

felmérése;

pélyazatkészités;

nyertes palyazatok projektmenedzsment feladatainak elldtésa:

az Onkormanyzat pélyazat utjan elnyert hagyomanyos jellegl kézfoglalkoztatési

rendszerében:

a. a kozfoglalkoztatas megszervezésével, koordinaciojaval kapcsolatos feladatok
ellatasa:

b. az elokészitd, a végrehajtast iranyité, adminisztraciés feladatokban vald
kozremukodés.

Gazdasdgfejlesztési tevékenység ellitisa:

a polgarmester miiszaki konzultansa, szaktandcsadojaként az dnkormanyzati
fejlesztési munka tamogatasa;

palyazati anyagok miiszaki-technikai elokészitése az onk., ill. a kft. részére
kivitelezésben munkaszervezés
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d) Rendszergazdai, informatikai, informdcidtechnoldgiai Sfeladatok ellatdsa:

— az Onkorményzat feladattal kapcsolatos ingé vagyontargyain:

— ajogtisztasdg, virusvédelem, mentés, korrekt, szakszer( szolgaltatas biztositasa

— ahardver és szoftverallomény naprakész nyilvantartasa,

— aszoftverkdrnyezet (operacios rendszer, segédprogramok) ellenérzése,

- ahalozat miikodésének feliigyelete, szerver mikdésének biztositasa;

— biztonsagi masolatok el6irds, illetve igény szerinti készitése:

— aszamitogépek fizikai allapotanak karbantartasa;

— hardver hibdk vagy bévitések esetén j alkatrészek beszerzése;

— Javaslattétel informatikai, irodatechnikai eszkozok beszerzésére, igény szerint a
beszerzés lebonyolitasa, szakszeri betizemelés elvégzése;

— igény/sziikség esetén segédanyagok beszerzése:

— az Onkormdnyzat munkatérsaink informatikai képzése, munkajuk segitése;

— szakmai informdcioszolgéltatds az apparatus részére;

— kozremiikddés az informatikai rendszer miiszaki fejlesztésében;

— adatbdzisok épitése, karbantartasa;

— napi tevékenység irasos dokumentalasa;

— az Onkormanyzat rendezvényeihez kapcsolodd technikai-technikusi feladatok
ellatasa (pl. fotdk, videok készitése, hangosités...);

— kozremiikédés az Onkorményzat honlapjanak mikédtetésében.

NI. Az Onkormanyzat jogai és kotelezettségei

1. Az Onkormanyzat, illetve az altala megbizott személy, vagy szakértd jogosult a jelen
szerzbdesben vallalt kételezettségek teljesitésének folyamatos vagy eseti ellendrzésére, ennek
soran az ellenérzéshez sziikséges adatokat, bizonylatokat kérhet be, illetve irdasban elére
egyeztetett idépontban és mddon helyszini ellendrzést tarthat.

2. Az Onkormanyzat barmikor jogosult ellenérizni a Nonprofit Kft-nek a kozfeladatokkal
kapcsolatos tevékenységét.

3. Az Onkormanyzat részérdl az ellenérzésre jogosult személy hibas vagy hinyos teljesités
esetén koteles azonnal €s egyidejiileg tajékoztatni a polgarmestert és a Nonprofit Kft.
ligyvezetdjet.

4. Az ellendr, mint kapcsolattartd személy az Onkorméanyzat részérdl a feladatok eredményes
elvégzeset el0segitod feltételek megteremtéséért is felelds.

5. Az Onkormanyzat kételes minden olyan informaciot a Nonprofit Kft. rendelkezésére
bocsatani, amelyek sziikségesek az adott feladat ellatasahoz.
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IV. A Nonprofit Kft. jogai és kitelezettségei

1. Felelos a jelen szerzédés szerinti feladatoknak a mindenkor hatélyos jogszabalyoknak
megleleld, magas szakmai szinvonalon térténd ellatdsaért, a mindenkor hatalyos, vonatkozo

jogszabalyok szerinti kételezettségek teljesitéséért.

2. Koteles a jelen szerzédés szerinti feladatokhoz szakmailag képzett, a feladatok ellatasra
alkalmas személyeket biztositani, a kivant tevékenységet a legnagyobb gondossaggal
elvégezni.

3. A munkavégzés soran kételes az Onkorményzat tulajdonaban 4ll6 berendezések, eszkszsk
¢s felszerelések, ingatlanok allagmegévasardl gondoskodni, a karosodast elkeriilni. Az e kérben
okozott karokért felel6sséggel tartozik.

4. Jogosult €s egyben koteles az atvallalt feladatok minél hatékonyabb és magasabb szintii
ellatasa érdekében az azzal Gsszefliggd palyédzati kifrdsokban részt venni, az dnkormanyzattal
egylittmikodve palyazatot benyujtani.

5. Kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerzédés szerinti feladatokat szerzédésszertien
elvegzi. Koteles a munkavégzést ugy megszervezni, hogy az biztositsa a feladatok gazdasagos,
szakszer(i €s hatékony megvaldsulasat.

6. Kételezettséget véllal arra, hogy az Onkormanyzattal, annak képviseljével a feladat ellatast
illetden folyamatosan és elozetesen egyeztet. Tudomasul veszi, hogy a feladat atadassal
kapcsolatos miikodési korében harmadik személynek okozott kérokeért teljes kartéritési
felelsséggel tartozik.

7. A részére atadott feladatok ellatasahoz alvallalkozot, illetve kézremiikédét jogosult bevonni,
melynek tevékenységéért azonban teljes korti feleldsséggel tartozik.

8. Koteles a feladatellatdsa kapcsin a vonatkozd jogszabéalyokban eldirt nyilvantartasok
vezetésére. Minden, a jogszabalyokban meghatarozott iratot, valamint adatot kteles megorizni,
s koteles azokat az Onkorményzat felhivasara az Onkorméanyzattal, vagy annak képviselojével
kozolni. Koteles a vonatkozo jogszabalyban meghatarozott rendelkezések szerinti iratkezelésre.

9. Koteles évente az Alapitd Okirataban szabélyozottak szerinti pénziigyi beszamolokra.
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10. Kdteles tovabba egyiittmiikédni az Onkorményzattal, az Onkorményzat intézményeivel.

Kéoteles az altala ellatandd feladatok végrehajtasa korében bekdvetkezett valtozasokrol,
zavarokr6l az Onkormanyzatot haladéktalanul tajékoztatni.

I1. A Nonprofit Kft. képviseldje, vagy az altala megbizott személy kételes az Onkormanyzat
keépviseld-testiileti és bizottsagi tilésén részt venni a jelen szerzédéssel kapesolatos napirendi
pontokat érintoen. Az ott elhangzott kérdésekre, interpellacidkra szoban vagy irdsban kiteles
valaszt adni.

12. Koteles az Onkormanyzat szamara az ellendrzéshez szitkséges tajékoztatast, adatot,
kimutatast megadni, iratot rendelkezésére bocsatani.

¥. A feladatellatis jelen szerz6dés szerinti timogatisa

1. Az Onkormdnyzat a kozfeladatok ellatdséra a Nonprofit Kft. részére a koltségvetési
rendeletében 2016. évre 18 500 000 Ft, azaz Tizennyolemillio-Stszdzezer forint tamogatasi
Osszeget biztosit. A timogatas biztositésa részletekben torténik, az elsé 2 500 000 Ft tamogatasi
részlet 2016. jinius S-ig, a fennmarad6 6sszeg térgyi negyedév kezdé honapjanak 5. napjaig
esedékes.

2. A Nonprofit Kft. tudomasul veszi, hogy a tdmogatds 6sszegének felhasznalasarél az
Onkorményzat felé el kell szamolnia, és azt csak a jelen szerzédésben meghatarozott feladatok
ellatasanak biztositasara hasznalhatja fel.

3. A Nonprofit Kft. az elvégzett feladatokrol a targyi év december 31-ig kiteles a képvisel6-
testiilet részére szakmai €s tételes pénziigyi beszamolot késziteni.

VI. A szerzddés megsziinése

1. Felek jelen szerzGdést kozds megegyezéssel, irasban barmely idépontban megsziintethetik.

2. Az Onkormanyzat jelen szerzédést az alabbi esetekben jogosult egyoldalt jognyilatkozattal,
azonnali hatallyal megsziintetni:

a) a Nonprofit Kft. a tAmogatast nem a jelen szerzodésben foglaltak szerint hasznalja
fel;



20

b) a Nonprofit Kft. vallalt kotelezettségeit nem teljesiti és ezt az Onkorményzat altali
felszolitastol szamitott 8 napon beliil nem orvosolja.

¢) a Nonprofit Kft. cséd-, felszdmolasi, vagy végelszamolasi eljaras al4 keriil,

d) a Nonprofit Kft. jogutéd nélkiil megsziinik.

3. A Nonprofit Kft. jelen szerzédést abban az esetben jogosult egyoldaly nyilatkozattal és
azonnali hatallyal megsziintetni, ha az Onkormanyzat a szerzédésben vallalt pénziigyi
tamogatasi kotelezettségének annak esedekességekor nem tud eleget tenni oly moédon, hogy az
a Nonprofit Kft. kotelezettségteljesitését ellehetetleniti, és a mulasztasat a Nonprofit Kft.
felszolitasat kévetd 8 napon beliil nem orvosolja.

VII. Zaré rendelkezések

1. Felek tudomadsul veszik, hogy egyikiik sem jogosult a jelen szerzédébél ereds Jjogait
engedményezni, vagy jogait és kotelezettségeit 3. személyre 4truhdzni.

2. Jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozo rendelkezései az
iranyadoak.

3. Felek meggydz6déssel kijelentik, hogy kozsttik fennalls alapitasi jogviszony alapjan a jelen
megallapodds révén felmeriilé barmilyen vitds kérdést egymassal targyalds és megegyezés
utjan kivannak rendezni. Amennyiben ez — nem kivénatos médon — meégsem vezetne
eredményre, értékhatartdl fiiggéen a Miskolci Jardsbirosag, illetve Miskolci Torvényszék
illetékességét kotik ki.

4. Jelen szerzédést az Onkorményzat képviselé-testiileti iilésén megtargyalta és

51/2016./ V. 20. / Kt. hatarozataval jovahagyta.

5. Jelen szerz8dés 6 oldalon késziilt, és Felek — mint akaratukkal mindenben megegyezit,
elolvasas €s kélcsonds értelmezés utdn — annak 4 eredeti példanyat Jovahagydlag irtak ala.

Feleket 2-2 példdny illeti meg.
Szirmabesenyd, 2016. méjus 20.

P. H. B.H.

dr. Némethi Lajos Huszti Gabor

ligyvezetd polgarmester
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Hetedik napirendi pont :
Eléad¢ : Huszti Gabor polgarmester

Huszti Gabor polgarmester :

A héten kereste meg a Fokusz Gimnazium és Szakképzd Iskola képviseloje azzal az
ajanlattal, hogy szeretnének telepiilésiinkén egy oktatasi képzékozpontot létrehozni, amely
munkalehetdséget és tovébbtanuldsi lehetdséget is biztosit. Készitett egy rovid eléterjesztést.
Felkéri Mathéné Zuggé Nikolettet tdjékoztatdja megtartasara.

Mathéné Zuggo Nikolett a Fokusz Gimnazium és Szakképzé Iskola képviseléje :

Az iskola 10 éve mukédik és foglalkozik felnéttoktatdssal. 1890 didkjuk wvan,
Miskolcon, Kecskeméten és Satoraljatjhelyen.
Tobb szakma oktatdsara van kvotajuk, mindségi képzést nytjtanak.
Dudlis képzés keretében német-magyar és szerb-magyar Duna menti program indul, ez egy 5
eves program, tobb orszdg részvételével, tobb oktatasi és egyéb cég kdzremiikodésével.,
Szirmabeseny6ben egy oktatasi céli telephelyet szeretnének létesiteni. Erre alkalmas épiilet
vagy az iskola lenne, vagy a régi napkozi otthoni ebédls. Gyors déntés és megallapodas
sziikséges, mert majus 31-ig modositani kell a miksdési engedélyiiket, illetve el kell inditani
az eljarast ennek érdekében.
Alacsony létszamu csoportokban mindségi oktatast szeretnének végezni minden szakméban
tovabbra is, valamint felzdrkoztato képzéseket végezni. Nem a témeges oktatas a cél.
A fels6oktatasi kvotak csokkentésével erdteljesebb lesz az igény az ilyen tipusu képzések irant.
Képzéseikben Szirmabeseny6bél és a kornyezé telepiilésekrol is sok fiatal vesz részt.
Kiemelt célcsoport a 16-24 éves korosztély, legfontosabb teriilet a nyelvoktatas, illetve egyéb
képzés ahhoz kapcsolodoan, példaul turisztikai szervezd.
Programjaikba egyre tobb céget fognak bevonni, mivel az oktatas szélesedésével lehetdség lesz
diakesere programok megvalositasdra, illetve az oktatdshoz kapcsolodo eszkdzok beszerzésére.

Huszti Gabor polgarmester :

A szakképzes rendszere at kell, hogy alakuljon a cégek, a termeld-szolgaltatd szféraban
dolgozok vallalkozasok igényei szerint.
A térségben muikddik a Bosch, itt lesz az Ongropack, lesz igényiik szakképzett munkaerére.

Mithéné Zuggd Nikolett a Fokusz Gimnazium és Szakképz Iskola képviselsje :
Szirmabeseny6ben hosszii tdvra szeretnének tervezni és egy oktatési kdzpontot
létrehozni. 2 tanteremre, iroddra és vizesblokkra van sziikségiik.

Juhaszné Molnar Maria képviseld, a Humanteriileti Bizottsag tagja

Az iskola vonatkozasaban jelentds valtozasok varhatok, ezért sem lenne szerencsés ott
kialakitani ezt az oktatdsi format, a tantermeik a jelenlegi feladataikhoz elegendék és nem lenne
egyszerl a rezsikoltség szamitasa sem.

Huszti Gabor polgarmester :
Ilyen esetben a rezsikdltség beépiil a bérleti dijba.
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Szakos Istvan képviseld, a Teriiletfejlesztési Bizottsag elnoke :

A régi ebédl6 épiilete szerinte alkalmas, illetve alkalmassa tehetd erre a célra. Az egy
teljesen kiilon éptlet. kiilén fogyasztasmérdkkel, az Onkormanyzat csak nagyon ritkéan
hasznélja egyéb célra. Ezt tdmogatja.

Egyaltalan megnézték-e mar az épiiletet, hogy alkalmas lehet-e erre a célra.

Huszti Gabor polgarmester :

Az épliletben szavazokor miiksdik és éppen népszavazas elétt vagyunk, de ez nem gond,
mashol is miikddik a szavazokor oktatési intézményben.
Keét tantermet kellene ott kialakitani, ez sem gond.
Visszatérhetiink a megtargyalasra és donthetiink késébb is. Varossa nyilvanitasnal példaul
szempont, hogy legyen a telepiilésen kézépfoku oktatds, de egyébként is emeli egy teleptilés
presztizsét, ha van ilyen.

Juhaszné Molnar Méria képvisel6, a Huménteriileti Bizottsag tagja :
Nem kell visszatérni a megtargyalasra, biztos, hogy tudunk most dénteni.

Szakos [stvan képvisel6, a Teriletfejlesztési Bizottsag elndke :
Kérdése, hogy milyen kéltséggel jar ez a szamunkra.

Huszti Gabor polgarmester :
Az atalakitas minimalis koltséget igényel, a munkalatokat el tudjuk végezni.

Egyéb koltségbe nem keriil, bérleti dijbevételiink lehet 5 évre.

Asztalos Erika képviseld, a Pénzligyi Bizottsag elndke

Mindenképpen tdmogatja az oktatési kzpont mikidését.
Az épiiletet szépen rendbe kell hozni, hogy megfeleld kiilseje legyen. A telepiilésnek csak
elénye szarmazik az oktatasi kozpont miikodésébol.

dr. Budai Istvan képviseld :
A réforditas a bérleti dijbol tériiljon meg, ez legyen szempont.

Huszti Gabor polgarmester :
El8sz6r nézzék meg az épiiletet, hogy megfelelé-e. A berendezés honnét lesz.

Mathéné Zuggé Nikolett a Fokusz Gimnéazium és Szakképzd Iskola képviselbje :

Minden berendezést hoznak. Amennyiben Szirmabesenyében nem tudnak megfelel
helyiséget bérelni, a térségben mashol keresnek.
2 tanteremre, mosdodra €s irodara van sziikségiik. Minden munkaerét helyb6l alkalmaznénak és
a tanuloik szamadra gyakorlati id6re elhelyezést biztositanak.
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Az iilesrol ekkor tavozott dr. Budai Istvan képvisel6. igy tehat az iilésen a
tovabbiakban a megvalasztott 6 f6 képviselé-testiileti taghél jelen van 5 fo, igy az iilés
hatarozatképes.

Jelen 1évé képviseldk : dr. Gerges Gabor alpolgarmester, Asztalos Erika, Bodnar Krisztian,
Juhaszné Molnar Maria, Szakos Istvan

A napirendi pont keretében egyéb hozzdszolas, kérdés nem volt, annak megtargyalasat
a polgarmester lezarta. A Képvisel6-testiilet a polgarmester inditvanyéra egyhangulag, 6 6
tamogato szavazataval, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil meghozta a kévetkezé hatarozatot -

Szirmabeseny6 Nagykozség Onkormz’myzat Képviselo-testiiletének
52/2016. / V. 20./Kt. hatdrozata egyiittmiikodésrdl és bérleti jogviszony létesitésérgl

Szirmabeseny® Nagykdzség Onkormanyzat Képviselé-testiilete megtargyalta a Fokusz
Gimnazium és Szakképz6 Iskola szirmabeseny6i miikodésével kapcsolatos elGterjesztést és
egyhangulag, 6 f6 tamogatd szavazatdval, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a kivetkezd
hatarozatot hozza :

Targy :

1.Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete kinyilvanitja
egylittmlikddési szandékat a Fokusz Gimnazium és Szakképzé Iskolaval, melynek targya
oktatasi képzokozpont létrehozasa Szirmabesenydben.

A létrehozashoz az Onkormanyzat bérleti szerzédés alapjan a Szirmabesenyd, Kossuth utca 22.
szam alatti ingatlan — volt napkézi otthoni ebédlé — épiiletének helyiségeibdl a termet és a
szocialis helyiségeket bocsatja az [skola rendelkezésére telephely létesitése céljabol.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a bérleti szerzédés alairasara,

Felelds : polgarmester

Végrehajtasért felelgs : polgarmester

Hataridé : azonnal

Huszti Gabor s.k. dr. Szakos Judit s.k.

polgirmester jegyzé
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Nvolcadik napirendi pont :

A napirendi pont keretében a kivetkez bejelentések hangzottak el :

Huszti Géabor polgarmester :

Viltozas toérténik az éltalanos iskola feladataiban, a halmozottan fogyatékos tanulok
ellatisa megszintetésre keriil. Onkorményzatunkat, mint az intézmény miikddtetdiét
veleményezésel jog illeti meg, jeleztiik a fenntart6 felé, hogy a mai napon lesz csak képvisels-
testiileti ilés.

Egyébként sem valoszinti, hogy meglenne a halmozottan fogyatékos tanulék oktatdsénak
minden feltétele az intézményben.

Hozzaszolasok :

Juhészné Molnar Méria képviseld, a Humanteriileti Bizottsag elndke :
Minden feltétel megvan: akadalymentes mosdé, tanterem és bejarat, megfeleld
végzettségli pedagogus. Volt is t&bb ilyen tanuldjuk.

Az eclbterjesztéssel kapcsolatban egyéb hozzaszélas, kérdés nem volt, annak
megtargyalasat a polgarmester lezdrta. A Képviselé-testillet a polgarmester inditvanyara
egyhangulag, 6 f6 tdmogatd szavazataval, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil meghozta a
kovetkezd hatarozatot :

Szirmabesenyé Nagykozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
53/2016./ V. 20. / Kt. hatirozata a Szirmabesenyéi Szinyei Merse P4l Altalanos Iskola és
Alapfoka Miivészeti Iskola koznevelési feladatai médositasanak véleményezésérol

Szirmabesenyé Nagykozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete megtargyalta a
Szirmabeseny6i Szinyei Merse Pal Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola kdznevelési
feladatainak megvéltoztatdsaval kapcsolatos eléterjesztést és egyhangulag, 6 fo tamogato
szavazataval, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a kévetkezd hatarozatot hozza:

Targy: a Szirmabesenyéi Szinyei Merse Pal Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola
koznevelési feladatai médositasanak véleményezésérol

1. Szirmabeseny6 Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete a Szirmabeseny6i Szinyei
Merse P4l Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola feladatanak megvaltoztatasaval
Osszefliggd fenntartéi déniés meghozataldhoz nyilatkozik, hogy egyetért az intézmény
koznevelési feladatdn beliil a sajétos nevelési igényii tanulok integralt nevelése-oktatasa
feladatban felsorolt SNI tipusokon beliil a halmozottan fogyatékos tanulok ellataséanak
megsziintetésével



25

Felelds: polgarmester
Hatérido: azonnal

Huszti Gabor s.k. dr. Szakos Judit s.k.
polgarmester jegyzo

Huszti Gébor polgarmester :
Erkeztek tamogatasi kérelmek, de azokat a mai napon adtak be, igy az el6készitésiik
nem tortént meg, targyalasuk a kovetkezd képviseld-testiileti tilésen torténik.

A napirendi pont keretében egyéb hozzaszolas, kérdés nem volt, annak megtargyalasat
a polgarmester lezérta.

Az tilés keretében egyéb hozzaszolas, kérdés nem volt. a polgdrmester mindenkinek
megkdszonte a megjelenést és az lilést bezarta.

{ /
(31‘. gzgggi Judit

jegyzé

Huszti Gabor
polgiarmester

A jegyzikonyv mellékletét képezd eloterjesztések és dokumentumok :

1.)Meghivé

2.)Jelenléti iv

3.)ElOterjesztés: Jelentés a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol

4.)Elbterjesztés: Beszamolo a polgarmesteri Hivatal hatésagi tevékenységérsl

5.)ElGterjesztés:  Javaslat Szirmabeseny¢é Nagykozség —Telepiilésfejlesztési Koncepcio
megalapoz0 vizsgalatanak és a Koncepci6 fejlesztési iranyainak elfogadasara

6.)ElSterjesztés: Javaslat Polgarmesteri Kabinet Iroda létrehozéasara

7.)ElSterjesztés: Javaslat Szirmabeseny6é Nagykdzség Onkorményzata és a Szirmabeseny6i
TGV Nonprofit Kft kozotti feladatatadasi és timogatasi megallapodas elfogadéséra
8.)Eldterjesztés: Allasfoglalas kialakitdsa a Fokusz Gimnazium és Szakképzd Iskola
szirmabeseny0i miikddésével kapcsolatosan
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MEGHIVO

Szirmabeseny6 Nagykézség Onkormanyzat Képvisels-testiilet
2016. majus hé 20. napjan / péntek / 16.00 6rai kezdettel
képvisel6-testiileti tilést tart, melyre ezlton tisztelettel meghivom.

Az lilés helye : Kbzséghdaza tanacsterme

Napirendi pontjai
1.) Jelentés a lejart hataridej( hatdrozatok végrehajtdsardl
El6add: Huszti Gabor polgdrmester
2.) Beszamol6 a Polgdrmesteri Hivatal hatosagi tevékenységérél
El6add: dr. Szakos Judit jegyzé
3.) Javaslat Szirmabesenyd Nagykdzség Teleplilésfejlesztési Koncepcié megalapozé
vizsgdlatdnak és a Koncepcio fejlesztési irdnyainak elfogadasara
El6adé: Huszti Gabor polgarmester
4.) Dontés egyes nem tervezett beruhazasokrol
El6add: Huszti Gabor polgdrmester
5.) Javaslat Polgdrmesteri Kabinet Iroda létrehozdsara
El6add: Huszti Gabor polgarmester
6.) Javaslat Szirmabeseny§ Nagykdzség Onkormdanyzata és a Szirmabeseny§i TGV
Nonprofit Kft. kozotti feladatatadasi és tdmogatdsi megallapodés elfogadasdra
El6ad6: Huszti Gabor polgarmester
7.) Bejelentések, inditvanyok, javaslatok

A képvisel6-testileti Gilésen valé pontos megjelenésére feltétleniil szamitok.

Szirmabesenyd, 2016. majus 13.




Szirmabesenyd Nagykozség Onkorményzat Képviseld-testilete
Szirmabesenyd, Kossuth u. 5. 3711

205-14/2016. jkv.
JELENLETI iV

Készilt : 2016. majus ho6 20. napjan Szirmabesenyé Nagykézség Onkorméanyzat Képvisel6-
testlletének Ulésén

Jelen vannak :

1.) Huszti Gabor polgarmester

2.) Dr. Gerges Gabor alpolgarmester
3.) Béres Laszl6 alpolgarmester

4.) Asztalos Erika képviseld

5.) Bodnar Krisztian képviseld

6.) Dr. Budai Istvan képvisel6

7.) Juhaszné Molnar Maria képviseld

O/CL{LC (I‘rﬁ—i»\f/ /CC'/.{L L_L_

8.) Szakos Istvan képviselé

1.) dr. Szakos Judit jegyz6
2.) Kollar Tiborné gazdalkodasi csoportvezets A AL /) ow s .
3.) Hajdu Eszter intézményvezetd
4.) Berndt Jozsef diszpolgar

5.) Fedor Vince diszpolgar

6.) Dr. Kisfaludy Zsolt diszpolgar
7.) dr. Lénart Béla diszpolgar

8.) Pelle Gyérgy diszpolgar

W de S
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SZIRMABESENY® NAGYKOZSEG
POLGARMESTERE

ELOTERJESZTES

Szirmabeseny§ Nagykozség Onkorményzata Képvisel6testiiletének

2016. majus ho 20 —i (ilésére

Jelentés

a lejart hataridej( hatarozatok végrehajtasargl

Elékészitésért felel§s:

Huszti Gabor
polgdrmester

Térvényességi véleményezésre bemutatva:

"g Bh. Qalgé/s Uit

jegyzd

Szirmabesenyd, 2016. méjus 13.



Tisztelt Képviseld Testiilet!

Lejart hatdridejd hatdrozat a Szirmabeseny§ Nagykozség Onkorményzat Képviseld-
testiiletének 30/2016. / IV. 8. / Kt. hatérozata, melyben a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok
ellatasarol készitett dtfogo értékelés elfogadasardl dontott.

A hatérozatban foglaltaknak megfelel§en az értékelés és a hatarozat egy példanya megkiildésre keriilt
a Borsod — Abadj — Zemplén Megyei Kormanyhivatal Szocialis,- és Gyamhivatala felé.

Lejart hatdridej hatdrozat a Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-
testiiletének 32/2016. / IV. 8. / Kt. hatdrozata, melyben a Miskolc Kornyéki Onkormanyzati Tarsulds
tarsuldsi megallapoddsanak maédositasardl dontott.

A hatdrozatban foglaltaknak megfelelGen a hatdrozat egy példénya megkiildésre keriilt a Tarsuls
munkaszervezete felé.

Lejart hatdridejl hatdrozat a Szirmabeseny§ Nagykdzség Onkormanyzat Képvisels-
testliletének 40/2016. / IV. 8. / Kt. hatarozata, melyben tdmogatasi igény benyujtasarél dontstt a viz,-
€s csatornaszolgéltatas raforditdsaink csokkentésére.

A hatdrozatban foglaltaknak megfelelen megtértént a szlikséges polgdrmesteri nyilatkozatok aldirdsa.

Lejart hatdrideji hatdrozat a Szirmabesenyd Nagyk&zség Onkorményzat Képvisels-
testiletének 41/2016. / IV. 8. / Kt. hatarozata, melyben az Eziist Szirmok Nyugdijas Egyesiilet
tamogatasardl dontott.

A hatdrozatban foglaltaknak megfelel6en megtértént a tdmogatds utaldsa.

Lejart hataridejf hatdrozat a Szirmabeseny§ Nagykdzség Onkormanyzat Képviseld-
testiiletének 44/2016. / IV. 25. / Kt. hatarozata, melyben a Telepiilési Ertéktar Bizottsag létrehozasardl

dontott.

A hatdrozatban foglaltaknak megfelel6en megtértént a megyei kozgylilés elnokének tajékoztatasa,

Lejart hatdridejli hatdrozat a Szirmabeseny§ Nagykbzség Gnkorményzat Képviseld-
testiiletének 36/2016. / IV. 8. / Kt. hatdrozata, melyben a replil6téri iparteriilet el8készitésével
osszeflggd egyes projekt el6készitési tevékenységekrdl dontott.

A hatarozatban foglaltaknak megfelelSen megtorténtek a kijelolt intézkedések.



Lejart hatdridej hatdrozat a Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-
testliletének 43/2016. / IV. 25. / Kt. hatdrozata, melyben a Szirmabesenyéi Szinyei Merse Pal Altaldnos
Iskola és Alapfokd Mivészeti Iskola vezet6i palydzatara benydjtott palyamiivek véleményezésérsi
dontott.

A hatdrozatban foglaltaknak megfelel6en megtortént a fenntarté tdjékoztatasa.

Mas lejart hataridejli hatarozata a KépviselStestiiletnek nem volt, kérem a jelentés

elfogaddsat.

Szirmabesenyd. 2016. majus 13.




SZIRMABESENYO NAGYKOZSEG
POLGARMESTERE

ELOTERJESZTES

SzirmabesenyS Nagykozség Onkorményzata Képvisel6testiiletének

2016. majus ho 20 —i iilésére

Beszamold

A Polgdrmesteri Hivatal hatdsagi tevékenységérsl

Elokészitésért felelds:

5”6{3. Q v

je

Szirmabesenyé, 2016. méjus 13.



Tisztelt Képviseld Testiilet!

I Tartalmi 6sszefoglalé

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény ( Mbtv.) 81. § (3) bekezdes f)
alapjan keriilt sor a Polgarmesteri Hivatal munkajarél szol6 beszamold Osszedllitasara.

il. El6zmények

Jelenleg nem relevans

1. Varhaté szakmai hatdsok

Jelenleg nem relevéns.

Iv. Varhat6 gazdasagi hatasok

Jelenleg nem relevans.

V. Kapcsoloddasok

Jelenleg nem relevans.

Vi. Javaslat a sajté tdjékoztatasara

Jelenleg nem relevans.

pontja

Kérem, a Tisztelt Képvisel6 Testiiletet, hogy az elSterjesztést megtargyalni és a hats rozati javaslatot

elfogadni sziveskedjen.

Szirmabesenyd. 2016. mdjus 13.



Tisztelt Képvisel6-testiilet !

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. t&rvény ( Métv.)
81. § (3) bekezdeés f.) pontja alapjan keriilt sor a Polgdrmesteri Hivatal munkéjardl szél6 beszamold

6sszedllitasara.

A Polgarmesteri Hivatal személyi és targyi feltételei :

-1 f6 jegyzd
-11 f§ koztisztviselS, ebbdl 1 f6 a Gazdalkodasi Csoport vezetdje és 4 8 ligyintézs
6 f6 hatdsdgi ligyintézd, 3 f6 felsGfoku és 3 f8 kdzépfokd végzettséggel

A Polgdrmesteri Hivatal miikodési kdltségei :

Allami tdmogatas 56 380 E Ft

(12,31 f6 koztisztvisels)
Bér + jarulék kiadas 47 509 E Ft 84 %
Dologi kiaddsok 9296 E Ft 16 %
Osszesen: 56 805 E Ft 100 %

(A dologi kiadas tételein megjelenik a Képviseld-testiilet, a polgarmester, valamint a TGV Nonprofit
Kft. kbltségei is. Papir, fénymdsolds, irodaszer, rezsi kdltség stb.)

A Polgérmesteri Hivatalban a jelenlegi irodabeosztés mindenképpen attekintésre var, a
kovetkez6k miatt :
A hatdsagi Ugyintézés épiiletében jelenleg 5 irodét haszndlnak az tgyintézék, ebbél egy a titkarsag,
plusz az ugyfélszolgalat. Kordbban volt rd példa, hogy két ligyintéz6 dolgozott kozds irodaban, én ezt
nem tartom igazan megfelel6nek, de nyilvén alkalmazkodunk az 6nkormanyzati igényekhez.
Egy iroda jarasi kirendeltségként miikodik, 2 f6 tigyintézGvel, elSiras, hogy ez csak foldszinti lehet, mivel
nincs lift az épliletben. A TGV a kistermet és a tandcskozd termet hasznélja, 4-5 fével. Az épiiletben 1
férfi és 1 nGi mosdaé taldlhaté.
A hatdsagi munkat végz8 lgyintéz6k egy épiiletben térténd munkavégzését mindenképpen
sziikségesnek tartom — kis |étszam, helyettesités, domping munka esetén besegités, szervezési és
egyéb feladatok lebonyolitdsa - esetleg a 2 f§ addugyi Ugyintéz§ athelyezése jGhetne széba a
Gazdalkodasi Csoport épliletébe.
Az eskuvéi szezonban meg kell szervezni a nagyterem takaritdsat és hasznélatat, figyelemmel az
eskiivékre, képviseld-testiileti lilésekre és egyéb tandcskozasokra, megbeszélésekre.
A butorzat allapota — asztalok megfelel6 formara Gssze,- és szétszerelése, kdrpitok tisztasdga —
figyelemmel arra, hogy huszonnégy éves, rohamosan kopik.
A munkavégzés technikai feltételei, eszkdzei rendelkezésre &linak.

A Polgarmesteri Hivatal feladatai a képviseld-testiilet és a bizottsdgok miikédésével kapcsolatban :

A koztisztviselSk latjdk el az 6nkormanyzati dontések elSkészitésével és végrehaijtasaval
kapcsolatos feladatokat, az lilések el6készitését, majd a jegyz6konyvek elkészitését és tovabbitasat,

A 2015. év adatai :
- képvisel6-testiileti jegyz6konyvek szama : 28



- képvisel&-testiileti hatdrozatok szama : 93

- képvisel§-testiileti rendeletek szama : 21

- bizottsagi jegyz8kényvek szama : 21

- nemzetiségi dnkormdnyzat jegyz6konyveinek széma : 4

Jegyzdi feladatok :
képviselé-testiileti és bizottsagi iilések el6készitése, jegyzékonyvek elkészitése
vélasztdsok lebonyolitasa
féldforgalmi szabalyozassal kapcsolatos feladatok
ugyintéz6k munkdjdnak koordindlésa, irdnyitdsa és ellendrzése
napi feladatok

A feladatellatas bemutatasa ligykategérianként :

Gazdalkoddsi csoport
A gazdalkoddsi csoport latja el Szirmabeseny§ Nagykozség ﬁnkorményzata, a Szirmabesenyéi

Polgdrmesteri Hivatal, a Szirmabesenyd Nagykdzség Roma Nemzetiségi Onkorményzat, a
Szirmabeseny6i Napsugar Ovoda és Bélcsdde, valamint az 6nkormdnyzat éltal fenntartott intézmények
gazddlkodasaval kapcsolatos feladatokat.

A feladatelldtasédnak jogszabalyi alapjait az allamhéztartisrél sz6l6 2011.évi CXCV. szamu torvény,
valamint ennek végrehajtésardl szé16 368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet adja.

Személyi feltételek

A koltségvetési, gazdalkodasi, pénziigyi feladatokat 5 f6& koztisztviselS latja el, 1 f§ felséfoku, 4 f&
kozépfokl végzettséggel. 4 f§ rendelkezik a Pénzligyminisztérium &ltal regisztrélt mérlegképes
kényvel6i végzettséggel. A szamvitelrdl sz616 2000.6vi C. térvény 152. § -dnak (1) bekezdése alapjan
elGirt kotelezd tovabbképzésen valamennyien részt vettek.

A gazdalkodasi csoport dolgozdinak feladatkdre igen szertedgazo, mivel szinte minden 6nkorményzati
és hatosagi feladatnak van pénziigyi hattere és ezek részletes felsoroldsa szinte lehetetlen.

A gazdalkoddsi csoport 2015 évben végzett feladatai:

A Képviseld- testiilet déntéseinek elékészitése:
A 2014. évi koltségvetési gazdalkodas lezardsaként elkésziilt az O'nkorményzat 2014 évi

zdrszamadasi rendelet-tervezete.

A jogszabdlyban meghatirozott hatdridSig benydjtasra keriilt a Képviselb-testiilet részére az
Onkormanyzat 2015.évi kéltségvetési rendelet-tervezete.

A koltségvetési rendelet 2015. év sordn 3 alkalommal, illetve 2016.évben egy alkalommal 2015.
december 31-ei hatdllyal keriilt médositasra.

Tajékoztatd késziilt az onkormanyzat 2014. 1. féléves gazdalkodasi helyzetérél.

A kodltségvetés végrehaijtdsa, gazdalkodasi feladatok:
A KépviselG-testiileti Ulések pénziigyi vonatkozasy elSterjesztéseinek elbkészitésén tdl a

gazddlkodasi csoport 2015.évi feladatainak meghatdrozé részét a kéltségvetés végrehajtasa, a
gazdaséagi események kdnyvelése és az adatszolgaltatdsok teljesitése jelentette, amely az alabbiakat

foglalja magdba:



- akiadasi elSiranyzatok terhére torténd kotelezettségvallaldsok nyilvantartisba vétele

- agazdasdgi események szamviteli rogzitése

- kotelezettségvdllaldsok pénziigyi teljesitése (utalvanyrendeletek elkészitése),

- banki és hazipénztari kifizetések

- szabad pénzeszkdzok atmeneti lekdtése

- Nemzeti Ad6- és Vambhivatal felé t6rténé addbevallasok elkészitése

- rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsok (megbizasi dijak, tiszteletdijak,
koltségtérités utaldsa, telefonadd, reprezentdcio, adékoteles természetbeni juttatas, jutalom)
szamfejtése és annak

- pénziigyi teljesitése

- szamlazasi feladatok, bevételek beszedése

- kimend és beérkezd szamlédk analitikus nyilvantartasa

- gyermekétkeztetéssel kapcsolatos nyilvantartasok vezetése, téritési dij beszedése

- gépjarm(vek nyilvantartasa, menetlevelek alapjan lizemanyag elszdmoldsa

- az dnkormanyzati vagyon analitikus nyilvantartisa

- 6nkormanyzat altal nydjtott tdmogatasok pélydzatainak befogadasa, tdmogatasi szerzédések
megkotésének elbkészitése, nyilvdntartasa és elszamoldsa

- szocialis tdmogatédsok pénziigyi teljesitése

- egészséglgyi szolgalatok OEP finanszirozasanak ligyintézése

- temetkezési nyilvantartékonyv vezetése

- Alapitd okiratok, torzskdnyvi nyilvdntartas el6készitése MAK rendszeren vald atvezetése

- KSH jelentések elkészitése

- A Magyar Allamkincstar felé torténd hataridgs jelentések elkészitése (kéltségvetések,
beszdmoldk, havi kdltségvetési jelentések, negyedéves mérlegjelentések,

- mutatdszam felmérések, megallapitott tdmogatdsok évkdzi mddositasa, szocialis tdmogatadsok
igénylése)

- -A Magyar Allamkincstarhoz benyujtandé pélyazatok kezelése, elszdmoldsa az Ebr42

rendszerben

Kozfoglalkoztatdssal kapcsolatos feladatok:

2015. évben 10 program indult napi 8 6ras munkarendben, 121 f6 kézfoglalkoztatésaval.
A gazddlkoddsi csoport tartotta a Munkaligyi Kdzponttal a kapcsolatot, (palyazatok benyjtdsa, havi
elszamolasok elkészitése) JelentSs tobblet feladat a munkaszerzédések (160 db), megsziinések,
elszamol6 lapok elkészitése (187 db), munkaszerz6dések meghosszabbitdsa (671 db), nyari didkmunka
szervezése 20 f6 részére.
A kozfoglalkoztatottak megnovekedett létszdémdhoz képest irredlisan magas volt a
keresGképtelenséget igazold iratok nyilvantartdsaval, feldolgozasaval jard feladatok szama illetve
tobbletmunkat jelentett a jelenléti ivek kezelése, egyeztetése, valamint a kozfoglalkoztatottak
tajékoztatdsa, adatmodositasok felvétele pl. csalddi adékedvezmények igénylése, fizetési szamlaszam
véltozasa, egyéb reklamaciok, kereseti igazolasok kiallitasa stb.
A megvaltozott munkaképességli emberek rehabilitacidjanak és foglalkoztatdsanak elbsegitése
TAMOP program keretében 2 f§ foglalkoztatdsara keriilt sor 2015. évben. E program havi elszdmoldasa,
a palyazati pénzek lehivasa is plusz feladatot jelentett.




A gazddlkoddsi csoport tevékenységét jellemzé statisztikai adatok

2015. évben kibocsatott szamldk 1686 db
Banki atutaldsok termindlon keresztiil 3625db
Pénztdri kifizetések 1679db
ezen felll bér és segély kifizetése 2 365 db
Kotelezettségvallalds 5019db
Kényvelési tételek széma f6konyvre 75021 db

Egyéb kotelezd (havi — negyedéves) adatszolgéltatds

MAK koltségvetések 4 db
MAK beszamolé 4 db
Mak koltségvetési jelentések 48 db
MAK mérlegjelentések 16 db
MAK ingatlan vagyon-kataszter 1db
KSH beruhazas statisztika 20db
NAV addbevallas 17 db
ONEGM rendszerbe pénz igénylés, elszdmolds 24 db
EBR 42 — mutatdszam felmérés 4db
EBR 42 — pdlydzatok, elszimolas 6 db
Havi bérszamfejtést érintS feladatok minden

hénap végéig

A Magyar Allamkincstérral, a NAV -val, a Kormdnyhivatallal, a Munkaiigyi Kézponttal és egyéb mads
szervekkel folyamatos volt az egyiittm(kodés.
Az 6nkormadnyzat és intézményei gazdélkodésa 4 folyészéamla és 4 pénztar miikédtetésével valdsul

meg.



Adéigazgatas feladatai ligyintézénkénti bontasban :

l. Szirmabesenyd Nagykdzség illetékességi teriiletén az dnkormdnyzati adéhatdsag hatésksrébe
tartozé adoigazgatdsi feladatokat 2 f6 ldtja el. Teriiletek : épitményadd, helyi ipar(izési adg,
talajterhelési dij, gépjdrmliadd, telekadd. Hatdsdgi megkeresésre vagyoni bizonyitvanyok, tgyfél
kérelmére addigazolasok kidllitdsa. Addigazgatdsi feladatok elldtdsa érdekében nyilvantartasokat
vezetése. A kozponti jogszabdlyokbdl a helyi képvisel6-testiileti rendeletalkotds el6készitése. Az
adobeszedeési szamldkat, gépjarmiadod, helyi épitményadd, helyi ipariizési add, talajterhelési dij,
késedelmi potlék, birsdg, egyéb, idegen, eljarasi illeték napi szamlakivonatait nyilvantartdsa,
ellendrzése, lekdnyvelése,

Kotelez6 addigazgatasi feladatok — a f6 feladatok havi lebontdsban :

- Janudr hénapban a |Il. féléves zards el6készitése, valamint a gépjarmiadd szabalyszer(iség
ellendrzése, ezeket a Magyar Allamkincstdr részére megkiildjiik elektronikus és postai Uton. Ezek
utdn kovetkezett az évnyitds, melyet a Magyar Allamkincstar engedélyez. Sipos Krisztina 14 éve
dolgozik az addigazgatds teriiletén, teljesen 6nélléan 5 éve, de egy évben sem volt még a
zarasainknal hiba, ami megakadalyozhatta volna az éves munka megkezdését vagy folytatdsat.)
Az évnyités feldolgozdsa nagy feladat, hiszen minden évben az ad6zéi térzslistat ellendrizni kell,
valamint a gépjarm{iaddban az 6sszes ad6z6t Gjra be kell azonositani. Ez tébb ezer azonositas.
Nyomtatvanyok dtnézése és aktualizaldsa.

- Februdr hdnapban a gépjarm(iadé hatarozatok megkiildése azoknak az adézéknak, akik az el§z4
évben vasaroltak vagy eladtak hasznalt gépjarmiivet, a hatarozatok iktatdsa és postazasa.

A kovetkez6 feladat a hdnapban az egyenlegértesit6k kinyomtatdsa és kipostizdsa az
adofizetésekrdl. Februdri hénapban aktualizaltuk a talajterhelési dij bevallasokat és egy értesits
csatoldsaval kipostdztuk az tigyfelek részére. (kb. 300 db.)

- Marcius hénapban- folyamatos kdnyvelés, hiszen az elsé befizetési hataridé marcius 15. Marcius
hénapban kozel 300 Ugyfél fordult meg nalunk talajterhelési dij Gigyben, hiszen a bevallds
hatdrideje marcius 31. Az ligyfelek tobbsége id6s ember, akiknek segitettiink kitdlteni az elézé
évre beadando bevallasat. Ez nagyon sok id6t vesz igénybe, mivel kérik a segitségiinket akar a
postai csekk kitdltéséhez is. Az ad6z6 kérelme alapjan addelSleg médositasokat elvégeztiik, errdl
végzést hozunk.

- Aprilis hénapban a negyedéves zarassal kapcsolatos feladatok ellatasa, valamint a gépjarm(iado
szabalyszer(iség ellen6rzéséhez kapcsolodo feladatok elvégzése.

Aprilis 13-4n kinyomtatasra keriilt a hatraléki lista, melyet az Ugyfeleknek kipostazunk. Ezek utén
folytatodik a behajtas idgszaka.

Ebben a hénapban készitjiik el§ az ipar(izési adéhoz sziikséges bevalldsi nyomtatvanyt és kuldjiik
meg az addzok részére (ipar(izési adé leaddsi hatarid§ majus 31.) Ebben a hénapban mar kezdetét
veszi az iparalizési adéval vald folyamatos elfoglaltsdg, hiszen majdnem minden adézé
kdnyvelSjével egyeztet az ligyintéz6 a helyi ipar(izési addeldleg tekintetében. Majus utolsé
hetében szemelyesen is sokan adjak le bevalldsukat, ami szintén nagy tigyfélforgalmat jelent.

A kételez6 feladatokon feliil a mindennapi tgyiratok feldolgozasa térténik, ami naponta 6-7
Ugyiratot jelent. Feladat az ad6zok kérelmére kiallitani a kért addigazoldsokat.

Végrehajtdi irodaktdl, birésagtol, Nav-tél gyamhivataltél kapott megkeresésre kisllitjuk az adé —
és értékbizonyitvanyokat:

A Nav-tol tobbszér kapunk megkeresést addzdkkal kapcsolatban, igy adatszolgéltatast nydjtunk
igazolas formdjéban gépjarm(iadd, helyi adék vonatkozdsdban.



Minden héten kapunk programmddositist az e-adaton keresztil. Ezeket a
programmaodositdsokat a leirtak alapjan elvégezziik.

2015 év 2016 majus 1-ig
Uj Gépjrm(i hatdrozat 140 db 170 db
Torl8 gépjarmii hatarozat 181db 314 db
Mértékvaltos hatdrozat 270 db 297 db
Tehergépjarmii hatarozatok 27 db 65 db
Havi gépjarm( véltozdsok 344 db 69 db
Gépjarmiiadé mentességi tigyek | 7 db 9db
(torld, engedélyezd)
Maganféz6k bejelentkezése 4db -
Magénfzék bevallasa - 1db
Egyenlegértesits 4611 db 2906 db
Epitményadd 1618 db 24 db
Ipariizési add (vdltozas- | 576 db 98 db
bejelentés, dtvezetési kérelmek
Ipariizési add bevalldsok 788 db 56 db
Talajterhelési  dij bevallas | 213 db 202 db
megkiildése
Ipar(izési ado bevallds | 337 db 328 db
megkiildése
Addigazolas 18 db 8 db
Ado-  és  értékbizonyitvany | 26 db 11 db
kidllitasa
K&ltségmenetesség igazolds 31db 12 db
Hatraléki felszdlitds megkiildése | 752 db 413 db
Addk  médjira behajtandd | 89 db 91 db
koztartozdsok (idézés,
felszolitas, kimutaté hatdsag
tdjékoztatdsa)
Letiltasok 19 db -
Végrehajténak dtadott iigyek 1db -
Gépjarmii forgalombdl | 16 db 4db
kivondsok ]

ll. A helyi adék korébe tartozd igytipusok, feladatok ellatdsa teriiletén a ket Ugyintéz6 egyes
feladatokat megosztva, masokat 6nélléan lat el. Ezt szakmai tapasztaltuk és rutinjuk alapjan sajdt
maguk szervezik meg. Amig az ligyfelek és a masodfoku hatésag részérél az ligyintézéssel kapcsolatban
nincs kifogds, nem tartom sziikségesnek ezen a teriileten a véltoztatast.

UgyintézGi feladatok tételes felsoroldsban:

° Gépjarmiadé tekintetében a nyité dllomany, a havi valtozasok feldolgozésa és a feldolgozas
sordn kidllitott hatdrozatok postazasa az tgyfelek részére, valamint a gépjarmiadé mentességi
ugyek intézése.

e Adok mdédjara behajtandd kdztartozdsok kérében nyilvdntartds vezetése a hatralékosokrdl,
ugyfelek idézése a behajtasra atadott tartozasuk rendezése ugyeben, a kiegyenlitett tartozisok



elutalasa a kimutatd hatdsagnak, bizonyos id6nként a kimutatd szervek tdjékoztatisa a
behajtds jelenlegi allasarol.

e Behajtasi feladatok vonatkozdsdban a munkabérbél, nyugelldtasbdl valé letiltdsokkal,
gépjarmd forgalombdl térténd kivonasokkal jaré teendSk ellatdsa, valamint azokkal a
hatralékosokkal szemben torténd végrehajtdsi eljardsok lefolytatdsa, akikkel szemben a
letiltasi cselekmény nem vezet eredményre (tartozds végrehajtdnak valé atadasa).

e Talajterhelési dijjal kapcsolatban nyilvantartds vezetése, a bevalldsi nyomtatvanyok
kipostdzdsa, feldolgozdsa és azon lgyfelek felszolitasa, akik a bevallasi kotelezettségiiknek
hatdridére nem tesznek eleget.

e Epitményaddval kapcsolatban nyilvéntartds vezetése, bevalldsok feldolgozésa, hatdrozatok
kidllitdsa és postdzdsa, valamint a gardzsadd bevezetése miatt elrendelt ellendrzés
lebonyolitasaban valé kdzremiikddés.

e Helyi jovedéki ado (magénf6z6k) vonatkozdsaban az uUgyfelek bejelentkezéseinek és
bevallasainak feldolgozasa és NAV felé megkiildése.

Egyéb (nem konkrét) addtipushoz kapcsolddé feladatok:

e szamlakivonatok nyilvantartdsba vétele majd azok lekényvelése

e kiadasi napldk vezetése

e tomeges iktatas

e tdémeges postazds (gépjdrmiadd nyité dllomdany, egyenlegértesits |. -Il. félévben, fizetési
felszolitasok |.-ll. félévben, talajterhelési dij bevalldsok és tdjékoztatok, mulasztis esetén

bevallasra felszdlitasok, helyi ipariizési ado bevallédsok és stb.)
e esetiadatszolgaltatasok

Anyakonyvi és hagyatéki igazgatds, személyzeti ligyek és féldmiivelésiigyi igazgatds :
Egy fG felséfoku végzettségl, anyakonyvi szakvizsgaval rendelkezd koztisztviseld latja el ezeket

a feladatokat.

Anyakdnyvvezetdi feladat az onkormanyzat elektronikus anyakényveinek vezetése.

A telepiilésen tortént anyakonyvi események rogzitése az elektronikus anyakdnyvi rendszerbe, a
sziikséges anyakdnyvi kivonatok kidllitdsa, az anyakdnyvi eseményhez kapcsolédé valtozdsok
atvezetése a Kozponti személyiadat- és lakcimnyilvdntartdsban, valamint a Kdzponti Statisztikai
Hivatal, illetve mas telepilések anyakonyvvezetdi részére adatok szolgéltatdsa. Hazassagkdtési eljards
és egyéb Unnepi rendezvények lebonyolitdsa.

A hézassagi névviselési forma médositésa, valamint a névmadositasi eljaras, a magyar allampolgdrok
kilfoldon tortént anyakonyvi eseményeinek hazai anyakonyvezése, teljes hatdly( apai elismerd
nyilatkozat felvétele, valdsok atvezetése.

Hazassagkotések szama 2015-ben 25 db

Haldlesetek anyakdnyvezése 24 db

Szilletés 2015-ben teleliléstinkdn nem tortént.

Véldsok szama 17 db

Hazassagi név modositasa 9db

Kulfoldon tortént anyakonyvi események hazai anyakonyvezése 6 db



Apai elismerd nyilatkozat 24 db

Altalanos igazgatasi hataskérben eljdrds a hagyatékok leltéri felvételében, illetékes kbzjegyz6khoz
valé tovabbitas, add-és ertékbizonyitvanyok kiallitasa

Hagyatéki Ugyek szdma 2015-ben 97 db
Péthagyatékok szdma 17 db
Hagyatéki Ugyben adé-értékbizonyitvanyok szama: 128 db

Személyzeti ligyek :

Az onkormanyzat személyzeti iigyeivel kapcsolatos feladatok elldtdsa,, jelentések készitése,
nyilvantartdsok vezetése. A Polgdrmesteri Hivatal éves tovdbbképzési tervének elkészitése, a
koztisztvisel6k tovabbképzéseinek bonyolitisa, A Nemzeti Kbzszolgdlati Egyetem Vezet§ és
Tovdbbképzési Intézete részére a tovabbképzési terv végrehajtasdrél minden évben értékeld jelentés
készitése.

A kozvetlen felettesem részére a koztisztviselGk éves teljesitményértékelésének el6készitése, a
teljesitménykdvetelmények &sszedllitdsa, és a torvényben meghatérozott esetekbena mingsitések
el6készitése.

A Kozigazgatdsi és Igazsagligyi Minisztérium Kozszolgdlati FGosztdlya részére statisztikai
adatszolgaltatas.

Szocidlis igazgatas :
A koztemetéssel kapcsolatos eljards, valamint a telepiilési tdmogatadson beliil a temetési kbltséghez
valé hozzdjéruldshoz benyujtott kérelmek déntésre vald el6készitése

Telepiilési tdmogatdson belil temetési timogatasok szama: 18 db

Féldmiivelésiigyi igazgatas :
Engedélyezési eljarast fakivdgds ligyben, a méhek vandoroltatasina k, befogdsénak, nyilvdntartasa

Egyéb feladatok :
- Ajegyzd tavolléte esetén a dontésre el6készitett iigyek kiadma nyozdsa, a jegyz6 helyettesitése
-  Foldhivatali Ingatlannyilvantartasi rendszer kezelése (TAKARNET).
- Egyéb, munkakérbe nem tartozé feladatok elvégzése az Ugyfelek és az 6nkormdnyzat érdekében



Altaldnos igazgatds, szocidlis igazgatds és ligyfélszolgilati feladatok, népességnyilvintarts és

titkarsagi feladatok :

2 f& kozépfoku végzettségl Ugyintézd

ligyintéz8

Ugyfélszolgdlatifeladat az tigyfelek eligazitdsa, segitése, sok esetben a kidllitandé Grlapok kitoltésében

valé segitségnyujtas, minden hatdsagi Ggyben és sokszor nem a Polgdrmesteri Hivatal hatdskérébe

tartozé ligyben is.

Szocidlis igazgatas :

1 tigyintéz4 latja el a lakasfenntartasi tdmogatdssal (ami 2015. marcius 1-vel megsz(int) majd ezutén a
lakhatdsi tamogatdssal és a gyermekvédelmi kedvezménnyel kapcsolatos feladatokat.

2015. oktober 1-vel kezdGd&en Uj tdmogatési formak Iéptek hatélyba, ellatott ligytipusok :

telepiilési tdmogatds
idGszakos tamogatds
gyogyszertdmogatas
lakhatasi tamogatas

Lakasfenntartasi tamogatas
2015. februar 28-i allapot szerint
13 db megailapité hatdrozat és 2 db megsziintetd hatarozat

Telepiilési tamogatas

Lakhatasi tamogatas

50 db megallapitd hatarozat

1 db elutasitd hatdrozat

7 db eljards megsziintetd végzés

Gyogyszer tamogatas (rendszeres)

2 db megallapitd hatarozat

Gyermekvédelmi kedvezmény

A gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. térvény értelmében a 2015.

évben (november 1-i dllapotnak megfelel6en) 111 {6 részesiilt gyermekvédelmi kedvezményben.

Tovabbi feladatok :

A Nemzeti Jogszabalytar feliiletére a jegyz&konyvek, 6nkormdanyzati rendeletek, hatarozatok
feltditése és erre a felliletre érkez§ levelek figyelemmel kisérése. Ez havonta &tlagosan 5 db
jegyz6konyvet és 1-2 rendeletet jelent.

Hatdsagi bizonyitvanyok kidllitasa, ezeknek a szdma az iskola kezdés el6tti hetekben tébb, mint
az év tobbi id6szakaban.

Eb Osszeirdssal kapcsolatos teendék, ami folyamatos, egész évben érkeznek az ebekkel
kapcsolatos bejelentd lapok.

A hivatal mindennapos postajanak intézése, ami minden nap atlagosan 1 6rat vesz igénybe.



e Hatdrozatok feltéltése a PTR (Pénzbeli és Természetbeni elldtasok Rendszere) rendszerbe,
minden egyes megirt hatarozatot régziteni kell, ami az elmult évben kb. 150 db volt.
A Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgélata és az ezzel jaré teendék elvégzése.

I ugyintézé
Az iktato program kezelése, régzités a WinSzoc programban (szocidlis), a PTR-be (szocidlis), hozzaférés
a helyi regiszter programhoz (népesség), a Magyar Allamkincstar informaciés rendszeréhez, kiilénb6z6
adatszolgdltatasi  rendszerekhez, valamint az ASZA gépen a cimnyilvantartashoz,
lakcimnyilvantartdshoz valamint a vélasztasokhoz kapcsolédd rendszerekhez.

Hatosagi feladatok, szocialis iligyek 2015 :

- Az onkormdnyzati segélyek és rendkiviili telepiilési tamogatds kérelmek (egyszeri tdmogatids)
elvétele, feldolgozdsa. (Winszoc programba és PTR rendszerbe felvitele) (26 db

- A 2015. szeptember 01-vel megsz(int dvodaztatasi témogatassal kapcsolatos lgyintézések,
kornyezettanulmanyok. (3 db)

- HH (hatrényos helyzet) és HHH (halmozottan hatranyos helyzet) megallapitasokkal kapcsolatos
tigyintézés, kérnyezettanulmanyok, adatszolgaltatasok. (15 db)

- Tdrshatdsdgok megkeresése kérnyezettanulmany ill. jegyz6kdnyv felvételére: 6 db

- Kozgyogyelldtassal kapcsolatos ligyek: 3 db (ebbél 2 fellebbezéses)

Népesség-nyilvantartassal kapcsolatos tevékenységek 2015 :
- lakcim be- és kijelentkezések, lakcimrendezéssel kapcsolatos eljérasok, helyszini szemle, ASZA
gépen rogzités, egy lakcimen lakdkrél igazoldsok kiadasa, lakosségszam igazolds.
- Lakcimbejelentkezések, kijelentkezések (lakcimkartya kiadassal kapcsolatos iigyint.): 118 db
- Lakcimigazoldsok: 63 db
- AKEKKH-bol érkezett nyilvantartd kartonok, listak kezelése: 124 lista
- Lakcimrendezés, lakcimfiktivélds, helyszini szemle: 6 db
- Adategyeztetések, adatigazoldsok: 8 db
- Cimnyilvéntartédssal kapcsolatos feladatok (cimek javitdsa, Uj cimek felvitele, az ASZA gépen

régzités).

Hirdetmények kezelése 2015 :
- -ingatlan arverések: 11 db
- - Egyéb hat6sdgok megkeresésére (birésag, NAV stb.) hirdetmények kezelése: 8 db
- - Egyéb hirdetmények megirdsa, fénymasolasa, kitétele a hivatalban, ill. gondoskodds a
facebookra vald kitételrdl, ill. a telepiilésen a hirdettabldkra.
- lgazolasok a végrehaijtdsi jogrél: 2 db

- Egyéb hatdsagi bizonyitvény kiaddsa: 3 db

- Talalt targyak kezelése

- Kiilonb6z6 adatszolgéltatasok

- Statisztikak készitése, a megfelel§ rendszerben feldolgozésa.
- Ebtartdsi szabélyokra felhivdsok



- Valasztasokkal kapcsolatos Ugyintézések, id6kézi roma nemzetiségi Snkorményzati
valasztdsokkal kapcsolatos adminisztracios ligyintézés

Egyéb feladatok :

A Jegyz8 és a Polgarmester munkdjanak segitése adminisztracids, irodai tevékenységgel.

A napi posta dtvétele, el6készitése, iktatdsa, szétosztdsa, irattarozas, esetenként postai felvétel,
feladas.

A hivatalba beérkez6 telefonos hivasok kezelése, kapcsoldsa ligyintéz6khdz.

Szabadsag igénylések, Jelenléti ivek elkészitése.

Széllitasi igénylések (gépkocsi igénylés) nyilvantartdsa, kezelése.

Hivatali rendezvényekhez a nagyterem berendezése, vendéglatas eldkészitése, jelenléti ivek készitése.
A Polgdrmester napirendjének rogzitése.

Polgarmesteri fogaddorak rogzitése, egyeztetése.

Tisztitdszer igénylés

Reprezentdcios anyagok igénylése.

Fénymasold kihaszndltsag jelentés.

s _ rre

Mszaki ligyintézéi feladatok :

1) Epitési ligyek:

1/1) Telepuléskeépi véleményezés: Polgdrmesteri hatdskérben, a 8/2015. (V. 28.) énkormanyzati
1/2) A jegyzGi hataskdrbe tartozé, mds hatdsdgok dltali megkeresésre épitésiigyi szakhatdsagi
kdzremiikddés - 2015-ben 10db, 2016-ban 5 db végzés keriilt kiaddsra.

1/3) Az 6nkormanyzati hataskorbe tartozo telepiilésrendezés targyaban mindkét évben folyamatosan
zajlanak az egyeztetések és levelezések a telepllésrendezési tervezd, a helyi f&épitész, valamint az
eljdrasban részt vev§ dllamigazgatdsi szervek kozott. A jogszabalyi elirds szerint a helyi épitési
szabalyzat és szabalyozasi terv felulvizsgdlatanak, médositdsanak és elfogaddsénak végs hatarideje:
2016. december 31.

1/4) Onkormanyzati beruhézési tigyek: 2015-ben 16 db, 2016-ban 16 db ingatlant, intézményt érintéen

adodtak lgyintézési feladatok.
1/5) Az dnkormanyzatot érintd, nem beruhdzasi jelleg(i igyek szdma: 2015-ben 4 db, 2016-ban 9 db.

2) Kereskedelmi igazgatds: 2016. mdrcius 1-t6l Orszagos Kereskedelmi Nyilvéantartas miikédik a Zala
Megyei Kormadnyhivatal kezelésében. A nyilvdntartdsi adataink ataddsa hataridére megtortént.

Uj uzlet nyilt 2015-ben 7, 2016-ban 5 esetben. A megsziint iizletek szdma 2015-ben 5 db, 2016-ban 4
db. Az orszagos nyilvantartds adatainak Osszedllitdsa sordn a mdr kordbban megsz(int és igy a
nyilvantartasba fel nem vett lizletek szdma 14 db.

4) Szalldshely-szolgaltatds engedélyezése: 2016-ban 1 db egyéb szallashely lett nyilvantartasba véve.

5) Telepengedélyezési igazgatas: Uj telep nyitdsa 2015-ben 2, 2016-ban 1 db volt. Megsz(int telephely
2015-ben 1 db volt.

6) Birtokvédelmi ligyek: 2015-ben 1 db, 2016-ban 1 db



7) Kozlekedési iigyek:
7/1) A helyi kbzutak kezelsi engedélyezési és hozzajarulasi eljarasai: 2015-ben 12 db, 2016-ban 7 db.

7/2) Kézteriilet-hasznalat engedélyezése: 2015-ben 3 db, 2016-ban 2 db.

7/3) Behajtdsi engedélyek: 2015-ben 78 db, 2016-ban 70 db. Az engedélyek kiaddsa z6mmel januér-
februar hdban torténik.

8) Polgari védelemmel (katasztréfavédelemmel) kapcsolatos lgyek: Csak adminisztrativ feladatok
vannak, Ggymint védelmi tervek aktualizélasa, adatszolgéltatas, lakossagi téjékoztatok kifliggesztése,
részvétel tovabbképzésen, tdjékoztats értekezleten stb.

9) Statisztikai adatszolgsltatas, nyilvantartasok vezetése:

Folyamatos a kereskedelmi, szdlldshely és telephely nyilvéntartésok vezetése, statisztikai jelentések
elkészitése  kereskedelmi, szélldshely-, mez6gazdasagi  stb. szolgaltatdsokrol, adatokrdl,
adatszolgaltatds helyi kdzm(ivekrdl, az 6nkormdnyzati Gt-hid- és ingatlanvagyon-kataszter vezetése,
éves statisztikai jelentésének elkészitése.

Szocidlis igazgatds — aktiv kortak ellitasa

2013 janudr 1-t6l az optimdlis feladatelosztis érdekében a miszaki ugyekkel foglalkozé kdztisztviseld
latta el a feladatkort, 2015. mércius 1-ig. A feladatkér ezutén a Jérdsi Hivatalhoz keriilt, 2015. januar
hoban 49 db, februdr hoban 45 db, Gsszesen 94 db hatdrozat keriilt még kiaddsra. Az taddasra
vonatkozo jogszabélyoknak megfelelGen az iigyiratok, kimutatasok stb. rendben és hataridére dtaddsra

keriltek.

Ugyiratforgalom vonatkozasaban néhany adat :
Iktatott ligyiratok szama 2015. évben

2015. I, félév 1970 db 4086 db
2015. 1l. félev 722 db 3514 db
Osszesen: 2692 db 7600 db N

A hatésdgi Ugyintézés tekintetében a lakossag, a felettes hatsagok és a tarshatésagok részéré|
munkakkal kapcsolatban kifogds nem meriilt fel, térvényességi észrevétel nem volt. Nyilvdan vannak
kritikak, esetenként félinformaciékon alapulo észrevételek, vezetSként azon személyek észrevételeire
vagyok figyelemmel, akik megalapozottan formélnak véleményt.

Terhelhetdség, munkabirds, munkastilus, gyorsasag, plusz feladatok véllaldsa tekintetében vannak
kllonbségek, de a kollégdk segitik és kiegészitik egymast.

A valtozasokhoz vald igazoddst a mindennapi munkamenetbe igyeksziink beilleszteni.

Munkdnk jelentds részét rutinbél végezziik, mert nem is lehet masképp, hiszen feladataink legnagyobb
része ezt igényli. A gyakoriat és a szakmai tapasztalat teszi lehet6vé az Ugyintéz6i feladatok
hatarid6ben térténd elvégzését és az egyéb feladatokban vald kdzrem(ikodést,



HATAROZATI JAVASLAT

Szirmabeseny& Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
-.f2016. /V.20. / Kt. hatdrozata a Polgarmesteri Hivatal hatésigi tevékenységérsl sz616
beszamoloral

Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtd rgyalta a Polgéarmesteri
Hivatal hatosagi tevékenységérdl sz616 beszamoldjat és azt .... f6 tdmogatd szavazataval, ellenszavazat
és tartozkodas nélkiil elfogadta.

Huszti Gabor s.k. dr. Szakos Judit s.k.

polgdrmester jegyzd



SZIRMABESENY® NAGYKOZSEG
POLGARMESTERE

ELOTERJESZTES

Szirmabesenyd Nagyk6zség Onkormanyzata Képvisel6testiiletének

2016. majus hoé 20 -i llésére

Javaslat

Szirmabesenyd Nagyko6zség Telepiilésfejlesztési Koncepcié megalapozé
vizsgalatanak és a Koncepcio6 fejlesztési iranyainak elfogadasara

ElGkészitésért felelds:

Ujvari Andor
féépitész s.k.

Térvényességi véleményezésre bemutatva:

Dr. Szakos Judit
jegyzd s.k.

Szirmabesenyd, 2016. majus 13.



Tisztelt Képviseld Testiilet!

I. Tartalmi 6sszefoglalé

A tervezési feladat Szirmabesenyd nagykdzség teleplilésfejlesztési koncepcidjdnak készitése és a
telepilésrendezési eszkozeinek teljes kdzigazgatdsi teriiletre kiterjedd feliilvizsgélata, melyhez a
314/2012.(X1.8.) Korm. rendelet 37.§ -a szerint az énkormanyzat el6zetes véleményezést folytatott le
a jogszabalyban meghatdrozott allamigazgatdsi szervekkel, valamint a kdzvetleniil érintett
szomszedos telepiilési Onkormanyzatokkal, tovabbd ismertette a partnerségi egyeztetés szabalyai
szerint, megjelGlve a telepiilés atfogo fejlesztését szolgald céljait.

A tervez§ a dokumentdciokat a 314/2012.(X1.8.). Korm. rendelet 1. sz. mellékletében meghatdrozott
tartalmi kévetelmények szerint készitette el.

A telepulésfejlesztési koncepcié megalapozé vizsgdlatdt - helyzetelemzés, helyzetértékelés - az 1.

sz. melléklet, a koncepcidt a 2. sz. melléklet tartalmazza.

A telepiilésfejlesztési koncepciét megalapozd helyzetfeltdré-helyzetelemzés, helyzetértékelés az
adatok, a szOveges rész, az abraanyag és a vizsgalatok térképi bemutatdsa kell§ alapot biztosit a
koncepcid¢ kidolgozasdhoz.

A telepiilésfejlesztési koncepcio f&bb tartalmi elemei:
Az 1. pontban bemutatja a telepiilés 2030-ra sz6l6 jovEképét a tarsadalmi, gazdasagi, taji,
természeti és épitett kérnyezetére vonatkozéan, valamint a telepiilésfejlesztési rendezé elveit.

A 2. pontban meghatdrozasra keriilnek a telepiilés atfogé fejlesztését szolgalé célok:
a) Gazdasagfejlesztés, ipari park kialakitdsa
b) Beépitett terliletek rendezése, fejlesztése
c) Milszaki infrastruktira-fejlesztés
d) Kornyezetallapot minségének fejlesztése
e) Human infrastruktira-fejlesztés
f) Sport és rekreacids teriletek fejlesztése

és részcélok:
a) Gazdasagfejlesztés, ipari park kialakitasa
1. Hatalyos telepilésrendezési eszkbzokben ipari, illetve kereskedelmi-szolgaltatd gazdasagi
teriiletek feliilvizsgalata
2. Gazdasagfejlesztést szolgald Uj elemek kijeldlése, teriilet-biztositas
3. Szolgaltatasi szektor - kiilonds tekintettel a turisztikai, idegenforgalmi tevékenységek -
fejlesztése
4. Miiszaki infrastruktdra halézatok (kbzlekedés, kozmi) kapacités-vizsgalata
b) Beépitett teriiletek rendezése, fejlesztése
1. Kialakult lakoteriiletek rendezése, fejlesztési lehet6ség biztositdsa
2. Hatdlyos tervben lakdteriilet-fejlesztésre szant teriiletek feliilvizsgalata
3. Ujonnan felmeriilt igények vizsgélata
4. Pincesor rendezése, fejlesztése
c) Mdszaki infrastruktura-fejlesztés
1. Kuls6 és bels6 kozlekedési rendszerek felllvizsgalata (t-haldzat)
2. Toémegkozlekedési rendszer feliilvizsgalata (kbzlekedési utvonal; megallok)
3. Kozmi-haldzatok (ivoviz, csapadékviz, szennyviz, elektromos energia, gaz) fejlesztése



4. Hirkozlési létesitmények fejlesztése (digitalis kompetencia-fejlesztés, elektronikus
kdzszolgaltatasok térnyerése)
5. Alternativ energiaforrasok felkutatdsa, hasznalat elterjesztése
d) Kérnyezetdllapot mindségének fejlesztése
Sajo vizmingségének védelme, a parti sdv rendezése, fejlesztése
Erd6teruletek rendezése, fenntartasa, fejlesztése
J6 min@ség(i terméfildek védelme, fenntartasa, fejlesztése
Megujulé energiaforrdsok hasznalata, klimavédelem
Kézterileti, kbzintézményi zéldfelliletek rendezése, fejlesztése
Hulladékgazdalkodasi terv alapjan a telepiilési hulladék-mennyiség csokkentése, illegalis
lerakasok felszamolasa
7. Kornyezettudatossag erdsitése
e) Human infrastruktira-fejlesztés
1. Telepiilési intézményrendszer fejlesztése (szolgédltatdsok kindlati spektruma, minésége)
2. Kozbiztonsdg megovasa, javitdsa
3. Identitastudat erdsitése, kdzO0sségépités
f) Sport és rekredcids teriletek fejlesztése
1. Meglévé sportteriiletek felllvizsgalata {helyszin, min&ségi allapot)
2. Kozterlleti jatszotér fellilvizsgalat, fejlesztés
3. Vizfeliletek (egykori banya-tavak, Sajo) és kdrnyezetiik kdrnyezetének rendezése, sétany
és kerékparos Utvonal kialakithatdsaganak vizsgalata

SHE -l

A 3. pontban bemutatdsra kerlilnek a stratégidhoz és a telepiilésrendezési eszkdzok készitéséhez
sziikséges tarsadalmi, gazdasagi és kornyezeti adatok, ahol az egyes fejlesztési irdnyokhoz az anyag
javaslatokat fogalmaz meg a m(szaki infrastruktira f6 elemeinek térbeli rendjére, teriiletfelhaszna-
lasra iranyuld szerkezeti vdltoztatasokra.

Bemutatja tovabbd az orokségi értékeket és a védettséget, javaslatokat ad az drokség védelmére és
az orokségi érték alapu, fenntarthato fejlesztésére.

A 4. pontban bemutatdsra keril a koncepcié megvaldsitasat szolgald eszkoz- és intézményrendszer,
és az anyag javaslatot ad a koncepcid és a véltozasok nyomon kdvetésére, a felllvizsgdlat rendjére.

A 314/2012.Korm.rend. 30.§ (4) szerint az 6nkormanyzatnak dénteni kell a koncepcié kivalasztott
fejlesztési iranyardl, és arrdl, hogy a megalapozé vizsgalat megfelel a tervezés alapjanak.

Il. El6zmények

SzirmabesenyS Nagykozségi Onkormdnyzat Képvisel6-testilete a 16./2015 (IV.17.) sz. hatdrozataval
dontdtt a telepilés jov&beni fejlesztéséhez sziikséges telepiilésfejlesztési koncepcid készitésérdl,
valamint a telepiilésrendezési terv teljes korl felllvizsgalatarol. Felhatalmazta a polgdrmestert, hogy
a dokumentumok elkészitésére vonatkozd tervezdi ajanlatkérést - a beszerzési szabdlyzatnak
megfeleléen — folytassa le. Az 6nkormdnyzat a tervezési szerz8dést a legkedvez&bb ajanlatot tevd,
Régio Kft. - vel megkdtotte.



lll. Varhatoé szakmai hatasok

A koncepci6 - a terv mifajandl fogva - telepiilésszerkezeti, teriilet-felhasznalasi, illetve beépitettségi
valtozasokat kozvetlenil nem eredményez. Elindit azonban egy folyamatot, amelyik végiil elvezet
ezeknek e tényezéknek a megvaltozasahoz.

IV. Varhaté gazdasagi hatasok

A koncepcio készitésének kdzvetlen gazdasagi hatdsa nincs

V. Kapcsolédasok

Az elSterjesztésben foglaltak kapcsolddasa mas kordbbi dontésekhez, hata rozatokhoz, tervekhez.

VI. Javaslat a sajté tajékoztatdsara

A téma jellegébdl adéddan szikséges a sajté tajékoztatasa. Telepulésiink esetében ez nem csak az
elérhetd sajté tdjékoztatdsat jelenti, hanem tagan értelmezve a szélesebb kézvélemény elérését
hirdetd tdblakon, kébeltévén, honlapon, Facebookon és egyéb csatornakon keresztiil.

Kerem, a Tisztelt Képvisel§ Testiiletet, hogy telepiilés jovébeni fejlesztéséhez sziikséges
telepiilésfejlesztési koncepcié megalapozé vizsgalatét és a koncepcid fejlesztési iranyait elfogadni
sziveskedjenek.

Szirmabesenyd, 2016. méjus 11.




HATAROZATI JAVASLAT

Szirmabeseny6 Nagykézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
.../2016./ . ./Kt Hatarozata
Szirmabesenyd nagykozség Telepiilésfejlesztési Koncepcié megalapoz6 vizsgdlatinak és a
Koncepcio fejlesztési iranyainak elfogadasarél

Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete megtargyalta a
Telepiilésfejlesztési Koncepcié megalapozo vizsgélatdnak és a Koncepcid fejlesztési iranyainak
elfogaddasarol szolo elGterjesztést és a kovetkezd hatarozatot hozza:

1. Szirmabesenyd Nagykdzség Onkorményzat Képvisel6-testiilete a Szirmabeseny$ Nagykdzség
Teleplilésfejlesztési Koncepcidjahoz a REGIO Varosépitészeti és M(iemléki Tervezd Kft. altal a

2202

tervezés alapjaként készitett , Helyzetfeitard — helyzetelemzd” és ,, HelyzetértékelG” munkarészeket

megfelelének tartja.

2. A KépviselG-testiilet Szirmabeseny6 Nagykdzség Telepiilésfejlesztési Koncepcidjanak fejlesztési
irdnyait elfogadja, a kdvetkez8ket azonban kéri kiemelni:

a:) s
1 —

2 O

3. A koncepcio tervezetét a polgdrmester véleményezésre kiildje meg az eljarasban résztvevé
allamigazgatdsi szerveknek, valamint a kdzvetlenil érintett szomszédos telepiilési
dnkormanyzatoknak, tovabba ismertesse a partnerségi egyeztetés szabalyai szerint.

FelelGs: polgarmester

Végrehajtasért felelds: miiszaki fémunkatars

Hataridd: azonnal

Huszti Gabor s.k. dr. Szakos Judit s.k.

polgarmester jegyzo



SZIRMABESENYO NAGYKOZSEG
POLGARMESTERE

ELOTERJESZTES

Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének

2016. majus 20 -i llésére

Javaslat

Polgarmesteri Kabinet Iroda létrehozdsara

ElGkészitésért felelds:

polgarmester ' q

Egyeztetve:

Asztalos Erika
elndk
Pénziigyi Bizottsag

Torvényességi véleményezésre bemutatva:

Dr. Szakos Judit
jegyzd sk.

Szirmabesenyd, 2016. majus 13.



Tisztelt Képvisel6 Testlilet!

Tartalmi 6sszefoglalé

SzirmabesenyS Nagykozség Onkormdnyzata egy Uj szervezeti egységgel, a ,Polgdrmesteri Kabinet
Irodadval” bévill. A, Polgdrmesteri Kabinet Iroda” a polgdrmester munkajanak kdzvetlen segitésére jon
létre, amelynek feladata tandcsad6i, operativ, adminisztrativ tevékenység megvaldsitdsa, a

polgarmester elképzeléseinek, telepiilésfejlesztéssel kapcsolatos dontéseinek szakmai tdmogatdsa.

A Polgdarmesteri Kabinet Iroda a Polgdrmesteri Hivatal szervezeti egységétsi fuggetlenul jon létre. A
Kabinet 3 f6 munkajogviszonyban foglalkoztatott személyt foglal magaba: 1 f&§ kabinetvezetd, 1 f§
asszisztensi, titkdri feladatokat ellaté személy és 1 f6 tanacsadd feladatokat ell4td személy. Mindharom
munkavallalo felett a munkaltatoi jogokat a polgdrmester gyakorolja.

A Polgdrmesteri Kabinet Iroda feladatai:

Titkarsagi feladatok
Kommunikacié — Marketing
Tarsadalmi kapcsolatok
Stratégiai feladatok

Egyéb feladatok

a) Titkarsagi feladatok:

A kabinet segiti a polgdrmester, az alpolgédrmester (tovébbiakban: tisztségvisel6k) munkajat,
ellatja az ezzel Osszefliiggl szervezési, technikai és adminisztracids feladatokat, ennek
keretében a Hivatal szervezeti egységeitl adatot, informéaciét kérhet, s azt a tisztségviselsk
rendelkezésére bocsatja,

Szervezi a tisztségviselSk politikai, Gnkormanyzati, kulturlis és egyéb, a telepiilést érintd
programjait. Ellatja a tisztségviselk melletti titkdrsagi feladatokat,

Hattéranyagok, &sszegz8 anyagok készitésével segiti a tisztségvisel§k munkajdt, amelyhez
informaciot kérhet a Polgdrmesteri Hivatal szervezeti egységeitdl,

Figyelemmel kiséri a tisztseégvisel6k feladatkorébe tartozd Ugyek intézését, dontések
végrehajtasat,

Kapcsolatot tart a Hivatal szervezeti egységeivel, tajékozédik az ott folyé munkardl, adatokat,
hattéranyagokat kérhet téliik,

Figyelemmel kiséri a tisztségvisel6k napi, heti, havi és hosszabb tavd hivatali programjat és
azok el6készitésérél gondoskodik,

Bonyolitja a tisztségvisel6khoz érkezé vendégek, ligyfelek fogaddsat.

b) Kommunikacié — Marketing

Figyeli, elemzi, tervezi a Képvisel6-testiilet és szervei megjelenitését a helyi, megyei és az
orszagos médidban,

A médidval valé kapcsolattartas az 6nkormdnyzat tevékenységének nyilvdnossaga érdekében,



Ennek keretében szervezi a sajtotdjékoztatdkat, kapcsolatot tart az Onkormanyzat
intézményeivel, a helyi és megyei médidval radid, televizi6, nyomtatott sajté és online sajtod
rekldamok el6készitése és propagalasa érdekében,

Marketing eszkodzokkel segiti a Szirmabesenydrdl alkotott kép folyamatos pozitiv irdnyl
javitasat,

El6késziti vagy elSkészitteti az illetékes hivatali iroddkon keresztiil — a sajtonyilatkozat
tervezetét és tisztségviselSi egyeztetés utan biztositja a Képvisel§-testiilet és a Hivatal

sajtonyilatkozatainak megjelentetését.

c) Tarsadalmi kapcsolatok

Elgkésziti, felligyeli, kozrem(kodik, segit az Onkorményzat tdrsadalmi kapcsolatainak
kialakitdsaval és fenntartdséval kapcsolatos feladatok ellatasaban,

Elldtja a tdrsadalmi szervezetekkel, egyéb szervezetekkel, mas &nkormdnyzatokkal vald
kapcsolatok és egylittmiikodés szervezését, bonyolitdsat, koordindlasat,

Kézremiikddik a kultaraval, turizmussal, idegenforgalommal és marketinggel kapcsolatos
onkormanyzati feladatok ellatdsaban,

Biztositja és kbzrem(ikodik a civil szervezetekkel valé rendszeres kapcsolattartdsban,

Szakmai és lakossdgi forumok szervezésével biztositja a tisztségviselG6k ddntéseinek,

elképzeléseinek nyilvanossagat.

d) Stratégiai feladatok

Részt vesz a tisztségviselSi dontést elGkészitd javaslatok kidolgozasaban,

Részt vesz a tisztségviseldi, illetve dnkormaényzati szintli elemzések, informaciés anyagok
készitésében, azok Osszeadllitdsaban,

Kozremiikédik az orszdgos koncepciok, programok, palydzati kiirasok véleményezésében,
javaslatok kidolgozasaban,

Részt vesz a teleplilésfejlesztési programok, akcidtervek készitésében, véleményezésében,
Kézrem(ikdédik a telepllésfejlesztési projektek el6készitésére vonatkozd javaslatok
kidolgozésdban,

Kézrem(ikddik a gazdasagi programtervezetek kidolgozasaban,

Kézremiikddik az onkormanyzati koltségvetési koncepcid elkészitésében, a koltségvetési
javaslat kidolgozasaban, a koltségvetési-rendelet médositdsaban,

Kézremkodik a befektet6 partnerek, kilsé fejleszték tajékoztatdsaban. A projektek
megvalGsitdsat akaddlyozo kérilmények elhdritasaban segitséget nyujt,

Gondoskodik és koordinélja a feladatait érintd képvisel§-testileti dontések végrehajtasat,

Kapcsolatot tart az 6nkormanyzati érdekeltségl gazdasdgi tarsasagokkal és intézményekkel.



e) Egyéb feladatok
o Kozrem(ikodik polgarmester, alpolgdrmester 4ltal meghatdrozott  el6terjesztések
Osszeallitasaban,
* Végrehajtja az egyéb, polgarmester, alpolgdrmester &ltal meghatarozott feladatokat,
e Kozrem(kodik a rendezvények szervezésében, koordindldséban; kiadvanyok, informacios
anyagok készitésében, testvértelepiilési kapcsolattal osszefliggd feladatok elldtdsaban,

e Atestvérteleplilési kapcsolatokon kiviili a nemzetkézi kapcsolattartas el6készitése, szervezése.

L. El6zmények

A polgarmester munkajanak kézvetlen segitése elssorban a Polgdrmesteri Hivatal feladata, az elmult
idészak azonban ravildgitott arra, hogy sziikséges a hivatali munka Ujratervezése, korszer(isitése, a
szakmai kompetencidk megerdsitése, a hivatal dtszervezése. Ennek jelét és sziikségességét a képvisels
testilet is gtldtta és tdbhszor szorgalmazta, melyre az elmdilt idészak — elsGsorban talterheltséghél
adodo — hidnyosséagai is raerdsitettek. Mindez indokolja egy Uj szervezeti egység létrehozasat, amely
szakmai tamogatdsdval elGsegiti a polgdrmester munkdjat a telepulés fejlesztésével kapcsolatos
kérdésekben és a polgarmesteri elképzelések megvaldsitisiban.

. Varhaté szakmai hatdasok

A Polgérmesteri Kabinet Iroda miikddésének kdszonhetden a polgarmester és az alpolgdrmester
munkajanak szakmai tdmogatottsaga né. A Kabinet 3ltal kifejtett tevékenységének eredményeként
Szirmabesenyd kiils6 megitélése, ismertsége sokat javulhat.

Iv. Varhaté gazdasagi hatdsok

Az elGterjesztés alapjan megsziilet§ déntés véarhato gazdasdgi, koltségvetési hatdsaként jelentkezik a
Polgarmesteri Kabinet Iroda munkavallaldinak bérkoltsége, amely részben rendelkezésre all az iires
allashelyek révén, illetve a tartalékba helyezett forrasokbdl kiegészithetd, atcsoportosithatd.

V. Kapcsolodasok

Az elGterjesztésben foglaltak nem kapcsolédnak a Képviselé-testiilet korabbi déntéséhez.
VI. Javaslat a sajté tajékoztatasara

Jelenleg nem relevins.

Kérem, a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, hogy az el6terjesztést megtéargyalni és a hatdrozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Szirmabesenyd, 2016. méjus 13.

Huszti Gabor



HATAROZATI JAVASLAT

Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
./2016./ . ./ Kt. hatarozata Polgarmesteri Kabinet Iétrehozasarél

Szirmabeseny8 Nagykdzség Onkorményzat Képvisel6-testiilete megtargyalta a Polgarmesteri
Kabinet Iroda létrehozédsardl szolo elGterjesztést és a kivetkezd hatarozatot hozza:

Targy:

1. Szirmabesenyd Nagykozség Onkormdnyzat Képvisel§-testillete a Polgdrmesteri Kabinet Iroda
létrehozdsat jovahagyja.

Felelds: polgdrmester
Végrehajtasért felelGs: polgarmester
Hataridé: 2016. junius 1.

2. A Képvisel6-testllet igy dont, hogy a Polgdrmesteri Kabinet Iroda létszdmdnak feltdltése érdekében
3 f6 munkavallaloi statuszt hoz létre az alabbiak szerint:

1 f6 kabinetvezetd

1 f6 tanacsado

1 6 titkar

A Képvisel6-testiilet hozzajarul ahhoz, hogy a polgdrmester gyakorolja a munkaltatdi jogokat a
Polgdrmesteri Kabinet Iroda munkavéllaldi felett.

Felelds: polgarmester

Végrehajtasért felelds: polgarmester
Hatdridé: 2016. janius 1.

Huszti Gabor s.k. dr. Szakos Judit s.k.

polgarmester jegyzé
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Tisztelt Képviseld - testiilet!

I. Tartalmi 6sszefoglalé

A Magyarorszag helyi Onkorményzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény meghatarozza az
onkorményzatok &ltal elvégzendd kozfeladatokat. A tdrvény a feladatellstas mddjait, lehetséges
szervezeti megolddsait keretszabalyba foglalja. A képvisel6-testiilet 5nall6 déntése az, hogy forrésaival
célszer(ien és ésszer(ien gazdalkodva, a jogszabalyok el§irdsait betartva a feladatell4tas milyen maddjat
valasztja. A feladatok elldtasara kiilon szervezet alapithatd, ezzel a lehet&séggel Onkormanyzatunk a
2014. december 17-i hatdrozataban élt is, amikor |étrehozta a Szirmabesenydi TGV Nonprofit Kft-t. Az
eltelt egy év tapasztalatai, a 2016-ban kindlkoz6 0j lehetdségek indokoljak, hogy a cég
szervezetfejlesztése intenzivebb szakaszdba lépjen. Ennek elsé fokozatardl szél a jelen elSterjesztés.
Lényege: az Onkormanyzat négy fontos feladatot delegal az &ltala 100%-ban tulajdonolt cégbe. A
feladatdtadassal egyidejiileg a 2016. évi koltségvetésében tamogatasi forrast nydjt a kozfeladatok
elldtasahoz, s e két momentumot az el6terjesztést képezé megdllapodasban kivanja rendezni.

A 2016. februar 12-i javaslathoz képest a Nonprofit Kft. ligyvezetSje dtdolgozta a feladatataddsi és
tamogatasi megallapodast, amely kiegésziilt az 0j miiszaki vezet6hdz kapcsol6dé feladatokkal,
személyével és a foglalkoztatasahoz sziikséges forras biztositasaval.

Il. EI6zmények

A Nonprofit Kft. létrehozaséval az Onkormanyzat célja az 6nkormdanyzati feladatok hatékonyabb és
gazdasagosabb elldtdsa, illetve a cégszer(-Uzletszeri tevékenységgel is az onkorményzati
feladatellatas eredményesebbé tétele volt. A Nonprofit Kft. elsé iizleti évében az Onkorményzat
részére csupan néhdny alkalmi jelleg(i feladatot végzett el, a komplex 6nkormanyzati tevékenységbe
torténd beépitésére, a rendeltetésének megfelel§ nkormanyzati feladatkdr dtaddsara-atvételére még
részben sem kerilt sor.

A képviselG-testilet 2016. februdr 12-i lilésén a kdltségvetés targyalasaval egyidejiileg targyalta a
feladatatadasi és tamogatasi megallapoddst. A képvisel§-testiilet az el6terjesztést nem fogadta el, igy
az akkor eliranyzott 6,5 millié forintot atcsoportositotta a palyazati tartalékok kozé. A képvisels-
testilet a 2016. aprilis 8-i Ulésén fogadta el az SZTGV Nonprofit Kft. mérlegbeszamoldit, ekkor a
Nonprofit Kft. megsziintetésére iranyuld képviseldi eléterjesztést elutasitotta.

Az Onkorményzat miszaki vezet6je leszamolt, pétldsa folyamatban van, amely a tervek szerint mar a
Nonprofit Kft-hez fog megtorténni.

Ill. Varhato szakmai hatasok
Felkésziilt szakemberekkel min&ségi, komfortos, szakszer(i szolgéltatas az Onkorményzat részére.
IV. Varhatd gazdasagi hatasok

A Nonprofit Kft. mikodésének kiterjesztésével, a véllalkozési szegmens b6vitésével a perspektivikusan
kiils6 forrdsteremtés révén az Onkormanyzatnak kéltségkimélés.

V. Kapcsolodasok

A Nonprofit Kft. kdvetkez6 fokozatu (az eredeti céloknak megfeleld) fejlesztéséhez.



VI. Javaslat a téma nyilvanossagara
Relevancidja a bels6 nyilvanossagban.

Kérem, a Tisztelt KépviselG-testilletet, hogy az eléterjesztést megtargyalni, véleményt alkotni és arrdl
hatdrozatot hozni sziveskedjék.

Szirmabeseny§, 2016. februar 12.




HATAROZATI JAVASLAT

Szirmabesenyd Nagykézség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének wasnnins ] 2006 [V 20.)
Kt. szdmu hatarozata az Onkormanyzat és a Szirmabeseny&i TGV Nonprofit Kft. kdzotti
feladatatadasi és tdmogatdsi megéllapodasrol.

Szirmabeseny6 Nagykozség Onkormanyzatdnak Képvisel§-testiilete megtargyalta az
Onkormadnyzat és az SZTGV Nonprofit Kft. kézétti feladatatadasi és ta mogatasi szerz6dést, és

elfogadta azt.
Az elfogadott megallapodas jelen hatédrozat elidegenithetetlen mellékletét képezi.
Felel&s: Huszti Gabor, dr. Némethi Lajos

Hatarid&: azonnal



Kozszolgaltatasi feladatatadasi és tamogatasi megallapodas

amely létrejott egyrészrél

Szirmabeseny6 Nagykoézség Onkormanyzata (torzsszam: 726094; adészam: 15726092-2-05;
szamlaszam: 54500174-10012662; képviseli: Huszti Gabor polgarmester; székhely: 3711
Szirmabesenyd, Kossuth u. 5. szdm), mint feladatatadé (tovabbiakban: Onkormanyzat)
masrészrél a

Szirmabeseny6i Telepiilésiizemeltetési, Gazdasagfejlesztési és Vagyonkezel Nonprofit
Korlatolt Feleldsségli Tarsasag (cégjegyzékszam: 05-09-027593; addszam: 25112830-2-05;
szamlaszém: 54500174-10013412, képviseli: dr. Némethi Lajos ligyvezets; székhely:3711
SzirmabesenyG, Kossuth u. 5. szdm), mint feladatelldtd tovabbiakban: Nonprofit Kft. — a
tovabbiakban egylttesen, mint Felek — k&z6tt, az alulirott napon és helyen, az aldbbi
feltételekkel:

. El6zmények:

1. A Magyarorszag helyi &nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovébbiakban:

Métv.) nem intézmény-fenntartasi kételezettséget, hanem feladatellstdsi kotelezettséget

allapit meg a helyi 6nkormanyzatok szamdra. Feladatelldtds alatt a kdtelezd és az dnkéntes

feladatok ellatdsat egyardnt értjik. Az Motv. 13.§ (1) bekezdése szerint a helyi kozlgyek,
valamint a helyben biztosithaté kozfeladatok kdrében elldtandé helyi dnkormanyzati
feladatok kilénosen:

— telepulésizemeltetés (koztemetSk kialakitdsa és fenntartdsa, a kozvildgitasrél vald
gondoskodas, kéménysepré-ipari szolgaltatds biztositdsa, a helyi kdzutak és tartozékainak
kialakitasa és fenntartdsa, kdzparkok és egyéb kozteriiletek kialakitasa és fenntartdsa,
gepjarmivek parkoldsdnak biztositdsa);

— egészségligyi alapelldtas, az egészséges életmdd segitését célzd szolgaltatdsok;

— kérnyezet-egészségiigy (koztisztasdg, telepllési kornyezet tisztasdganak biztositdsa,
rovar- és ragcsaloirtds);

— kulturdlis szolgaltatas, kilénésen a nyilvénos kdnyvtari ellatds biztositasa; filmszinhaz,
el6ado-miivészeti szervezet tdmogatdsa, a kulturdlis 6rokség helyi védelme; a helyi
kdzmi(ivel6dési tevékenység tamogatésa;

— lakds- és helyiséggazdalkodas;

— helyi kérnyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitds;

— honvédelem, polgdri védelem, katasztréfavédelem, helyi kdzfoglalkoztatds;

— aturizmussal kapcsolatos feladatok;

— a KkistermelGk, &stermel6k szamdra — jogszabdlyban meghatdrozott termékeik —
értékesitési lehetéségeinek biztositdsa, ideértve a hétvégi drusitds lehet8ségét is;

— sport, ifjusdgi Ggyek;

— koézrem(ikédés a telepiilés kozbiztonsdganak biztositasaban

— hulladékgazdalkodas.



2. Az Mbotv. a feladatelldtds mddjait, lehetséges szervezeti megoldasait foglalja
keretszabalyba. A feladatelldtasnak a maddjat a testiilet maga valasztja meg. A képvisels-
testiilet 6nallé dontése az, hogy forrasaival célszerlien és ésszerlien gazdalkodva, a
jogszabdlyok elGirdsait betartva a feladatellatas milyen modjat valasztja.

3. Az Métv. 42.§ (6) bekezdése szerint a képviselS-testilet a feladatkérébe tartozd
kozszolgdltatdsok elldtdsara — jogszabadlyban meghatarozottak szerint — intézményt alapithat
és szerz6dést kothet természetes és jogi személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezettel.

4. Az Onkorményzat meghatdrozott kozfeladatok ellatdsara 2014. december 17-ei képvisels-
testlileti hatdrozatdval megalapitotta a Szirmabesenydi  Telepilésiizemeltetési,
Gazdasagfejlesztési és Vagyonkezel6 Nonprofit Korlatolt Felel&sségl Tarsasagot, amely az
odnkormanyzat kizarolagos tulajdonat képezi.

6. A 2015-6s év 6nkormanyzati tapasztalatai, a gazdasagi életben és a forrdsszerzé pélyazati
rendszerek miikodésében bekévetkezett és varhatoan bekovetkez§ valtozasok, lehetfségek
2016-ban mar indokoljdk és lehetdveé is teszik a cégépités folytatdsat. Erre a feltételek Gitemes
teljesiilésével — célszerlien — tébb fokozatban keriilhet sor. Jelen megadllapodas négy
feladatkor atvallaldsat célozza.

. A megaéllapodas célja és tartalma

1. Cél: az 6nkormanyzati munka szakmailag magalapozottabba, a rendszeres és folyamatos
apparatusi tevékenység zokkend-mentesebbé tétele, a funkciondlis munkafeltételek jelent&s
javitasa.

2. Jelen megallapodas azokat a feladatokat tartalmazza, amelyeket az Onkormanyzat az elsé
kérben ad at a Nonprofit Kft. részére. Ezek:

a) Telepiilésiizemeltetési tevékenység ellatdsa:
— atevékenység komplex rendszerbe foglalasa, megszervezése, iranyitasa
— arendszer mérhetévé tétele (input — output), folyamatos racionalizéldsa
— helyzetfelmérés, elemzés; adatbazis, problématérkép készitése
— tervezés: koncepcid- és stratégiaalkotas
— operativ feladatok meghatdrozdsa
— végrehajtasi tervek készitése
— szervezeti és miiszaki technikai-technoldgiai fejlesztés
— avégrehajtds személyi és targyi feltételek biztositasa
— normdk kidolgozdasa
— avégrehajtd apparatus irdnyitasa, ellenGrzése
— gazdalkodasi terv kidolgozdsa az 6nkormanyzati a vagyonelem miikodtetésére,
hasznositasara
— az anyaggazdalkodas korszer(isitése, gyakorlati bevezetése
— a biztonsagos munkavégzés feltételeinek biztositasa
— az adminisztracid rendszerbe foglalasa, rendszeres ellenérzése



b)

d)

— a miliszaki vezetd irdnyitdsaval, a munkavezets kézremiikédésével az operativ
végrehajtds és ellenrzés megszervezése, gyakorlati megvaldsitdsa;

— amunkavezetd révén a kozfoglalkoztatottak munkajanak kézvetlen iranyitasa:
Utemterv szerinti (havi, heti, napi) munkaszervezés és végrehajtatés;

— rendszeres és folyamatos helyszini ellenérzés, értékelés;

— napi, heti sth. adminisztracid.

Teriiletfejlesztési és kozfoglalkoztatdsi palydzatok menedzselése:

— az Onkormdényzat hazai és EU-s palyazati lehet&ségeinek figyelemmel kisérése,
felmérése;

— palyazatkészités;

— nyertes palydzatok projektmenedzsment feladatainak elldtésa;

— az Onkormanyzat pélyazat Utjan elnyert hagyomanyos jellegii kozfoglalkoztatasi

rendszerében:

a. a kézfoglalkoztatds megszervezésével, koordinacidjaval kapcsolatos feladatok
ellatdsa:

b. az elGkészits, a végrehajtast iranyité, adminisztraciés feladatokban vald
kbzremikodés.

Gazdasdgfejlesztési tevékenység elldtdsa:

— a polgarmester miiszaki konzultansa, szaktandcsadéjaként az 6nkormanyzati
fejlesztési munka tdmogatésa;

— palydzati anyagok m(iszaki-technikai el6készitése az 6nk., ill. a kft. részére

— kivitelezésben munkaszervezés

Rendszergazdai, informatikai, informdciétechnolégiai feladatok ellgtdsa:

— az Onkormanyzat feladattal kapcsolatos ingé vagyontargyain:

— ajogtisztasag, virusvédelem, mentés, korrekt, szakszerdi szolgaltatds biztositdsa

— ahardver és szoftverallomdny naprakész nyilvdntartésa,

— a szoftverkdrnyezet (operacids rendszer, segédprogramok) ellen&rzése,

— a halézat mikdodésének feliigyelete, szerver miikédésének biztositasa;

— biztonsagi mésolatok elSiras, illetve igény szerinti készitése;

— aszamitdgépek fizikai dllapotdnak karbantartdsa;

— hardver hibdk vagy bévitések esetén uj alkatrészek beszerzése;

— Javaslattétel informatikai, irodatechnikai eszk6zok beszerzésére, igény szerint a
beszerzés lebonyolitasa, szakszer( belizemelés elvégzése;

— igény/sziikség esetén segédanyagok beszerzése;

— az Onkormanyzat munkatarsaink informatikai képzése, munkdjuk segitése;

— szakmai informdcidszolgéltatds az apparatus részére;

— kozrem(kodés az informatikai rendszer miszaki fejlesztésében;

— adatbazisok épitése, karbantartdsa;

— napi tevékenység irdsos dokumentalasa;

— az Onkormdnyzat rendezvényeihez kapcsolédé technikai-technikusi feladatok
elldtasa (pl. foték, videdk készitése, hangositas...);

- kozrem(ikddés az Onkormanyzat honlapjanak miikédtetésében.



. Az Onkormanyzat jogai és kotelezettségei

1. Az Onkormdnyzat, illetve az dltala megbizott személy, vagy szakérté jogosult a jelen
szerz6désben villalt kotelezettségek teljesitésének folyamatos vagy eseti ellenGrzésére,
ennek soran az ellendrzéshez szilkséges adatokat, bizonylatokat kérhet be, illetve irasban
elére egyeztetett id6pontban és mddon helyszini ellenérzést tarthat.

2. Az Onkormadnyzat bérmikor jogosult ellendrizni a Nonprofit Kft-nek a kozfeladatokkal
kapcsolatos tevékenységét.

3. Az Onkorményzat részérdl az ellenérzésre jogosult személy hibas vagy hidnyos teljesités
esetén koteles azonnal és egyidejlileg tdjékoztatni a polgarmestert és a Nonprofit Kft.
tgyvezetG@jét.

4. Az ellendr, mint kapcsolattartd személy az Onkorményzat részérél a feladatok eredményes
elvégzését elGsegitd feltételek megteremtéseért is felelGs.

5. Az Onkormdnyzat kételes minden olyan informaciét a Nonprofit Kft. rendelkezésére
bocsdtani, amelyek sziikségesek az adott feladat ellatasdhoz.

V. A Nonprofit Kft. jogai és kitelezettségei

1. Felel6s a jelen szerz6dés szerinti feladatoknak a mindenkor hatdlyos jogszabalyoknak

megfelels, magas szakmai szinvonalon térténd ellatasaért, a mindenkor hatélyos, vonatkozé
jogszabalyok szerinti kotelezettségek teljesitéséert.

2. Kételes a jelen szerz8dés szerinti feladatokhoz szakmailag képzett, a feladatok elldtdsra
alkalmas személyeket biztositani, a kivant tevékenységet a legnagyobb gondossaggal
elvégezni.

3. A munkavégzés soran kételes az Onkormdnyzat tulajdondban allé berendezések, eszkézok
és felszerelések, ingatlanok allagmegdvasardl gondoskodni, a kdrosodast elkerilni. Az e
korben okozott karokért felelGsséggel tartozik.

4. Jogosult és egyben koteles az atvallalt feladatok minél hatékonyabb és magasabb szint(i
ellatdsa érdekében az azzal dsszefliggd palyazati kiirasokban részt venni, az 6nkormanyzattal
egyltttmikodve palydzatot benyujtani.

5. Kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerz6dés szerinti feladatokat szerzGdésszer(ien
elvégzi. Koteles a munkavégzést ugy megszervezni, hogy az biztositsa a feladatok gazdasagos,
szakszer( és hatékony megvaldsulasat.

6. Kotelezettséget véllal arra, hogy az Onkormanyzattal, annak képvisel&jével a feladat elldtast
illetéen folyamatosan és el6zetesen egyeztet. Tudomadsul veszi, hogy a feladat atadassal
kapcsolatos miikodési korében harmadik személynek okozott kdrokért teljes kartéritési
felelGsséggel tartozik.



7. A részére dtadott feladatok ellatdsdhoz alvallalkozét, illetve kézrem(ikédét jogosult
bevonni, melynek tevékenységéért azonban teljes kori felelGsséggel tartozik.

8. Koteles a feladatelldtasa kapcsdn a vonatkozd jogszabdlyokban el@irt nyilvédntartasok
vezetésére. Minden, a jogszabdlyokban meghatarozott iratot, valamint adatot kételes
megdrizni, s koteles azokat az Onkorméanyzat felhivasara az Onkorményzattal, vagy annak
képviselGjével kozdlni. Kételes a vonatkozd jogszabalyban meghatarozott rendelkezések
szerinti iratkezelésre.

9. Kbételes évente az Alapité Okiratdban szabalyozottak szerinti pénziigyi beszamoldkra.

10. Koteles tovabba egyuttmiikédni az Onkormanyzattal, az Onkormanyzat intézményeivel.
Kételes az dltala ellatandd feladatok végrehajtdsa kérében bekdvetkezett valtozasokrdl,
zavarokrdl az Onkormanyzatot haladéktalanul tajékoztatni.

11. A Nonprofit Kft. képvisel6je, vagy az dltala megbizott személy kételes az Onkormanyzat
képviselS-testiileti és bizottsagi Glésén részt venni a jelen szerzédéssel kapcsolatos napirendi
pontokat érintéen. Az ott elhangzott kérdésekre, interpelldcidkra széban vagy irdsban kételes
valaszt adni.

12. Koteles az Onkormanyzat szdméra az ellenérzéshez szlikséges tdjékoztatast, adatot,
kimutatdst megadni, iratot rendelkezésére bocsatani.

V. A feladatellatds jelen szerz8dés szerinti tdimogatasa

1. Az Onkormanyzat a kézfeladatok ellatéséra a Nonprofit Kft. részére a koltségvetési
rendeletében 2016. évre 18 500 000 Ft, azaz Tizennyolcmillié-6tszazezer forint tdmogatdsi
Osszeget biztosit. A tdmogatds biztositdsa részletekben torténik, az elsé 2500 000 Ft
tdmogatasi részlet 2016. junius 5-ig, a fennmaradé dsszeg targyi negyedév kezdé hénapjanak
5. napjdig esedékes.

2. A Nonprofit Kft. tudomasul veszi, hogy a tdmogatas Osszegének felhasznaldsardl az
Onkormanyzat felé el kell szamolnia, és azt csak a jelen szerz6désben meghatarozott feladatok
ellatasdnak biztositdsara hasznélhatja fel.

3. A Nonprofit Kft. az elvégzett feladatokrol a targyi év december 31-ig koteles a képvisels-
testiilet részére szakmai és tételes pénziigyi beszamolét késziteni.

VI. A szerzodés megsziinése
1. Felek jelen szerz6dést koz6s megegyezéssel, irdsban barmely id6pontban megszlntethetik.

2. Az Onkormanyzat jelen szerz6dést az aldbbi esetekben jogosult egyoldalu jognyilatkozattal,
azonnali hatallyal megsziintetni:



a) a Nonprofit Kft. a tdmogatast nem a jelen szerz8désben foglaltak szerint hasznadlja
fel;

b) a Nonprofit Kft. vallalt kdtelezettségeit nem teljesiti és ezt az Onkormdnyzat altali
felszdlitastdl szamitott 8 napon beliil nem orvosolja.

¢) a Nonprofit Kft. cséd-, felszamolasi, vagy végelszamolasi eljards ala kerdil.

d) a Nonprofit Kft. jogutod nélkil megszdnik.

3. A Nonprofit Kft. jelen szerz6dést abban az esetben jogosult egyoldali nyilatkozattal és
azonnali hatdllyal megsziintetni, ha az Onkorményzat a szerz&désben vallalt pénziigyi
tamogatdasi kotelezettségének annak esedékességekor nem tud eleget tenni oly médon, hogy
az a Nonprofit Kft. kotelezettségteljesitését ellehetetleniti, és a mulasztasat a Nonprofit Kft.
felszélitasat kovetd 8 napon beliil nem orvosolja.

Vil. Zard rendelkezések

1. Felek tudomdsul veszik, hogy egyikilk sem jogosult a jelen szerz8débdl eredd jogait
engedményezni, vagy jogait és kotelezettségeit 3. személyre atruhazni.

2. Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozd rendelkezései az
irdanyaddak.

3. Felek meggy8z6déssel kijelentik, hogy kozottuk fennalld alapitasi jogviszony alapjan a jelen
megdllapodds révén felmerulé barmilyen vitas kérdést egymassal targyalas és megegyezés
Utjdn kivdnnak rendezni. Amennyiben ez — nem kivanatos modon — mégsem vezetne
eredményre, értékhatartdl fliggéen a Miskolci Jardsbirésag, illetve Miskolci Torvényszék
illetékességét kotik ki.

4. Jelen szerz6dést az Onkormanyzat képviselG-estiileti Glésén megtdrgyalta és......... /2016. (V.
20.) Kt. szdmu hatarozataval jovahagyta.

5. Jelen szerz6dés 6 oldalon készilt, és Felek — mint akaratukkal mindenben megegyezét,

elolvasds és kdlcsénds értelmezés utan — annak 4 eredeti példanyat jovahagydlag irtdk ala.
Feleket 2-2 példany illeti meg.

Szirmabesenyé, 2016. majus 20.

P.H. P.H.
dr. Némethi Lajos Huszti Gabor
ugyvezetd polgarmester



Koltségtételek:

személyi jelleg(i kiaddsok dsszesen
kifizetett brutto bér

ligyvezetd megbizasi dij (NL)

kozfog. Referens munkabér (L2)
informatikus munkabér (AP)

miiszaki vezetd

munkavezetd

kafetéria keret

megbizdsi dijok (kényvelés, kizbesz. szakérté)
konyvelés, szamvitel ????

bérszamfejtés 55f&re 8 hora

egyéb eseti

Bérek utdni Szoc.hozzdjdruldsi ad6 (27%)
Koltségtéritések (gépkocsi haszndiat)

Miikodési Jellegii kiaddsok
Bank kéltségek

Posta kbltség

Irodabérlet

helyiségbérlet

kéziizemi dijak (villany, fiités, viz)
Irodatechnikai kiltségek
irodaszer

papir

nyomtatotoner

fénymasold lizemeltetés
egyeb

Kommunikdcios kéltségek
internet

vez.telefon

mobiltelefon

Beruhazdsi jellegli kiadasok
irodaberendezés

Szamitdgép és szoftverek beszerzése
fénymdsold, nyomtatd beszerzés

Osszesen

Forrasoldali keret

A mdiszaki vezets bér- és jarulékkerete
Informatikus bér-jarulékkerete
Bevétel Gsszesen

Egyenleg

havonta tervezett 2016 évre (eFt)

1347 16 169
854 ' 10243
130 1560
200 2 000
150 1500
248 1985

33 330
93 925
208 2499
89 1067
56 559
64 762
206 2 466
80 960
30 360
20 240
10 120
1590
1270
320
1377 18119
202 2420
235 2819
5240
13 169
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Tisztelt Képviseld Testiilet!

I. Tartalmi dsszefoglalé
A Fokusz Gimnazium és Szakképzé Iskola érettségizett és érettségivel nem rendelkez6 fiatalok, és
felndttek szamdra nyuijt kiilonb6z6 szakképesitési lehetdségeket méar 2010 oOta. Az Iskola oktatési
profilja min&ségi szakmai és nyelvi, valamint interaktiv multimédias oktatds. Meghatdrozo, fejl6dé és
gyiimdlcs6z8 kapcsolata van szamos fdiskoldval, egyetemmel, kis- kbzép és nagyvdllalattal annak
érdekében, hogy minél nagyobb eséllyel keriiljenek be didkjai egy-egy felsSoktatdsi intézménybe
vagy egy adott munkahelyre. Képzéseit hdrom magyarorszagi nagyvdrosban - Miskolcon,
Kecskeméten és Satoraljaujhelyen - folytatja. A harom helyszinen t6bb mint 1600 hallgaté tanul
felnGtt oktatds és felnéttképzés keretein beliil. A 2016/2017-es tanévben a szakmaszerkezeti déntés
alapjan 435 f6 beiskoldzasi kvotat kaptak.
Az Intézmény kezdetektsl a MAGYAR NEMZETI BANK képz6 szerve és orszagosan tobb ezer f6t képez
hatosagi képzéseken a jelentGsebb bankok és hitelintézetek megbizasabdl.
Megvaldsitoként részt vett a 2014-2020 programozasi id6szakban a megyei fejlesztések elGkészitése,
osszehangoldsa az Emberi Er&forras Fejlesztési Operativ Program és az érintett operativ programok
lehatdroldsa vonatkozdsaban Borsod-Abauj-Zemplén megyében” térgyl( projekt megvalésitasdhoz
sziikséges képzési, oktatasi tevékenység elldtasa témakorben.
A tavalyi évben a Nemzetgazdasdgi Minisztérium a Budapest Iparkamara és a Fokusz Gimnézium és
Szakképzd Iskola konzorciumi formaban valésitotta meg a TAMOP-2.2.78-3-13/1-2014-0001
Modellprogram dualis rendszerl szakképzési tartalmak pilot jellegli atiiltetéséhez cim( projektet
harom szakmacsoportban nagy sikerrel és ennek koszonhetden a kdvetkezd ilyen jellegli projektben
is mint partneri tag részt vesz ebben az évben.

Az Intézmény Szirmabesenyén egy olyan oktatdsi képzdkozpont létrehozasat tervezi, mely
hosszabb tavon mind munkalehetdséget mind tovabbtanuldsi lehetdséget biztosit az ott él6
fiataloknak és idésebbeknek egyarant.

A 2016/2017-es tanévben inditani kivant szakmak a kdvetkezdk:

CAD CAM informatikus 54 481 01 12 {6
Dekoratér 54 211011216

Gyakorlé Apolé 52 723 01 16 f§

Gyakorlé fodrasz 52 815 01 16 f6

Gyakorlé Kozmetikus 52 815 02 16 f6
Kérnyezetvédelmi technikus 54 850 01 12 f6
Pincér 3481103 16 6

Turisztikai szervezd értékesité 54 812 03 10 f6

, s

Villalkozdsi és bérligyintézé 54 34402 17



ll. El6zmények

lll. Varhaté szakmai hatasok

A képzéshen résztvevék gyakorlati oktatdsa a térségben meghatarozé Szerepet betoltd cégeknél
valdsul meg, igy munkalehet§séget és oszténdij lehetSséget tudnak biztositani a képzésben
résztvevéknek. A telepiilés presztizse, imdzsa novekedne az altal, ha egy koézépfoku oktatasi
intézmény mikodne a telepiilésen. Egy esetleges késébbi varossa nyilvanitasi palydzat feltételei
kozott szerepel a kozépfokd oktatési intézmény megléte.

IV. Varhaté gazdasdgi hatdsok

A Fékusz Gimndzium és Szakképzé Iskola bérleti dijat fizetne az onkormanyzatnak, amennyiben
megfelel6 helységet tudunk biztositani a szamukra, igy az 6nkormdnyzatnak tervezhet§ tobbiet
bevétele szdrmazna, mivel az iskola hosszabb tavon, telephelyet létesitve kivén miikédni.

V. Kapcsolédadsok

VI. Javaslat a sajté tdjékoztatdsara

Jelenleg nem relevéns.

Kérem, a Tisztelt Képvisels Testiletet, hogy az eléterjesztést megtargyalni és a hatérozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Szirmabeseny6. 2016. majus 20.

HusztiLGébor



HATAROZATI JAVASLAT

Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
../2016./ . ./ Kt. hatdrozata palyazat benyujtasarél

SzirmabesenyS Nagykdzség Onkorményzat Képviseld-testiilete megtargyalta wueeevceervevnnenn.

sz6l0 el6terjesztést és a kovetkezd hatdrozatot hozza:

Targy:

1. Szirmabesenyd Nagykdzség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a ......cc.vvnneneee... jovahagyja.
Felelds: polgarmester

Végrehajtasért felelbs: polgérmester

Hataridé: azonnal

2. A KépviselG-testilet felhatalmazza a polgarmestert .......oooeoveeveeivevccie e

Felel&s: polgarmester

Végrehajtasért felelds: polgarmester

Hatarid6: azonnal

Huszti Gabor s.k. dr. Szakos Judit s.k.

polgarmester jegyzé



