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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

I Tartalmi 6sszefoglalo

A Szocialis igazgatdsrol és szociélis ellatasokrol szol6 1993. évi lll.tv. 92/B. §. (1) bekezdés d) pontja
értelmeben a személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis intézmény fenntartéja évente egy
alkalommal értékeli az intézmény szakmai munkajat.

Az intézmény vezetbje a szakmai beszamoldjat mind a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok
ellatasardl, mind a szocidlis intézmény szakmai munkajarél mellékletként csatolta.

1l El6zmények

Szirmabesenyé Nagykozség Onkorményzata a 101/2017. (X.9.) Kt. hatirozatival déntétt a
Szirmabesenyéi Segit6 Szolgalat és Konyha koltségvetési intézmény létrehozasardl. Az intézmény
2018-t6l mUkodik a terlleten és latja el a szocidlis feladatokat.

. Vérhato szakmai hatasok
Nem relevans.
Iv. Varhaté gazdasagi hatasok
Nem relevans.
V. Kapcsolédasok
Nem relevans.
Vi, Javaslat a sajto tajékoztatasara

Nem relevans.

Kérem, a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az el6terjesztést megtérgyalni és a hatarozati

javaslatokat elfogadni sziveskedjenek.

Szirmabesenyd, 2023. aprilis 21

Bodnar Krisztian
polgarmester




Hatarozati javaslat

Szirmabesenyé Nagyk6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiletének
.../2023. (V.11.) Kt. hatarozata a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol
készitett atfogo értékelés elfogadasarol

Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testilete a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok 2022. évi ellatasarol szolé atfogd értékelést megtargyalta és azt
egyhangulag, .......... fé6 igen szavazatdval, ellenszavazat és tartézkodas nélkil elfogadta a
gyermekek védelmérél és a gyamdlgyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 96.5 (3)
bekezdésében foglaltak alapjan.

A hatérozat utasitja a jegyzét, hogy a hatdrozat és az értékelés egy-egy példanyat kildje meg
a megyei gyamhivatal és az Orszagos Csalad- és Gyermekvédelmi Intézet felé.

Felels: jegyzé
Hataridé: 2023. majus 31.

Bodnar Krisztian s.k. dr. Szakos Judit s.k.
polgarmester jegyzé

Hatarozati javaslat

Szirmabesenyd Nagykézség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
..../2023. (V.11.) Kt. hatarozata a Szirmabeseny&i Segitd Szolgalat és Konyha intézményben
folyé 2022. évi szakmai munkarél sz616 beszamolé elfogadasarol

Szirmabeseny6 Nagykézség Onkormanyzata Képvisel6-testulete a szocialis intézményben
foly6 2022 évi szakmai munkarol sz616 beszamoldt megtérgyalta és azt egyhangdlag, ........ fé igen
szavazataval, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil elfogadta.

Bodnar Krisztian s.k. dr. Szakos Judit s.k.
polgarmester jegyzd
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I. BEVEZETES

A Szociélis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi I1L. tv. (tovabbiakban Szt.) 92/B. §. (1)
bekezdés d) pontja értelmében a személyes gondoskodast nydjté szocialis intézmény fenntartoja évente

egy alkalommal értékeli az intézmény szakmai munkdjat.
L ELOZMENYEK

A szocidlis szolgaltatas a telepiilésen nem elézmény nélkiili, 1999-t61 Gondozdsi Kézpont
miikddott, majd 2006. januar 1-t6l a Miskolci Kistérség Tébbeéla Tarsulasa keretében gesztor
intézmenyeként, a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekvédelmi Intézmény
- Modszertani Kozpont biztositotta a csaladsegitést és a gyermekjoléti szolgalatatast. A
szocialis  etkeztetést pedig 2017. december 31-ig a Gondozasi Szolgalat latta el
SzirmabesenyOben.

Miskolc Megyei Jogu Véros Onkorméanyzata a szociélis-, gyermekjoléti-, gyermekvédelmi,
valamint az 6nkormanyzati fenntartasban mikodé egészségiigyi szolgaltatasi feladatait 2013.
januar 1-t6] a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekvédelmi Intézmény —
Modszertani Kozpont utjan biztositotta. A fenntartdi feladatok ellatasat 2013. julius 1-tél a
Miskole Kémyéki Onkormaényzati Tarsulas Tanicsa veite at a csaladsegités ¢s hazi
segitségnyujtas tekintetében.

Szirmabeseny$ Nagykozség Onkormanyzat képviselé-testiilete a 104/2017. (X.27.) Kt
hatarozatdval fogadta el a Szirmabeseny6i Segité Szolgalat és Konyha intézmény alapitd
okiratat.

2018. januar elsején jott létre a telepiilés szocialis intézménye, amelynek szolgaltatasai: csalad

¢s gyermekjoléti szolgaltatas, hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés és szocialis konyha.

Az intézmény illetékessége, miik6dési teriilete ezen telepiilési szintii feladatok vonatkozasaban

Szirmabeseny6 lakossagara terjed ki.

Beszamolomat szakmai tertiletenkre bontom:




II. CSALAD ES GYERMEKJOLETI SZOLGALTATAS

1. Szolgaltatas célja

A szocidlis segitd munka eszkodzeivel és modszereivel segitse a szocialis, mentalhigiénés
problémak, krizishelyzet, ill. mas veszélyeztetd koriilmények miatt segitségre szoruld igénybe
vevoket (egyének, csaladok, kozosségek, kiemelten gyermekek) a veszélyeztetd koriilmények
megeldzéseében, a veszélyeztetd koriilmények elharitasaban, krizishelyzet megsziintetésében,

az életvezetési képesség megrzésében, életmindségiik javitasaban.
2. Személyi feltételek

Telepiilésiink egy csaladgondozoi korzetet alkot. A csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast 1
foallasi (heti 40 oras idokeretben foglalkoztatott) kozalkalmazotti jogviszonyban 4llo
csaladsegité latja el. Szarkané Pasztor Anita 2019. augusztus 29-t6l latja el a feladatot.
Helyettesitését az intézményvezetd latja el. A 15/1998. (IV.30) NM. rendelet eldirasainak

megfeleld, szakiranyu szocialis végzettséggel rendelkezik minden feladatot ellato.

3. Targyi feltételek

A targyi feltételek biztositasat az 1/2000. (1.7.) Sz. Cs.M. rendelet irja elo.

A szolgaltatas a Kossuth utca 19. szam alatti épiiletben miikddik. Itt k6z6s munkaszoba all
rendelkezésre a harom szolgalatatasnak egyitt. Interjuszoba nem 4ll rendelkezésre, de
optimalis munkamegosztassal oldjuk meg ez a hianyt.

A mozgaskorlatozottak szamara is megkdézelithetd az intézmény, illetve kiilon illemhelyiség is

rendelkezésre all.
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4. A nyujtott szolgaltatds rendszeressége

20 6ra ugyfelfogadas, 10 ora terepmunka, 10 6ra adminisztracio.

Munkaidd Ugyfélfogadds
HéEtfo 7.30—-16.30 7.30-12.30
Kedd 7.30 - 16.30 -
Szerda 7.30-16.30 7.30—-16.30
Csiitortok 7.30-15.30 7.30 —13.30
Péntek 7.30—-12.30 -

Az lgyfélfogadas rendjérdl, elérhetoségrol — a jogszabalyi eldirdasoknak megfeleléen — a

helyben szokasos modon a lakossagot tajékoztattuk (honlapon, kiirasokban stb.).

5. Szakmai személyiségfejlesztés

Intézményiink rendelkezik Tovabbképzési tervvel. Ebben kiemelt feladatnak tartom a szakmai
tovabbképzést, elméleti tudasunk ¢és gyakorlati tapasztalataink folyamatos bovitését.
Szakmankban gyakran eléfordul a “Burn-out” jelenség, elkeriilése érdekében tamogatom és
Osztonzom képzéseken, tréningeken és konferencidkon vald részvételt. Ennek érdekében
folyamatosan figyeljik a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag erre a célra Kiirt
palyazatait: EFOP-3.8.2-16-2016-00001 és VEKOP-7.5.1-16-2016-00001 kiemelt projekteket.
2022-ben a Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet Szocialis human er6forras
fejlesztése cimi tovabbképzésen vett részt a csaladsegité munkatars. Szakmai tanfolyamot
végzett A hatékony kommunikéacié témakorében, szakmai személyiségfejlesztod foglalkozason
vett részt- Kommunikacids tréning az esélyegyenloség jegyében, fokuszban a

fogyatékossaggal €16 személy cim{i tovabbképzésen vett részt.

6. A csalad és gyermekjoléti szolgaltatas adatai

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegités Szocialis torvény (Szt.) 64.§. (4)
bekezdés szerinti feladatait, valamint a Gyermekvédelmi torvény (Gyvt.) 39-40. §. szerinti

gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat.




6.1. Egyéni esetkezelés/csaladgondozas

A szocialis munka gyakorlatdban a kdzvetlen segitd tevékenység hagyomanyosan az egyéni
esetkezeléshez kotodik.

A segit6 munka a kliens és a csaladsegitd kozott létrejové szerzddés/megallapodas alapjan
meghatarozott idokeretek kozott torténik. A szolgaltatashoz forduldk tobbségénél a problémak
halmozottan jelentkeznek, a szocialis problémakhoz gyakran tarsulnak lelki, mentalhigiénés
problémak is. Mindez megkdveteli, hogy a csaladgondozas ne korlatozodjon (amennyiben ez
realis) a klienssel valé egyéni foglalkozasra, hanem lehetség szerint terjedjen ki a

csaladtagjaira is. Mindez rendszerszemléletii megkozelitést kivan.

Szakmai tevékenységek adatai:

e INFOrMACIONYUILAS ..oovvvvereieieectcseieecieses et 220 alkalom,
Wb UevintCzesi SERHSCanVITAS] i sniimeims i isemimmmmasessins 198 alkalom,
e SEZItO DESZEIZELES: ..ooiiiviiriiiriiieee e 158 alkalom,
- R 1 R S Tt LN T A T 47 alkalom,

-ebbdl pénzbeli: 6 alkalom, természetbeni: 41 alkalom
e CSEIMEEDESZEIES.......ovvivrverireriririrensirrnssererese s esssesssssse et ssasseses s senis 12 alkalom,
& 57akmakOzi MEZDESZEIES ......uvvereieiereeeeei et 6 alkalom,
i csalddiBtogatil wonmimnn e S 102 alkalom,
#  KOrNyezettanuIMANY .........cccovrvvireeeriereeereisiee ettt 15 alkalom.

Egyéb szolgalattd tevékenységek:

= munkavallalasi segitségnytjtas (Onéletrajz irds stb.)......ococvvvrvereeeuennnes 10 alkalom,
& dologi javak kbzvetitése €8 NYMTIASAT.. st mis st 59 alkalom.

Egyéb szolgaltatasokhoz valé hozzaférést a jarasi kézpont (Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont,
Miskolcon) biztositja, amelyek kozvetitett szolgaltatasként vehetik igénybe a csalddsegitd
kliensei.

= jogi tandcsadas,

= pszicholdgiai tanacsadas (felndtt/gyermek),
= csaladterapias szolgaltatas,

= mediacio,

« kapcsolattartési iigyelet stb.

Krizishelyzethez kapcsol6dd azonnali intézkedés az elmult év soran nem volt.




A csaladsegitést tervszeriien 36 fo (25 csalad) vette igénybe alapellatdsban, egyiittmiikbdési

megallapodassal, tervszerien.

A szolgaltatas igénybe vevok elsodleges problémainak szama

Probléma tipusa Csaladok szdma

Eletviteli

Gyermeknevelési

Gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézség

Magatartdszavar, teljesitményzavar

Lelki-mentélis, pszichiatriai betegség

Csaladi- kapesolati konfliktus

Elhanyagolas

Csaladon beliili bantalmazas (fizikai, szexuélis, lelki)

Anyagi (megélhetési, lakhatdssal dsszefliggé)
Ugyintézéssel kapcsolatos

Egészségi probléma, egészségkarosodas kovetkezménye

Informécidkéréssel kapcsolatos
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Fogyatékossdg, retardacid

Forras: KSH adatok 2022 év, Szirmabesenyd

Magantanulésaggal kapcsolatosan nem kértek véleményt a szolgalattél. Orékbefogadassal
kapcsolatosan nem kértek kozremikodést a csaladsegitotol. Védelembe véve egy csalad 4

gyermeke volt, elhelyezés nem tértént 2022 évben. 4 telepiilésen él6 2 f6 felnéttkoru lakos allt

partfogo feliigyelet alatt.
6.2. Jelzérendszeri tevékenység

Egyik fontos eleme a szakmai munkanak az észlel6- jelzorendszer mikddtetése, ami egyre
hangsulyosabb szerepet kap a jogszabalyokban is. Telepiilésiink jelzorendszeri tagjaival az
egylittmikodés folyamatos és kiegyensulyozott. 2022-ben 9 jelzés érkezett, jelzdlapon.
Koznevelési intézményektdl 3, egészségiigyi szolgaltatotol 1, gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladatkorében eljard fovarosi és megyei kormanyhivataltél 4, rendorségtol 1 jelzés kerilt

Osszesen a szolgalathoz.




Jelzérendszeri talalkozok alkalmaval a megjelent tagokkal egytitt az aktuélis problémakra
kozosen kerestiik a valaszokat és a helyi esélyegyenléségi prorramrol esett sz6. A csalddsegitd
szolgalat az Intézkedési tervében foglalta Gssze és tervezte meg az év véarhatd feladatait és

Jutatta el a tagoknak. Az Intézedési terv egy példanyat minden jelzOrendszeri tag atvette.

6.3. Prevencios tevékenységek
Egyéni és csoportos kézségfejlesztés:

=+ Képességfejlesztd foglalkozas 15 alkalommal,
% Szabadid6s rendezvény 6 alkalommal,
« Jatszohaz 4 alkalommal,

=% Nyari napkézis taborok 4 hét.

Folyamatosan gytjtjiik, osztjuk és kozvetitink adomanyokat. Legtdbb esetben ruhanemd,
konyv és jaték érkezik szolgdlatunkhoz, amelyet a helyi és szomszédos telepiilésen él6

csaladokhoz jutattuk el.

6.4. Mas intézményekkel torténo egyiittmikodés

. az ellatasi teriileten miikodo — az igénybe vevo(k) szamara szolgaltatast/ellatast nyajtd

intézményekkel, szervezetekkel (pl: partfogokkal)

. fenntartoval, helyi polgarmesteri hivatallal

. egészségligyi intézmeényekkel, szolgaltatokkal

. kozoktatasi feladatokat ellatokkal

. civil és egyhazi szervezetekkel

. tertiletileg illetékes esetmenedzserrel, jarasi kozponttal,

. az igénybe vevo problémajaban érintett hatosagokkal

. ellatott és gyermekjogi képviselovel és minden esethez kapcsolodd személlyel vagy
szervezettel,

Az egyiittmiikodés kiterjed a kolcsonds tdjékoztatasra, informaciocserére, kdzos szakmai
tevékenység végzésére, szakmai rendezvények szervezésére, a jelzérendszer tagjai esetében a

jogszabdlyban foglalt feladatok és kotelezettségek teljesitésére.




IV. HAZI SEGITSEGNYUJTAS

1. Szolgaltatas célja

Célja, az igénybe vevd dndllo életvitelének fenntartdsa, lakasan, lakokdrnyezetében
szilkségletek biztositasa az 0nallé életvitel érdekében. Gondoskodas azokrdél az iddskoru
személyekrol, akik otthonukban 6nmaguk ellatasara sajat er6bol nem képesek, és roluk nem
gondoskodnak, tovabba azokrol akik allapotukbdl adéddéan az 6nallo életvitellel kapcsolatos
feladataik ellatdsaban segitséget igényelnek, de egyébként onmaguk ellatasara képesek,
valamint azokrol az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyekrol, akik ezt az ellatasi
format igénylik, illetve bentlakasos intézményi elhelyezésre vamak.

A szolgélat kiilon eljaras nélkiil, haladéktalanul koteles hazi segitségnytijtast biztositani annak
a raszorulonak, akinek életét, testi épségét, vagy egészségi allapotat az ellatds elmaradasa

veszélyezteti.
2. Az ellatottak kore

Szirmabesenyé telepiilés kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakohellyel, ill. tartézkodasi
hellyel rendelkezd szocialisan raszorultak, akik a szocidlis igazgatisrdl és szocidlis

ellatasokrol szolé 1993. évi 111. torvény 63. § ala tartoz6 természetes személyek.

A hazi segitségnyujtas az otthonélés biztonsagat ny\jtja az arra raszoruloknak.

A gondozasi vizsgalat mindig megelézi az igénybevételt, amelyet az intézményvezetd készit
el (szakkérdésekben az orvos is kozremikodik). frt allapitiuk meg, hogy mire jogosult a

kérelmeza:

=% szocidlis segitésre vagy

<+ személyi gondozdsra.




A biztositott szolgaltatis formai:

2.1. Szocialis segités:

+

-

Lakokdrnyezeti higiénia megtartasa:

- lakas életvitelszeriien hasznalt helyiségeinek takaritasa,

- mosas,

- vasalas.

Haztartasi tevékenységekben kdzremikodés:

- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében),

- gyogyszer kivaltas,

- segitségnyujtas ételkészitésben és étkezés elokészitésében,
- mosogatas,

- ruhajavitas,

- kdzkutrdl vizbehordas,

- tiizel6 behordasa,

- télen ho eltakaritas, sikossag mentesités lakas bejarata elott,
- kisérés.

Segitségnyujtas vészhelyzetek kialakuldsanak megeldzésében, kialakult vészhelyzet

elharitasa.

Bentlakasos szocidlis intézménybe tortén6 bekoltozés segitése.

2.2. Személyi gondozas

-

Segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa:

- informacionyujtas, tanacsadas, mentalis timogatas,

- csaladdal, ismerdsikkel kapcsolattartas,

- lgyintézeés az ellatott érdekében,

- egeszség megdrzésére iranyuld szabadidos tevékenység segitése.
Gondozasi és apolasi feladatok:

- mosdatas, flirdetés, haj, arcsz6rzet apolasa, kérom, szdj, fog apolas stb.

- agyazas, agynemiicsere,
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- mozgatas dgyban, decubitus megeldzése,

- incontinens beteg ellatasa, feliileti sebkezelés, sztomazsak cseréje,

- folyad¢kpotlas, étkeztetés,

- gyogyszer kivaltasa, adagolasa, monitorozas,

- vérnyomas, vércukor mérése,

- hely-helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil,

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkoz beszerzése, karbantartasban vald segités,

- haziorvos irasos rendelésén alapuld terapia kovetés.

Hazi segitségnyujtasban 14 f6 a gondozotti létszam (100%). Minden gondozottunk

személyi segitésben részesiil.

A tevékenységnapld alapjan Osszesitett gondozasi oOrdk szama személyi gondozasban

Osszesen: 201.570 perc/3359,5 6ra. Ami napi atlagban 13,5 fot jelent.

Havi latogatasok szama hazi segitségnyijtashban

DECEMBER
NOVEMBER
OKTOBER
| SZEPTEMBER . |
| AUGUSZTUS |
Jouus |

JUNIUS | | J J
MAIUS !

| MARCIUS

j FEBRUAR | | |

“ g L ) PR

' 0 50 100 150 200 250 300 350
Gondozasi alkalmak

Forras: Kenyszi, Eves riport, 2022 év
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A hazi segitségnyujtas, mint szocialis alapszolgéltatasi forma jelentdsen hozzajarul ahhoz,
hogy a — koruk, egészségi allapotuk miatt szociilis sziikséglettel rendelkezé emberek, -
biztonsagos, megszokott lakokdrnyezetiikben a lehetd leghosszabb ideig 6nallo, ill. részben
onallo €letvitelt folytassanak, emberi méltosagukat csaladi és kozosségi kapcsolataikat
megérizve €lhessenek. Az ellatottak a szolgaltatastdl azt varjak, hogy — tobb-kevesebb
gondozoi segitséggel- minél tovabb maradhassanak sajat lakokornyezetiikben. Segitséget
kapva mindennapi tevékenységiik otthonukban térténd ellataséhoz, s igy mentélis allapotuk is
jobba valik. A gondozéné feladata a csaladtagokkal valé kapcsolattartas és egyiittmiikodés,

ami a tavalyi évben zavartalan volt,

3. Személyi feltételek
A hazi segitségnyujtast 2022 évben két foallasu (heti 40 6ras idokeretben foglalkoztatott)
kozalkalmazotti jogviszonyban all6 gondozond latta el. A gondozéndk az eldirdsoknak

megfeleld, szakiranyu- szocialis gondozd és apolo végzettséggel rendelkeznek.

4. Targyi feltételek

A munkavégzéshez kesztylit, szdjmaszkot stb. az intézmény biztositja. A virushelyzetre vald

tekintettel fertdtlenitdszereket az SZGYF biztositotta szamunkra.

5. Szakmai személyiségfejlesztés

Szakmai tovabbképzés: Kiégés felismerése és kezelésének lehetGségei (6 pont)- E-learning
gondozdndi tovabbképzésen 1 fé vett részt. Szakmai tanfolyamon 1 f6, A hatékony segitéi
kommunikéci6 eszkozei cimen vett részt gondozénénk. Jogszabaly-jogi ismeret aktualizalas,

ellatott-, gyermek- betegjogok szakmai e-learning tovabbképzésen 1 {6 vett részt.

6. Intézményi kapcsolatok

Kapcsolatban vagyunk a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Dr. Csiba Laszl6 Integralt Szocialis
Intézménnyel ¢és a Jelzérendszeres hazi segitségnyijtas igénybevételéhez minden
kérelmezonek eljutattjuk a nyomtatvanyt, segitséget nyujtunk a kitltésben és megkiildjiik az
igényt a késziilékre. Gondosdéra programban is segitséget nyujtunk az id6éseknek a

regisztraciohoz.
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V.SZOCIALIS KONYHA

1. Feladata, célja:

A konyha feladata alapvetoen a telepiilés kozigazgatasi teriiletén 1évd oktatasi, nevelési
intezmenyek, szocidlis ellatasok, valamint egyéb kiilsé igénybevevok részére kulturalt és
higiénikus koriilmények kozotti étkezés biztositasa.

Szirmabesenyo teriiletén ellatja az altalanos iskolas, 6vodas és bolcsodés gyermekek
napkozbeni étkeztetését, szlinido alatt az intézményi gyermekétkeztetést, szocialis étkeztetést,
valamint a felsoroltakkal osszefliggésben munkahelyi étkeztetést és kihordasos étkeztetést is
végez. Gyermekétkeztetést a Szirmabeseny6i Szinyei Merse Pal Altalanos és Alapfoku
Miivészeti Iskolaban, Napsugar Ovodaban, Pottomke Bolcsddében valamint a sziinidei
gyermekétkeztetést is a konyha biztositja. A kozoktatasi intézményekben kizardlag
talalokonyha tizemel.

Adagszamok az el6z6 években

140000

120000 115609

87825
100000 92997

81683
80000

60000
40000

20000

2017 év 2018 év 2019 év 2020 év 2021 év 2022 év

Az 0Osszes adagszam 2022-ben érte el eddigi legmagasabb érteket (2017 évhez képest ~
30.000 adaggal tébb).
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2. Személyi feltételek

A konyhat 1 fo szakmailag felelds élelmezésvezetd koordinélja. 2022-ben 3 szakacs (5 fo

konyhai kisegit6 és 1 f6 gépkocsivezetd latta el a feladatot.

3. Targyi feltételek

A konyhai eszkdzok lecserélés és beszerzése folyamatos.

VL. SZOCIALIS ETKEZTETES

1.Célja:

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk illetve eltartottjaik részére tartdsan, vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen: - koruk, - egészségi allapotuk, -
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, - szenvedélybetegségiik vagy - hajléktalansaguk

miatt.
2. Raszorultsag alapja

Az étkezésben szocialisan raszorultak:

- koruk,

- egészségi allapotuk,

- fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

- szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansaguk alapjan jogosultak.
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< Eletkora miatt raszorultnak kell tekinteni azt, aki betdltotte az 59. életévét. (4/2019.

onk. rendelete)

+ Egészségi allapota miatt raszorultnak kell tekinteni azt, aki

- sulyos mozgaskorlatozott, vagy mozgasaban korlatozott személy,

- aki magasabb Osszegli csaladi potlékban részesiil, vagy szakorvos altal kiallitott
szakvélemény szerint magasabb Osszegii csaladi potlékra jogositd betegségek, illetoleg
fogyatékossagok valamelyikében szenved, vagy

- aki kronikus vagy akut megbetegedése miatt 6nmaga ellatdsarol — részben vagy

egészben - nem tud gondoskodni.

+ Fogyatékossiga miatt raszorultnak kell tekinteni azt, aki a fogyatékos személyek
jogairdl és esélyegyenlOségiik biztositasarél szold térvény alapjan fogyatékossagi
tamogatasban részesiil, valamint pszichiatriai betegsége miatt raszorultnak azt kell
tekinteni, aki az egészségligyrol szolo torvény szerint olyan pszichiatriai betegnek
mindsiil, akinek a gydgykezelése csaladi, illetdleg lakokdrnyezetében torténik és

személyes szabadsagaban semmilyen korlatozo intézkedés alatt nem all.

<+ Szenvedélybetegsége miatt raszorultnak kell tekinteni azt, aki szakorvos (orvos
szakértd) altal megallapitott kéros (kronikus) alkoholizmusa, kabitoszer-fliggosége
miatt fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld, de az alkoholizmusat,
kabitoszer-fliggdségét gyogyito igazolt kezelésben, kabitoszer-hasznalatot kezelé mas

ellatasban, vagy megel6zo-felvilagosité szolgaltatason vett, vagy vesz részt.

= Hajléktalansaga miatt raszorult: aki hajléktalannak tekinti magét, és Szirmabeseny®

kozigazgatasi teriiletén lakhatasa nem megoldott.

Az étel kiszolgalasanak idopontja: 12.15-13.45 oréig
Az étel kiszallitasanak idépontja: 12.00- 14.00 oraig.
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3.Szocialis étkeztetés ellatasa, adatai

Szocialis étkezés adagok szama havi bontasban

ADAGOK SZAMA
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2410 2406
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500

Forras: KENYSZI-Riportok-Szocialis étkeztetés 2021 év

Osszesen 2018 évben 19.328 adag, 2019-ben 20.541 adag, 2020-ban 25.404 adag, 2021-ben
28.279 adag, 2022-ben 32.597 adag étel keriilt a szocialis étkezésben elfogyasztisra. Ez
atlagban havonta 2716 adagot jelent), naponta ez kb. 135 adag, ami, 2017-ben még csak 70
adag volt. A napi legkisebb 81, a legnagyobb mennyiség 174 adag volt 2022-ben. Tobb
étkezénk hétfén és pénteken nem kér étkezést. Egyre tobb szolgaltatd van a telepiilésiinkén,
akik arban is elég kedvezoek, eldobhatd edényben szallitjak és ezt még mosogatni sem kell az

igénybevevonek.

3. Személyi feltételek

2022-ben, 1 6 szocialis asszisztens latta el a feladatot.
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VIL. OSSZEGZES

Eziton mondok koszonetet Szirmabesenyd Nagykozség Onkorményzat képviseld-
testiiletének, polgdrmester Urnak, jegyz6 asszonynak, és mindazoknak, akik segit6kész,
tamogatd munkdajukkal az intézmény zavartalan miikddéséhez hozzajarultak. Valamint
elismerem munkatarsaim tevékenységét, amit elkdtelezetten, hivatastudattal, gondoskodoéan és
magas szinvonalon végeznek, hogy biztositsak Szirmabesenyd lakossagdnak a szocialis

szolgaltatasokat.

Szirmabeseny0, 2023. aprilis

S Fead d<oon ZE
Fedorné Karmandczki Zita

intézményvezeto -




