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Bodnar Krisztian polgarmester készdéntdtte a megjelenteket. Az alairt jelenléti iv alapjan
megallapitotta, hogy a megvalasztott 7 f&6 képviselé-testlleti tagbdl megjelent 5 6, igy az Ulés

hatarozatképes, azt megnyitotta.
Tavolmaradasat bejelentette Juhaszné Molnar Maria alpolgarmester és dr. Hazadi Istvan képvisel®.

A polgarmester javaslatara a KépviselO-testilet egyhangulag, 5 f6 ,igen” szavazataval,
ellenszavazat és tartézkodas nélkul dr. Szakos Judit jegyzét bizta meg az Ulés jegyzékényvének

vezetésével.

A polgarmester javaslatara a Képvisel6-testllet egyhangulag, 5 f6 ,igen" szavazataval,
ellenszavazat és tartézkodas nélklul a képviseld-testlleti Ulés jegyzékdnyvének hitelesitésére
Szénégetd Orsolya és Verhoczki Péter képviselket bizta meg.

Ezt kévetéen Bodnar Krisztian polgarmester javaslatot tett az Glés napirendjére.

A napirendre vonatkozo javaslattal kapcsolatban kérdés, hozzaszélas nem volt, a Képvisel6-
testiilet azzal egyhangulag, 5 f6 ,igen” szavazataval, ellenszavazat és tartézkodas nélkil egyetértett.



A képviselS-testiileti iilés napirendi pontjai:

1.) Javaslat a ,Kulterileti helyi kézutak fejlesztése” cimd, VP6-7.2.1.1-21 kédszamd palyazat
benyujtasara
El6adé: Bodnar Krisztian polgarmester

2.) Javaslat az 6nkormanyzati tulajdonui gazdasagi tarsasag javadalmazasi szabalyzatanak
elfogadasara
El6adé: Bodnar Krisztian polgarmester

3.) Javaslat 6nkormanyzati rendeletek hatalyon kivil helyezésére
Eléadé: Bodnar Krisztian polgarmester

4.) Bejelentések, inditvanyok, javaslatok

Elsé napirendi pont:

Bodnar Krisztian polgarmester:
A Pénzigyi Bizottsag ulésén mindenki jelen volt, ahol a modositott eldterjesztés

megtargyalasra ker(lt. Kérdése van-e valakinek?

Hozzaszdlasok:

Szénégetd Orsolya képviseld, a Pénzigyi és Gazdasagfejlesztési Bizottsag elndke:
A Bizottsag megtargyalta és egyhangllag elfogadasra javasolta az eléterjesztés szerinti
hatarozat-tervezetet.

A napirendi ponttal kapcsolatban egyéb kerdés, hozzadszélas nem volt, annak
megtargyaldsat a polgarmester lezarta, inditvanyara a Képvisels-testiilet egyhangulag, 5 f6 ,igen”
szavazataval, ellenszavazat és tartézkodas nélkul meghozta a kévetkez® hatarozatot:

Szirmabeseny$ Nagykozség On kormanyzata KépviselS-testiiletének
21/2022. (11.25.) Kt. hatarozata a ,Kiilteriileti helyi kdzutak fejlesztése,” cimii VP6-7.2.1.1-21
kédszamu palyazat benyujtasarol

Szirmabesenyd Nagykézség Onkormanyzata Képvisels-testilete megtargyalta a ,Kiiltertleti
helyi kozutak fejlesztése” ciml, VP6-7.2.1.1-21 kédszamu palyazat benyujtdsdra vonatkozé
eléterjesztést és egyhangulag, 5 f6 .igen” szavazataval, ellenszavazat és tartézkodas nélkil az

alabbi hatarozatot hozza:

1. Szirmabesenyé Nagykozség Onkormanyzata Kepviselb-testllete tdmogatja a ,Kilterdleti
helyi kbzutak fejlesztése” cimii, VP6-7.2.1.1-21 kodszamd palyazat benydjtasat.



2. A fejlesztéssel érintett ingatlanok helyrajzi szama: 131, 0129/118, 0129/112, 1425, 0129/94,
0217, 5428, 0216 (Szirmabesenysé, Farkashegyi Gt)

3. A Képvisel6-testilet ugy dént, hogy a palyazat benyujtdsahoz szikséges 5 %-os sajat er6t
(11.993.889 Ft) biztositja.

4. A Képvisels-testillet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a palydzat benyujtasahoz
szikséges nyilatkozatokat tegye meg, a palyazati dokumentaciot allittassa Ossze és nyljtsa

be.

Hataridé: azonnal
Felelés: polgarmester

Bodnar Krisztian s.k. dr. Szakos Judit s.k.
polgarmester jegyzé

Masodik napirendi pont:

Bodnar Krisztian polgarmester:
A Pénzlgyi Bizottsag wlésén mindenki jelen volt, ahol a médositott eldterjesztés
megtargyalasra keriilt. Kérdése van-e valakinek?

Hozzaszélasok:

Szénéget6 Orsolya képvisels, a Pénzlgyi és Gazdasagfejlesztési Bizottsag elndke:
A Bizottsag megtargyalta és egyhangulag elfogadasra javasolta az elbterjesztés szerinti
hatarozat-tervezetet.

A napirendi ponttal kapcsolatban egyéb kérdés, hozzaszéldas nem volt, annak
megtargyalasat a polgarmester lezarta, inditvanyara a KépviselS-testiilet egyhangllag, 5 6 ,igen”
szavazataval, ellenszavazat és tartozkodas nélkl meghozta a kovetkezd hatarozatot:

Szirmabesenyé Nagykézség C')nkorményzata Képviselé-testiiletének
22/2022. (11.25.) Kt. hatarozata az onkormanyzati tulajdonu Szirmabesenyéi TGV Nonprofit
Kft. javadalmazasi szabalyzatanak elfogadasara

1. Szirmabesenyé Nagykozség Onkormanyzata Képviselb-testiilete a kéztulajdonban allo gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miksdésérsl sz0616 2009. évi CXXII. torvény 5. § (3) bekezdése alapjan
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egyhangulag, 5 f6 ,igen” szavazataval, ellenszavazat és tartézkodas nélkl elfogadja - a hatarozat
mellékletet kepezd - a Szirmabesenyd Nagykézség Onkormanyzata tulajdonaban allé
Szirmabeseny8i TGV Nonprofit Kft. javadaimazasi szabalyzatat és felkéri a polgarmestert a
szabalyzat alairasara.

2. A hatarozat utasitia a Szirmabesenyéi TGV Nonprofit Kft igyvezetsjét, hogy a szabalyzat
elfogadasatdl szamitott 30 napon belil intézkedjen a szabalyzat a cégiratok kézé torténé letétbe

helyezésérdl.

Bodnar Krisztian s.k. dr. Szakos Judit s.k.
polgarmester jegyzé

1. szamua melléklet a 22/2022. (11.25.) Kt. hatarozathoz

Szirmabeseny&i TGV Nonprofit Kft javadalmazasi szabalyzata

Szirmabesenyé Nagykozség Onkormanyzata (a tovabbiakban: onkormanyzat), mint az
onkormanyzat tulajdonosi jogait gyakorld legfébb szerve, a koztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikédésérdl szolo 2009. évi CXXII. torvény (a tovabbiakban: Kt.) 5. § (3)
bekezdesében eléirt kotelezettségek teljesitése, végrehajtasa érdekében az aldbbiak szerint
allapitia meg a kizarélagos tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag tigyvezetsi, egyéb vezetd allasu
munkavallaléi és feligyel6 bizottsagi tagjai javadalmazéasara vonatkozé egységes szabdlyzatat (a
tovabbiakban: Szabalyzat):

Altalanos rendelkezések

1. A Kt. 5. § (3) bekezdése alapjan az alapit6 koteles szabalyzatot alkotni a vezetd tisztségviseldk,
feligyeld bizottsagi tagok, valamint a Munka Térvénykonyvérdl szélo 2012. évi |. térvény (a
tovabbiakban: Mt.) 208. §-anak hatalya ala esé munkavallalok javadalmazasa, valamint jogviszonya
megsziinése esetére biztositott juttatasok modjanak, mértékének elveirdl, annak rendszerérél.

2. A szabalyzat alapdokumentumai:

az allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. térvény (tovabbiakban: Aht.)

a munka térvenykonyveérdl szolo 2012. évi |. térvény (tovabbiakban: Mt.)

a 2013. évi V. térveny a Polgari Térvénykényvrél (tovabbiakban: Ptk.)

a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikédésérsl szold 2009. évi
CXXII. térvény

a Tarsasag létesitd okirat és annak médositasai

e vonatkozé munka és megbizasi szerzédések

e a Tarsasag legfébb szervének hatarozatai



3. A Szabalyzat egységes szabalyokat fogalmaz meg az onkormanyzat kizardlagos tulajdonaban
allé valamennyi gazdasagi tarsasag vonatkozasaban.

4. A Szabalyzatnak nem célja a juttatasok ésszegszerd régzitése.

5. A Szabalyzatot az elfogadastdl szamitott 30 napon belll a cégiratok kézé letétbe kell helyezni,

L.
A Szabalyzat hatalya

1. A Szabalyzat hatélya az énkormanyzat egyszemelyes tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasagaira
terjed ki.

2. A Szabalyzat megalkotasa idépontjaban az alabbi gazdasagi tarsasagra terjed ki:

a) Szirmabeseny6i TGV Telepulésiizemeltetési, Gazdasagfejlesztési és Vagyonkezels
Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag

3. A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a I1.2. pontban meghatarozott gazdasagi tarsasag:

a) vezeto tisztségviselSire (Mt. 208.§) és vezet6 allasy, valamint, az 6nall6 cégjegyzésre
vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallaldira,
b) fellgyelbbizottsagi tagjaira és elndkére.

4.. A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed

a) all.2. pontban meghatarozott gazdasagi tarsasagnal a 11.3. pont a) pontjaban meghatarozott
szemelyek javadalmazasara, azaz megbizasi dijra, vagy munkabérre, prémiumra,
mobiltelefon hasznalatra, személygépkocsi hasznalatra és cafeteria juttatasokra,

b) a feligyelé bizottsag tagjai és elndke dijazasara, és

C) ajogviszony megszlinése esetén jaro juttatasokra, felmondasi idére.

Hataskori szabalyok

1. A Szabalyzat elfogadasa a Kt. 5. § (3) bekezdésével Gsszhangban az alapité hataskérébe tartozik.
A Szabalyzat elfogadasa egyben a Szabalyzat hatalya ald tartozd gazdasagi tarsasagok
tekintetében alapitéi hatarozatnak minésiil.

2. A vezetd tisztségviselék dijazasat, valamint a feligyeld bizottsag tagjainak és elndkének
tiszteletdijat a Képvisel6-testlet hatarozza meg.



3. A vezetd allast munkavallalok esetében a déntéshozd, valamint a munkaltatoi jogkér gyakorléja
a vezetd tisztségviseld.

4. Azon javadalmazasi Ugyekben, amelyekre a Szabalyzat kifejezett rendelkezést, szabalyozast
nem tartalmaz, a mindenkori jogszabalyi rendelkezések figyelembevételével a munkaltatoi jogkor

gyakorldja dént.

V.

A javadalmazas modjanak, mértékének fobb elvei

1. A javadalmazas soran minden esetben figyelembe kell venni a tarsasag érdekeit, azaz az soha
nem befolyasolhatja karosan a tarsasag gazdalkodasat, annak kiegyensulyozott mikddeset. A
Szabalyzat hatalya ala tartoz6 javadalmazasi médok szerinti jdvedelmek és juttatasok sem kulon-
kiulén sem pedig egylttesen nem veszélyeztethetik, vagy nem befolyasolhatjak hatranyosan a
gazdasagi tarsasag gazdalkodasat, kiegyensulyozott mikddését.

2. A javadalmazas mértékének aranyban kell allnia az elvegzett munka mennyiségével, a
leterheltséggel, a tevékenységgel jaro felelésség mértékével, a tarsasag altal kezelt vagyon
nagysagaval, a tarsasag sajat tokéjének, mérleg fé6sszegének meértekevel, a tarsasag altal ellatott
feladatok telepiilésen betéltott jelentdségével, a tarsasag altal foglalkoztatottak letszamaval, a
tarsasag altal elért szakmai és pénzigyi eredményekkel.

3. A javadalmazas fébb elvei:

a) azonos elbiralas,

b) aranyossag (tarsasagon bellli egyéb munkavallalokkal, felelésseggel, hatékonysaggal,
eredményességgel, célhoz kétott teljesitménnyel, inflaciéval, versenytarsakhoz viszonyitva),

c) attekinthetéség,

d) fokozatossag,

e) nyilvanossag.

4. A teljesitményhez kotott juttatas tekintetében a munkaviszony kézés megegyezeéssel térténd
megszlinése esetén a juttatas idéaranyos része jar. Amennyiben a munkaviszony megsziinesére a
munkaltatd altali rendkivili felmondassal kerlil, sor nem jar juttatas.

V.

Az ligyvezet6 javadalmazasanak formai és modja

1. A Ptk. 3:109.§ (4) bekezdése alapjan az egyszemélyes tarsasagnal a legfébb szerv hataskoérét az
alapité vagy az egyeduli tag gyakorolja. Ennek megfeleléen a vezett tisztségviseld jogviszonyanak
létesitésekor a Tarsasag alapitéja (egyeduli tagja) — vagy Szirmabesenyd Nagykozség
Onkormanyzata Képvisel6-testiilete — dont arrdl, hogy a vezet6 a feladatat munkaviszonyban vagy
megbizasi jogviszony keretében latja el



2. A Tarsasag ugyvezetfje felett a munkaltatéi/megbizéi jogokat (munka, illetve megbizasi
jogviszony letesitése, megszintetése, médositasa, javadalmazas megallapitdsa — ideértve az
egyéb dijazast, illetve juttatas is) a Tarsasag alapitdja gyakorolja. A felmondasi idére és a
vegkielégitésre az Mt. rendelkezései az iranyadok.

3. Ha az ugyvezetd munkaviszonyban latja el feladatat, gy részére alapbér, tovabb egyéb bér
jellegdi juttatas (pl: cafeteria) fizetendd, amelyre az Mt. szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.

Ha az Ugyvezetd megbizasi jogviszonyban latja el feladatat, akkor részére megbizasi dij jar. Az
Ugyvezetd alapbéret, illetdleg megbizasi dijat a Tarssasag alapitdja (egyeduli tagja) -
Szirmabeseny6 Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testilete allapitja meg.

4. Az Ugyvezet0 alapbére, illetéleg — megbizasi jogviszony esetén — havi dijazasa nem haladhatja
mg a Taktv-ben meghatarozott mértéket (Taktv 6.§ (1) bek.).

5. Az ugyvezetd javadalmazasanak modjat és mértékét tételesen minden esetben a
munkaszerzédés/megbizasi szerzédés tartalmazza.

6. Az UgyvezetGt premium, vagy jutalom csak az Alapitdé dontése (hatarozat) alapjan illeti meg. A
Tarsasagnal az éves Uzletpolitikai €s gazdasagi célkitlizések eredményes megvalésitasat elésegitd,
hatékony, de koltségtakarékos miikddésre 6sztonzd jutalmazasi rendszert kell érvényesiteni. Az
ugyvezetd evente egy alkalommal a gazdasagi tarsasag nyereséges mikodése vagy az (izleti terv
eredményes megvaldsitasa esetén jutalomban részesithetd. A jutalom mértékét a feligyeld
bizottsag vélemenyének kikérését kovetdéen a Polgarmester javaslatara a Képviseld-testilet
hatarozza meg. A déntésre az éves szamviteli beszamolé elfogadasat kévetéen, de ugyanazon
tlésen kerllet sor.

7. Egy természetes személy legfeljebb egy koéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal betoltott
vezetd tisztségvisel6i megbizatas utan részesulhet javadalmazéasban. Az lgyvezetd irasban
tajékoztatni kételes azokat a kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagokat ahol vezet6 tisztségviseldi
megbizatassal rendelkezik arrél, hogy mely tisztség alapjan tart igényt javadalmazasra.

8. Az Ugyvezetét munkaviszonya megsziinése esetén az Mt szabdlyai szerint illeti meg
végkielegites es felmondasi id6, mig megbizasi jogviszony megsziinése esetén a Taktv. 6.§ (3) bek.
alapjan juttatas nem biztosithaté.

VI.

A vezetd allasi munkavallalok javadalmazasanak formai és médja

1. E fejezet rendelkezéseit az Ugyvezetdre nem lehet alkalmazni.



2. A vezetd allasu munkavallalok javadalmazasat az Ggyvezetd, mint munkaltatéi jogkér gyakorldja
allapitja.

3. Az ugyvezetd a munkabérek megallapitasanal, illetve fejlesztésénél kételes betartani a jelen
szabalyzat IV. fejezetében foglaltakat és figyelemmel kell lennie a Tarsasag teherviseld
képessegére is.

4. A vezetd allasi munkavallalé alapbére nem haladhatja mega a Taktv-ben meghatarozott mértéket
(Taktv. 6. § (1) bek.)

5. A vezetd allasi munkavallalok évente egy alkalommal a gazdasagi tarsasag nyereséges
mikdédése vagy az Uzleti terv eredményes megvaldsitdsa esetén jutalomban részesitheték. A
jutalom meértékét a fellgyeld bizottsag és a Polgarmester véleményének kikérését kévetdben az
Ugyvezetd hatarozza meg. A dontésre az éves szamviteli beszamolo elfogadasat kovetéen keriilet

Sor.

6. A vezetd allasu munkavallalé munkaviszonya megszinése esetén az Mt. szabalyai szerint illeti
meg végkielégités és felmondasi id6é, mig megbizasi jogviszony megsziinése esetén a Taktv. 6.§
(3) bek. alapjan juttatds nem biztosithaté.

Vil.

A feliigyeld bizottsagi tagok javadalmazasa

1. AKt. 4. § -a alapjan a kdztulajdonban allo gazdasagi tarsasagnal felugyeldbizottsag létrehozasa
kotelezd. A kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasag felugyelébizottsaga - ha térvény eltéréen nem
rendelkezik - harom természetes személy tagbol all, ketszaz millié forintot meghaladé jegyzett tékéjli
gazdasagi tarsasag eseteben legalabb harom, legfeljebb hat természetes személy tagbdl all.

2. A fellgyel® bizottsag tagjai a Képviseld-testilet dontése alapjan részesilhetnek tiszteletdijban,
melynek mértékét és valtozasat a Képviselé-testllet allapitja meg.

3. A dijazast ugy kell megallapitani, hogy annak mértéke igazodjon a viselt felel6sség mértékéhez,
aranyban alljon a feligyeld bizottsagi tag tevékenységével, az altala végzett munkaval, tovabb a
Téarsasag el6z6 éves gazdasagi eredményével.

4. A Képvisel6-testulet dénthet ugy is, hogy a felugyeld bizottsag elntke és tagjai dijazas nélkdl
latjak el a feladataikat.



5. A felugyelé bizottsag elndke és tagjai havi dijazasa nem haladhatja mega a Taktv-ben
meghatarozott mértéket (Taktv. 6. § (2) bek.)

6. Egy természetes személy legfeljebb egy kéztulajdonban allé6 gazdasagi tarsasagnal betéltétt
Fellgyeld Bizottsagi tagsag utan részesulhet javadalmazasban. A tisztségvisel6 irasban tajékoztatni
koteles azokat a koéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagokat ahol fellgyelé bizottsagi
megbizatassal rendelkezik arrél, hogy mely tisztség alapjan tart igényt javadalmazasra.

7. A felugyelé bizottsadg elndkének, illetve tagjainak e jogviszonyukra tekintettel a megbizatas
megszlinése esetére semmilyen juttatas nem adhato (Taktv. 6. § (3) bek.)

Vil

Zaro rendelkezések

Jelen szabdlyzatot a Szirmabesenyé Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete a
.....12022. (.....) Kt. hatarozataval fogadta el.

A Szabdlyzat az elfogadasat kévetd napon |ép hatalyba és hatarozatlan idére szdl.

Jelen Szabalyzatot az elfogadasat kéveté 30 napon belll az Ugyvezetd koteles a Miskolci
Torvenyszék Cegbirésaganal letétbe helyezni.

Szirmabesenyd, 2022.

Szirmabeseny® Nagykozség Onkormanyzata
Bodnar Krisztian

polgarmester

A szabalyzatot annak kozlését tanusitva 2022. napjan atvettem.

Szirmabesenydi TGV Nonprofit Kft
dr Rénai Istvan

tgyvezetd



Harmadik napirendi pont:

Bodnar Krisztian polgarmester:
A Penzugyi Bizottsag Ulésén mindannyian jelen voltunk, ahol jegyzé asszony részletes

tajekoztatast adott az elbterjesztés kapcsan.

Hozzaszolasok:

Szénégetd Orsolya képviseld, a Pénzugyi és Gazdaségfejlesztési Bizottsag elntke:
A Bizottsag megtargyalta és egyhangulag elfogadasra javasolta az eléterjesztés szerinti

rendelet-tervezetet.

A napirendi ponttal kapcsolatban egyéb kérdés, hozzaszélas nem volt, annak
megtargyalasat a polgarmester lezarta, inditvanyara a Képviselé-testilet egyhangulag, 5 6 ,igen”
szavazataval, ellenszavazat és tartozkodas nélkil megalkotta a kévetkezé rendeletet:

Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 5/2022. (Il. 25.) onkormanyzati
rendelete

egyes onkormanyzati rendeletek hatélyon kiviil helyezésérdl

Szirmabeseny6 Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Magyarorszag Alaptorvényének 32. cikk
(2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskérében, a Magyarorszag Alaptorvényének 32.
cikk (1) bekezdés a) pontjdban, valamint a jogalkotasrél sz6lé6 2010. évi CXXX. térvény 10. § (2)
bekezdésében meghatarozott feladatkérében eljérva a kdvetkezéket rendeli el:

1.8

Hatalydt veszti az Onkorményzat 2013. évi koltségvetésérdl sz6lé Szirmabesenyd Nagykodzség
Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 1/ 2013 (II.15.) Onkormanyzati rendelete.

2.8

Hatdlyat veszti az onkormanyzat 2015. évi koltségvetésérél szolé Szirmabesenyé Nagykozség
Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 1/ 2015 (I1.7.) Onkorményzati rendelete,

3.8

Hatalyat veszti a 2014. évi pénziigyi terv végrehajtasardl sz6l6 Szirmabeseny6 Nagykozség Onkorményzat
Képviselé-testiiletének 4 / 2015 (1V.18.) Onkormanyzati rendelete.

4.5

Hatalyat veszti az Onkormanyzat 2016. évi koltségvetésérdl szolé Szirmabesenyd Nagykozség
Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2 / 2016 (11.13.) Onkorményzati rendelete.

5.8

Hatalyat veszti a 2015. évi pénzligyi terv végrehajtasardl sz616 Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzat
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Képvisel6-testliletének 5 /2016 (IV.9.) Onkorményzati rendelete.
6.5

Hatalyat veszti a Szirmabeseny6i Polgdrmesteri Hivatalban foglalkoztatott —koztisztviselék
illetménykiegészitésérél sz616 Szirmabesenyd Nagykodzség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2 / 2017
(I.16.) Onkormanyzati rendelete.

7.8

Hatalyat veszti a 2016. évi pénzligyi terv végrehajtasarol szolé Szirmabesenyé Nagykézség Onkorményzat
Képviselé-testliletének 6 / 2017 (IV.26.) Onkormanyzati rendelete.

8.§

Hatalyat veszti a Szirmabesenydi Polgdrmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselék
illetménykiegészitésérdl sz616 Szirmabesenyd Nagykozség Onkorményzat Képvisels-testiiletének 7 / 2018
(I.14.) Onkorményzati rendelete,

9.5

Hatalyat veszti a 2017. évi koltségvetés végrehajtasardl szol6 Szirmabesenyé Nagykdzség Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletének 9 /2018 (IV.18.) Onkormanyzati rendelete.

10.§

Hatalydt veszti a Szirmabesenyé Nagykozség Onkormanyzata 2019. évi kdltségvetésérdl szolo
Szirmabesenyé Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 1 / 2019 (I1.13) Onkorményzati
rendelete.

11.§

Hatalyat veszti a 2018. évi kdltségvetés végrehajtasardl sz6lo Szirmabesenyé Nagykozség Onkormaényzata
Képvisel6-testiiletének 5 / 2019 (V.15.) Onkorményzati rendelete.

12.§

Hatalyat veszti a SzirmabesenySi Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6k
illetménykiegészitésérdl sz6l6 Szirmabesenyé Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 1 /
2020 (11.13.) Onkorményzati rendelete.

13.§

Hatalyat veszti az Onkormanyzat 2020. évi koltségvetésérdl szolé Szirmabesenyd Nagykdzség
Onkormaényzata Képvisel6-testiiletének 3 / 2020 (I1.13.) Onkormanyzati rendelete.

14. 8§

Hatalyat vesztia 2019. évi pénzligyi terv végrehajtaséarol sz616 Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzata
Képviselé-testiiletének 11/ 2020 (VI.24.) 6nkormanyzati rendelete.
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15.8

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba, és a kihirdetését koveté masodik napon
hatalyat veszti.

Bodnar Krisztian  s.k. dr. Szakos Judit s.k.
polgarmester jegyz6
Zaradék:

A kihirdetés napja 2022. februar 25.

dr. Szakos Judit s.k.
jegyzd

Végsé elbterjesztdi indokolas

A jogalkotasrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény (tovabbiakban: Jat.) 22.8 (1) bekezdése irja el6 a
jogszabalyok tartalmi felllvizsgalatat, mely alapjan szlikséges, hogy

1. az elavult, sziikségtelenné valt,
2. ajogrendszer egységébe nem illeszkedd,

¢)a szabalyozasi cél sérelme nélkll egyszer(sithet6, a jogszabély cimzettjei szamara gyorsabb,
kevésbé koltséges eljarasokat eredményez6 szabalyozassal felvalthato,

d) a normativ tartalom nélkdli, tartalmilag kilresedett vagy egyébként alkalmazhatatlan, vagy

e) az indokolatlanul parhuzamos vagy tobbszintli szabélyozast megvalosito,

a feladatkdrbe tartozd jogszabalyi rendelkezések hatalyon kiviil helyezésére, illetve megfeleld
maodositasara keriljon sor.

(2) Az (1) bekezdés szerinti felllvizsgélat lefolytatasardl ...az dnkormanyzati rendelet esetén a
jegyz6 gondoskodik.

A Jat. 10.§ rendelkezései szerint:

(1) A hatélyos jogszabdly vagy jogszabalyi rendelkezés hatalyat veszti

a) ha a hatalyon kivil helyezend§ jogszabalyt vagy jogszabalyi rendelkezést tételesen megjel6ld, a
hatélyon kivil helyezést kimondd jogszabalyi rendelkezés hatalyon kivil helyezi. A hatalyos
jogszabalyt a hatélyon kivil helyezni kivant jogszabaly vagy jogszabalyi rendelkezés megalkotasara
hataskorrel rendelkezé szerv vagy személy helyezheti hatalyon kivl.

A deregulacio a hatékony jogi szabalyozas egyik alapvetd kritériuma. Rendeltetése, hogy mindenki
szamara egyszer(ibbé tegye a jogszabélyok kozotti tajékozodast. Az elavult jogszabalyok hatalyon
kiviil helyezése, a belsé ellentmondasok kiklszobdlése révén konnyebben kezelheték a helyi
jogszabalyok is.

Fenti rendelkezések, valamint a jogalkalmazéds és az utdlagos hatasvizsgalat tapasztalatait is
figyelembe véve fellilvizsgalatra kerliltek a hatadlyos onkorményzati rendeletek és indokolt a
rendelet-tervezetben szereplé rendeletek hatalyon kivil helyezése.
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Negyedik napirendi pont:

A napirendi pont keretében bejelentés, inditvany javaslat beterjesztésére a jelenlévék
részerdl nem kerdilt sor, igy a napirendipont megtargyalasat a polgarmester lezarta.

Az Ules keretében egyéb hozzaszolas, kérdés nem volt, a polgarmester mindenkinek
megkészonte a megjelenést és a képvisels-testilet rendkivili nyilt tlését bezarta.

kmf

g (D égékomlt

jegyzé

Bodnar Krisztian
polgarmester

Jegyzékonyv hitelesiték:
/;/’////i;ﬁ¢<%?

Verhoéczki Péter
keépvisel6

/?\f’/qQ(Oﬂ C/M 2
Szénégetd Orsolya
képviseld

A jeqyz6kényv mellékletét képezd elbterjesztések és dokumentumok

1.) Meghivo

2.) Jelenleti iv

3.) Eldterjesztés: Javaslat a ,Kultertleti helyi kézutak fejlesztése” ciml, VP6-7.2.1.1-21
kodszamu péalyazat benylijtasara

4.) ElSterjesztés: Javaslat az 6nkormanyzati tulajdonu gazdasagi tarsasag javadalmazasi
szabalyzatanak elfogadasara

5:) Eléterjesztés: Javaslat onkormanyzati rendeletek hatalyon kiviil helyezésére
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