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Tisztelt KépviselS-testiilet!

L Tartalmi 6sszefoglalé

A kézszolgalati tisztviselékrél sz616 2011, évi CXCIX. trvény 232. § (3) bekezdése alapjan a képviseld-
testilet a Kormany ajanlasanak figyelembevételével a rendes szabadsig kiadéaséra igazgatasi
sziinetet rendelhet el. Az ilyen médon kiadott rendes szabadsag mértéke nem haladhatja meg a
kdztisztvisel6 adott évre megallapitott alapszabadsagdnak a hdromotodét.

A Kormany ajanlésat a kézszolgalati tisztvisel6k munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi szinetrdl, a
kozszolgalati tisztvisel6t és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrol, valamint a tavmunka-
végzésrél sz6l6 30/2012. (Il 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 13. § - 15.5-ai
tartalmazzak.

A Korm. rendelet alapjan:

- nyaron 6t egybefiiggé naptari hét adhato ki, amely az augusztus 20-at kozvetlendl kévetd

vasarnapig tart,
- télen két egybefliiggd naptari hét, amely a janudr 1-jét kozvetleniil kévetd vasarnapig tart.

Sok esetben gondot okozott a hivatali dolgozdk éves rendes szabadsaganak kiadasa. Erre jelenthet
megoldast az igazgatési szlinet elrendelése.

A kialakult gyakorlat azt mutatja, hogy a dolgozdk tébbsége nyaron, valamint a karacsony és ujév
kozotti idészakban veszi ki a szabadsagat. Fentiekre tekintettel 2022. augusztus 1 - augusztus 14.(10
munkanap) kdzétt, valamint 2022. december 19. és 2022. december 30. napja (9 munkanap) kozotti
id6szakra terveztilk meg az igazgatasi sziinetet a Szirmabesenyéi Polgarmesteri Hivatalban.
Természetesen az igazgatasi szlinet ideje alatt is biztositani sziikséges a zavartalan Ggymenetet és
feladatellatast, amelyre Ggyeleti formaban kerdl sor.

il Elézmények
Mindkét idészakban az igazgatasi sziinet napjai a kordbbi években kialakitott gyakorlatnak
megfelelék. Az augusztusi kerilt kordbbra egy héttel, figyelemmel arra, hogy az augusztus 20-i

rendezvényre valé felkésziilésre az augusztus 15. napjaval kezdédé héten kerdil sor.

. Varhato szakmai hatasok

Nem relevans.



V. Vérhat6 gazdasagi hatasok
Nem relevéans.

V. Kapcsolodasok
Nem relevans.

VI. Javaslat a sajté tajékoztatasara

Nem relevans
Kérem, a Tisztelt KépviselGket, hogy az elSterjesztést attekinteni és a rendelet-tervezetet elfogadni

sziveskedjenek.

Szirmabesenyé. 2022. februar 3.

Bodnar Krisztian
polgdrmester



TERVEZET

Szirmabesenyé Nagykozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
.../2022. (Il. .) 6nkormanyzati rendelete
a 2022. évi igazgatasi sziinetrdl

Szirmabesenyd Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete a kozszolgalati tisztvisel&krél szold
2011. évi CXCIX. tdrvény 232. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan - figyelemmel a
kozszolgélati tisztviselok munka- és pihendidejérél, az igazgatasi sziinetrdl, a kézszolgélati
tisztviselGt és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a tivmunka végzésérdl sz616
30/2012.(111.7.) Korm. rendelet 13. § - 15. §-ban foglaltakra - az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatérozott feladatkérében eljrva a kovetkezéket rendeli el:

1. §
A rendelet hatdlya kiterjed a SzirmabesenySi Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott

koztisztviselbkre.,

2. §
Szirmabesenyd Nagykozség Onkorményzata Képviselé-testiilete a 2022. augusztus 1. és 2022.
augusztus 14. napja kozotti, valamint a 2022. december 19. és 2022. december 30. napja kozotti
idészakra (6sszesen 19 munkanapra) igazgatasi sziinetet rendel el a Szirmabesenydi Polgarmesteri

Hivatalban.

3. §
Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatalyba és 2023, januar 1. napjan hatalyat veszti,

Bodnar Krisztian s.k. dr. Szakos Judit s.k.
polgarmester jegyzd

A kihirdetés napja: 2022. februar

dr. Szakos Judit s.k.
jegyz6



Indokolas

Altalanos indokolas:

A kbzszolgalati tisztvisel6krél szol6 2011. évi CXCIX. torvény 232.§ (3) bekezdése alapjan a képvisel6-
testiilet a Kormany ajanlasanak figyelembevételével - a rendes szabadsag kiadasara igazgatasi
sziinetet rendelhet el. Az ilyen modon kiadott rendes szabadsag nem haladhatjameg a koztisztviseld
adott évre megallapitott alapszabadsagéanak a haromotodét.

A Kormany ajanlasat a kdzszolgalati tisztvisel6k munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetrdl, a
kdzszolgalati tisztvisel6t és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrol, valamint a tavmunka-
végzésrél sz6l6 30/2012. (lll. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 13. § - 15.5-ai
tartalmazzak.

A Korm. rendelet alapjan:

- nyaron 6t egybefiiggé naptari hét adhato ki, amely augusztus 20-at kozvetlenul kovetd

vasarnapig tart,
- télen két egybefiiggé naptari hét, amely januar 1-jét kdzvetlenil kbvetd vasarnapig tart.

Sok esetben gondot okozott a hivatali dolgozok évi rendes szabadsaganak kiadasa. Erre jelenthet

részben megoldast az igazgatasi szlinet elrendelése.
Ugyanakkor a legtébb kézigazgatési és egyéb kdzhatalmi szerv is él ezzel a lehet&séggel, ez is
meghatarozo a hatékony Ugyintézés szempontjabol az érintett id6szakokban.

A kialakult gyakorlat azt mutatja, hogy a dolgozok tébbsége nyaron, valamint a karacsony és ujév
kdz6tti id6szakban veszi ki a szabadsagat. Fentiekre tekintettel 2022. augusztus 1. - augusztus 14.
(10 munkanap) kézétt, valamint 2022. december 19. és 2022. december 30. napja (9 munkanap)
kozotti idészakra terveztilk meg az igazgatasi sziinetet a Szirmabeseny6i Polgarmesteri Hivatalban.

Természetesen az igazgatasi sziinet ideje alatt is biztositani szlikséges a zavartalan tgymenetet és
feladatellatast, amelyre igyeleti formaban kerdl sor.

Részletes indokolas

Az 1 §-hoz:
A rendelet terlileti hatalyat tartalmazza.

A 2. §-hoz:
A Kormany ajanlasara figyelemmel a nyari és a téli igazgatasi sziinet idSpontjat tartalmazza.

A 3. §-hoz:
A hatélyba lépésre vonatkozoan tartalmaz rendelkezest.



HATASVIZSGALATI LAP
SZIRMABESENYO NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
A 2022. EVI IGAZGATASI SZUNETROL SZOLO ONKORMANYZATI RENDELET MEGALKOTASAHOZ

Tajékoztatas elGzetes hatdsvizsgélat eredményérél

Tarsadalmi hatasok:
A Szirmabeseny6i Polgarmesteri Hivatalban az Ugyfélfogadas ligyelet formdjaban az igazgatasi

szlinet alatt is biztositott, igy annak tdrsadalmi hatasa nincs.
A gyakorlat a korabbi években alkalmazott rendszernek megfeleld, elfogadott.

Gazdasdgi, kdltségvetési hatasok:
A rendelettervezetben foglaltak végrehajtasanak kozvetlen gazdasagi, kdltségvetési hatasa nincsen.

Koérnyezeti hatasok:
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kérnyezeti hatasai nincsenek.

Egészségi kovetelmények:
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak egészségi kbvetelményei nincsenek.

Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok:
A rendeletben foglaltak nem novelik az adminisztrativ terheket.

A jogszabdly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasanak varhaté

kdvetkezményei:
A rendelet megalkotdsara a kodzszolgdlati tisztvisel6krdl széld 2011. évi CXCIX. toérvény ad

lehetdséget, igy a rendelet megalkotasanak elmaradasdra vonatkozé kdvetkezmeény nincs.
A jogszabdly alkalmazasahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénzlgyi feltételek:

A rendeletben foglaltak végrehajtasahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénzligyi
feltételek a Szirmabesenydi Polgarmesteri Hivatal szervezetén belil rendelkezésre allnak.

Szirmabesenyd, 2022. februar 3.
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Bodnar Krisztian
polgarmester



